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EDITAL N°03/2022 - PROGEPE

EDITAL PARA SELECAO DE INSTRUTORES INTERNOS PARA ACOES DE
DESENVOLVIMENTO PREVISTAS NO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS - PDP — 2022 DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA

A Universidade Federal do Sul da Bahia, por intermédio da Pro-Reitoria de Gestdo para
Pessoas, considerando o disposto no Decreto 9.991 de 28 de agosto de 2019; na Instrugéo
Normativa n° 21, de 1° de fevereiro de 202; e na Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990,
torna publica, para conhecimento de todos os servidores da Universidade Federal do Sul da
Bahia (UFSB), a abertura do EDITAL N° 03/2022 - SELEQAO DE INSTRUTORES
INTERNOS PARA ACOES DE DESENVOLVIMENTO PREVISTAS NO PLANO
DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PDP - 2022 DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO SUL DA BAHIA.

1. DAS DISPOSIC}C)ES INICIAIS

1.1. O presente edital tem por finalidade a selecdo de instrutores internos, servidores
publicos federais, técnicos administrativos e docentes, para atuarem em acfes de
desenvolvimento previstas no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) na UFSB
no ano de 2022.

1.2. A inscricdo podera ser realizada para até duas acdes de desenvolvimento, disponiveis
no Anexo | deste edital.

1.3. Poderdo se inscrever servidores ativos permanentes do quadro de pessoal da
Universidade Federal do Sul da Bahia, que ndo estejam em gozo de licencas ou
afastamentos previstos na Lei 8.112/90.

1.4. Compete ao instrutor: elaborar o Plano de Curso e o material didatico, ministrar aulas,
conforme objetivos, carga horaria e publico alvo previamente definidos para cada agédo
de desenvolvimento, registrar frequéncia, bem como apresentar toda documentacao
exigida para a efetivacdo do pagamento.

2. DAS INSCRICOES

2.1. O periodo de inscrigdes sera de 18 a 31 de maio de 2022, conforme estabelecido no
cronograma constante no item 7 deste Edital.

2.2. O interessado deverd enviar e-mail para a Comissdao de Selecdo no endereco:
editalinstrutor@ufsh.edu.br , anexando um Unico arquivo em formato PDF, contendo
0s seguintes documentos: Curriculo extraido do Banco de Talentos do sougov.br;
documentos comprobatdrios dos itens a serem pontuados pelo servidor (indicados no
item 3 do presente Edital); Quadro de Pontuacgdo (Anexo Il) devidamente preenchido; e
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projeto de curso.

2.3. A documentagdo comprobatdria deverd estar disposta na estrita sequéncia dos itens
elencados no Quadro de Pontuacao.

2.4. As inscricdes que ndo atenderem aos itens 2.1, 2.2 e 2.3 serdo indeferidas.

2.5. Sera permitida a inscricdo para até duas acoes de desenvolvimento.

3. DO PROCESSO SELETIVO
3.1. O presente processo seletivo sera realizado a partir de anélise de perfil, que terd como
critérios a seguinte pontuacéo:

Descrigdo Natureza Pontuacédo | Pontuacéo
Maxima
Formacdo Académica | Graduagédo 05 15 pontos
Especializacédo 08
Mestrado 11
Doutorado 15
Experiéncia Atividade como instrutor de 01 ponto 10 pontos
Profissional acao de capacitacédo para cada
20 horas
Atividade de Magistério 0,25 10 pontos
Superior e do Ensino Basico, pontos por
Técnico e Tecnoldgico més de
atividade
Atividade em cargos ou 0,25 10 pontos
funcBes que estejam pontos por
relacionadas a atividade de més de
capacitacdo pretendida atividade
Aperfeicoamento Aperfeicoamento profissional | 0,5 pontos | 5 pontos
na area para a qual concorre por
certificado
(com
minimo de
12 horas)
TOTAL | 50 pontos

3.2. As informagOes constantes na inscricio somente serdo pontuadas mediante
apresentacdo dos seguintes documentos comprobatorios no ato da inscricao:
I.  Formacgéo Académica — cOpia da maior titulacdo: diploma (graduacao, mestrado
ou doutorado) ou certificado (especializacdo e/ou MBA);
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Il. Experiéncia como ministrante de cursos/treinamentos de capacitacdo presencial
e/ou remotos (com carga horéria minima de 10 horas): declaragdes ou
certificados expedidos pelas instituicbes e assinadas por representante
devidamente autorizado, contendo carga horaria, periodo, nome do instrutor,
conteddo programatico;

I1l.  Experiéncia em atividade de Magistério Superior do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico: declaragcbes ou certificados expedidos pelas instituicdes e
assinados por representante devidamente autorizado, contendo nome do
docente, carga horaria, periodo de atuacéo e disciplinas ministradas (substituivel
por declaragOes emitidas pelo SIGAA).

IV.  Experiéncia Profissional relacionadas a atividade de capacitacdo pretendida:
declaracdo do setor de trabalho (chefia imediata), contendo o nome do servidor,
o0 cargo ou funcdo ocupada, as atividades desempenhadas e o periodo de atuacéo.

V.  Aperfeicoamento Profissional — declaracdes ou certificados expedidos e
assinados pelas instituicbes ou empresas ministrantes, contendo carga horaria,
periodo, nome do servidor e ementa.

Paragrafo Unico: Para titulos ou atividades com relagio indireta com a area do curso/palestra
para o qual o interessado se inscreveu sera considerado o percentual de 50% da pontuacéo.

4. DO RESULTADO

4.1. O resultado preliminar sera divulgado na pagina da UFSB no dia 03 de junho de 2022,
seguindo o cronograma do item 7.

4.2. S&o critérios de desempate, na seguinte ordem:

I.  Maior tempo de servi¢co na UFSB, e
Il.  Maior idade

4.3. Néo sera computado item sem documentacdo comprobatoria.

4.4. Podera o interessado interpor recurso em face do resultado preliminar até o dia seguinte
apés a sua publicacdo, através de e-mail encaminhado para o endereco:
editalinstrutor@ufsb.edu.br .

4.5. Ap6s analise dos recursos interpostos, o resultado final serd divulgado no site:
https://ufsb.edu.br/progepe/documentos/editais , até o dia 09 de junho de 2022.

5. DA DISPONIBILIZACAO DO RECURSO FINANCEIRO

5.1. O recurso financeiro disponibilizado para este edital, no montante de R$25.000,00
(vinte e cinco mil reais), tem origem no orgcamento anual da UFSB, através da agédo
orcamentaria n°® 4572, destinada a capacitacéo dos servidores técnico-administrativos.

5.2. Podera haver reajuste do montante de recursos destinados a finalidade prevista neste
edita a critério da Pro-Reitoria de Gestdo para Pessoas.

6. DO PAGAMENTO
6.1. O valor da hora-aula sera pago por meio de Gratificacdo por Encargo de Curso ou Curso
(GECC), conforme Decretos 11.069/2022 e 9.185/2017, e tera como base de calculo a
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Portaria n° 24.839 de 09 de dezembro de 2020, do Ministério da Economia.
6.2. N&o sera concedida a GECC para servidor que executar:
I.  Atividade que vise a melhoria das rotinas de trabalho da unidade de exercicio
ou relacionada as politicas de competéncia dessa unidade;

Il.  Atividade de representacdo ou de apresentacdo de estrutura organizacional, de
processos de trabalho, de atividade e de trabalhos em curso do 6rgéo, da entidade
ou da unidade de exercicio;

[1l.  Atividade de elaboracdo de cartilhas, manuais, orientagcbes, normativos e
instrumentos afins que envolvam procedimentos sob responsabilidade da
unidade de exercicio do servidor ou a ele atribuida por projeto institucional;

IV.  Atividade realizada durante a jornada de trabalho, sem compensacdo de carga
horéria, por determinacao da unidade de exercicio ou por op¢do do servidor com
autorizacdo de sua chefia imediata;

V. Revisdo de material didatico, quando o conteudista ja tiver recebido a GECC
para sua elaboracao, pelo periodo de um ano, contado da data da confirmacao
do recebimento do material para fins de pagamento;

VI.  Atividade de moderacdo de comunidade de pratica, forum de aprendizagem ou
lista de discusséo; ou

VII.  Atividade sem prévia formalizagdo em processo administrativo.
6.3. O pagamento sera realizado ap0s apresentacao de toda documentacéo pelo instrutor.

7. CRONOGRAMA RESUMIDO

CRONOGRAMA
Etapa Periodo
Inscricao 18 a 31/05/22
Resultado Preliminar 06/06/22
Recurso Até 07/06/22
Resultado Final 09/06/22

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A PROGEPE néo assume qualquer compromisso de suplementacdo de recursos para
fazer frente as despesas adicionais decorrentes de quaisquer fatores internos e/ou
externos, que possam afetar a proposta deste edital.

8.2. As acOes de desenvolvimento que ndo tiverem servidores da UFSB inscritos para
instrutoria poderdo ser ministradas por servidores publicos de outros Orgéos Federais,
que possuam notoria especializagdo na area do curso, estando sujeitos as condicGes
estabelecidas no item 1.

8.3. Os servidores selecionados serdo convocados, para 0 caso de surgirem vagas,
obedecendo a ordem de classificagdo, de acordo com a necessidade e o calendério de
promogdo das acOes de desenvolvimento, definido pela Coordenacdo de
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8.4. A aprovacdo no edital ndo implica na obrigatoriedade da contratacdo por parte da Pro-
Reitoria de Gestdo para Pessoas, ndo havendo expectativa de direito de convocagéo.
8.5. A qualquer tempo este edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por
motivo de interesse pablico, sem que isso implique direito a indenizacdo de qualquer
natureza;

8.6. Verificado, a qualquer tempo, inclusive ap6s o encerramento da acgéo de desenvolvimento,
que o candidato apresentou documentacao falsa ou informaces incorretas na ficha de inscrigéo,
bem como nédo preencheu qualguer um dos requisitos constantes neste Edital, ficara o servidor

obrigado ao ressarcimento do recurso concedido pela universidade e ficara sujeito a aplicacdo
dos procedimentos e das penalidades legais previstas.

8.7. Duvidas decorrentes deste edital deverdo ser direcionadas, exclusivamente, para o e-
mail: editalinstrutor@ufsb.edu.br , com o titulo “Duvidas — Edital n°03/2022”

8.8. Casos omissos serdo analisados pela Coordenacdo de Desenvolvimento da Pré-Reitoria de
Gestdo para Pessoas.

8.9. Este edital entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Itabuna, 17 de maio de 2022

CLAUDIA DENISE DA SILVEIRA TONDOLO
PRO-REITORA DE GESTAO PARA PESSOAS
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EDITAL N° 03/2022 — PROGEPE - PROCESSO SELETIVO DE INSTRUTORES
INTERNOS PARA ACOES DE DESENVOLVIMENTO DO PDP 2022

ANEXO |
ACOES DE DESENVOLVIMENTO PREVISTAS NO EDITAL

Titulo Modalidade Carga Horaria
1. LIBRAS Nivel | Curso 30 horas
2. EXCEL Basico Curso 20 horas
3. EXCEL Intermediéario Curso 20 horas
4. Dashboards e Analise de Dados com EXCEL Curso 20 horas
5. Metodologia para elaboracdo de Trabalhos Curso 20 horas
Cientificos

6. Gestdo do Tempo Curso 20 horas
7. Inglés para Prova de Proficéncia Curso 30 horas
8. Motivacéo e Inovacao Palestra 2 horas
9. Relagdes de Trabalho, Qualidade de Vida e Saude Palestra 2 horas
Mental
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ANEXO 11

QUADRO DE PONTUACAO

Descricdo Natureza Pontuacédo | Pontuacgédo Pontuacéao
Sugerida Total
Formacdo Académica | Graduacédo 05
Especializacédo 08
Mestrado 11
Doutorado 15
Experiéncia Atividade como 01 ponto
Profissional instrutor de acdo de para cada
capacitacao 20 horas
Atividade de Magistério | 0,25
Superior e do Ensino pontos por
Bésico, Técnico e més de
Tecnolbgico atividade
Atividade em cargos ou | 0,25
funcBes que estejam pontos por
relacionadas a atividade | més de
de capacitacdo atividade
pretendida
Aperfeicoamento Aperfeicoamento 0,5 pontos
profissional na area por
para a qual concorre certificado
(com
minimo de
12 horas)
TOTAL

Reitoria

Praga José Bastos, s/n, Centro, Itabuna/BA, CEP 45.600-923

Fone: 73 2103-8401 / 8402

www.ufsb.edu.br




