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�DITAL PRO�X nº 01/2024

CHAMADA INTERNA PARA CONCESSÃO DE BOLSAS E AUXÍLIO FINANCEIRO APROJETOS DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA DA UFSB

A Pró-Reit�ria de Extensã� e Cultura (PROEX) da Universidade
Federal d� Sul da Bahia, em c�ns�nância c�m � Decret� n° 7.416,
de 30 de dezembr� de 2010 que regulamenta �s artig�s 10 e 12 da
Lei n° 12.155, de 23 de dezembr� de 2009, que tratam da c�ncessã�
de b�lsas para desenv�lviment� de atividades de ensin� e extensã�
universitária, c�m a Res�luçã� UFSB n° 14/2021, que estabelece as
n�rmas que regulamentam as Atividades de Extensã� na UFSB, c�m
a Res�luçã� nº 01/2024, que estabelece n�rmas para c�ncessã� de
Auxíli� Financeir� a Pesquisad�r e Extensi�nista p�r mei� de Editais
e, fazend�-se cumprir � que f�i pactuad� n� Plan� de
Desenv�lviment� Instituci�nal UFSB (2020-2024), c�munica a�s/às
interessad�s/as que estã� abertas as inscrições para a �btençã� de
b�lsas de extensã� para estudantes de graduaçã� regularmente
matriculad�s/as nesta Instituiçã� e auxíli� financeir� a pr�jet�s
c�ntemplad�s c�m b�lsas.

1. FINALIDAD�, OBJ�TIVOS � DIR�TRIZ�S
1.1.O Pr�grama Instituci�nal de B�lsas de Extensã� Universitária da UFSB (PIBEX),
ligad� à PROEX, tem � intuit� de f�rtalecer e estimular a Extensã� Universitária da
UFSB, visand� f�mentá-la através da c�ncessã� de b�lsas de extensã� exclusivamente
a estudantes de graduaçã� desta Universidade. As b�lsas sã� c�ncedidas a partir da
seleçã� de pr�jet�s de extensã� que env�lvam atividades de caráter educativ�,
científic�, tecn�lógic�, cultural, esp�rtiv� e artístic� encaminhad�s p�r servid�res/as
d�centes d� quadr� da UFSB.
1.2. O PIBEX tem p�r �bjetiv�s centrais:
a) Incentivar �s pr�cess�s educativ�s, culturais, científic�s e tecn�lógic�s, c�m� f�rma
de aprendizagem, através da atividade extensi�nista, articulad�s c�m � ensin�, a
pesquisa e as p�líticas afirmativas;
b)C�ntribuir para a f�rmaçã� acadêmica, pr�fissi�nal e cidadã de estudantes em t�das
as áreas d� c�nheciment�, p�r mei� da interaçã� entre a universidade e �utr�s set�res
da s�ciedade;
c) Estimular a prática de integraçã� entre servid�res (as) d�centes e técnic�s (as)
administrativ�s(as) na realizaçã� de ações extensi�nistas em equipes mistas;
d) F�mentar � interesse em extensã� universitária e incentivar n�v�s talent�s
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p�tenciais, a partir de c�nceit�s e met�d�l�gias relaci�nad�s à extensã� universitária,
bem c�m�, da vivência de pr�duçã� de c�nheciment� academicamente rig�r�sa e
s�cialmente resp�nsável;
e) Ampliar e f�rtalecer a interaçã� da instituiçã� c�m a s�ciedade d� territóri� de
abrangência de atuaçã�.

1.3.Para cumprir seus �bjetiv�s, as ações f�mentadas pel� PIBEX deverã� ser
�rientadas p�r diretrizes da P�lítica Naci�nal de Extensã� Universitária (2012), a
saber:
a) Interaçã� Dialógica;
b) Interdisciplinaridade e Interpr�fissi�nalidade;
c) Indiss�ciabilidade Ensin�-Pesquisa-Extensã�;
d) Impact� na F�rmaçã� d� Estudante;
e) Impact� e Transf�rmaçã� S�cial;
f) e deverã� c�nc�rrer em uma das áreas temáticas da extensã� (Anex� I) a seguir:
a) C�municaçã�; b) Cultura; c) Direit�s Human�s e Justiça; d) Educaçã�; e) Mei�
Ambiente; f) Saúde; g) Tecn�l�gia e Pr�duçã� e h) Trabalh�.

2.BAS� L�GAL
g) A Res�luçã� UFSB nº 14/2021, que regulamenta as atividades de extensã� na
UFSB.
h) O Decret� nº 7.416, de 30 de dezembr� de 2010, que trata da c�ncessã� de b�lsas
para desenv�lviment� de atividades de ensin� e extensã� universitária.
i) A P�lítica Naci�nal de Extensã� Universitária (2012). Fórum de Pró-Reit�res de
Extensã� das Universidades Públicas Brasileiras.
j) A Res�luçã� CNE/CES 7, de 18 de dezembr� de 2018, que c�ncebe as diretrizes da
Extensã� Universitária c�m� pr�cess� interdisciplinar que pr�m�ve a interaçã�
transf�rmad�ra entre as instituições de ensin� superi�r e �s �utr�s set�res da
s�ciedade.
k) A Lei nº 9.394, de 20 de dezembr� de 1996, que estabelece as diretrizes e bases
da educaçã� naci�nal.
l) A Res�luçã� UFSB nº 01/2024, que estabelece n�rmas para c�ncessã� de Auxíli�
Financeir� a Pesquisad�r e Extensi�nista p�r mei� de Editais.

https://ufsb.edu.br/proex/images/Resolucao_001_2024.pdf
https://ufsb.edu.br/proex/images/Resolucao_001_2024.pdf
https://ufsb.edu.br/proex/images/Resolucao_001_2024.pdf
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3.DISPOSIÇÕ�S G�RAIS
3.1.O val�r t�tal de recurs�s financeir�s destinad�s a� presente edital será da �rdem
de R$ 696.000,00 (seiscentos e noventa e seis mil reais) send� 616.000,00
(seiscent�s e dezesseis mil reais) para b�lsas de extensã� e R$ 80.000, 00 (�itenta
mil reais) destinad� a� auxíli� financeir� diret� a pr�jet�s de extensã�. C�nf�rme
d�taçã� �rçamentária F�nte: 1000 destinada à PROEX, p�dend� �c�rrer n�v� ap�rte
cas� haja remanejament� �rçamentári� intern� da UFSB.
3.2.O PIBEX 2024 disponibilizará um total de 80 (oitenta) bolsas de extensão,
n� val�r mensal individual de R$ 700,00 (setecent�s) reais, pel� perí�d� de até 11
meses, para discentes de graduaçã� da UFSB.
3.3.P�derã� ser submetid�s a este edital Pr�jet�s de Extensã� instituci�nais.
3.4.O praz� máxim� para execuçã� d�s pr�jet�s de extensã� apr�vad�s será de até
11 (�nze) meses, a c�ntar d� iníci� da execuçã�, p�dend� este praz� ser pr�rr�gad�,
a depender da c�nveniência e �p�rtunidade da Administraçã� Pública.
3.5.Cada pr�p�nente p�derá submeter até d�is pr�jet�s c�m até d�is plan�s de
trabalh� vinculad�s a cada pr�jet� para fins de c�tas de b�lsa, send� �brigatóri� pel�
men�s um plan� p�r pr�jet�.
3.6.Cas� � pr�p�nente submeta d�is pr�jet�s, é �brigatóri� que um deles seja
executad� em parceria c�m uma esc�la pública. O descumpriment� dessa exigência
resultará na desclassificaçã� d� segund� pr�jet� submetid�.
3.7.A distribuiçã� das c�tas disp�níveis será realizada de ac�rd� c�m a classificaçã�
d�s pr�jet�s neste edital, pri�rizand� inicialmente a c�ntemplaçã� de t�d�s �s pr�jet�s
classificad�s c�m uma c�ta.
3.8.A c�ncessã� de mais de uma c�ta será realizada de ac�rd� c�m a classificaçã� d�s
pr�jet�s, estand� c�ndici�nada à distribuiçã� prévia de uma c�ta para t�das as
pr�p�stas apr�vadas.
3.9.A b�lsa é pess�al e sua transferência só será permitida em cas�s excepci�nais
sujeit�s à avaliaçã� da Equipe PROEX.
3.10. É vedada a divisã� da referida b�lsa entre d�is �u mais discentes.
3.11. Havend� liberaçã� financeira pel� Ministéri� da Educaçã� (MEC), as b�lsas serã�
pagas até � 5° (quint�) dia útil de cada mês, subsequente à sua implantaçã� n�
sistema e após � recebiment� de t�d�s �s d�cument�s necessári�s. Nã� haverá
qualquer pagament� às/a�s b�lsistas referentes a� perí�d� anteri�r a esse
cadastrament�.
3.12.Em cas� de disp�nibilidade �rçamentária e financeira, a PROEX p�derá ampliar
� númer� de b�lsas e d� perí�d� estabelecid� neste edital.
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4. DA SOLICITAÇÃO DE AUXÍLIO FINANCEIRO PARA EXECUÇÃO DO PROJETO

4.1. Cada pr�jet� c�ntemplad� c�m pel� men�s uma c�ta de b�lsa p�derá receber
auxíli� financeir� de até R$ 1.000,00 (mil reais), para ser gast� c�m itens de custei�.
Para tant�, �/a pr�p�nente deverá �bservar quais as despesas aut�rizadas
indicadas na res�luçã� nº 01/2024 da UFSB, que trata d�s itens financiáveis.
4.2 P�derã� ser realizadas, c�m recurs�s previst�s neste edital, as despesas de
custei� c�m�: I- material de c�nsum�; II- serviç�s de terceir�s - pess�a jurídica;
III- serviç�s de terceir�s - pess�a física; IV - diárias; V- auxíli� a� estudante;
4.3 Os itens financiáveis devem ter relaçã� explícita c�m as atividades a serem
executadas e descritas de f�rma detalhada n� �rçament� d� pr�jet� n� SIGAA, n�
at� da inscriçã� d� pr�jet�.
a) Sã� exempl�s de materiais financiáveis: materiais de escritóri�; supriment�s e
reagentes de lab�ratóri�s; serviç�s gráfic�s, serviç�s de pr�t�tipagem, análises
lab�rat�riais externas, entre �utr�s previst�s n� pr�jet�.
b) É vedad� � remanejament� de gast�s de itens já apr�vad�s e a aquisiçã� de
materiais de c�nsum� �u serviç�s que nã� tenham sid� apr�vad�s;
4.4. A distribuiçã� das c�tas será realizada c�nf�rme � critéri� de classificaçã� d�s
pr�jet�s e c�nsiderand� a disp�nibilidade �rçamentária de R$ 80.0000 (�itenta mil
reais), c�nf�rme d�taçã� �rçamentária da Pró-Reit�ria de Extensã� e Cultura
(Pr�ex) para � exercíci� de 2025. O repasse d�s recurs�s se dará diretamente em
c�nta c�rrente d�/a pr�p�nente, após a divulgaçã� d� resultad� final d� edital.
4.5. Os auxíli�s financeir�s referente a este edital serã� liberad�s de ac�rd� c�m as
disp�nibilidades �rçamentárias e financeiras da UFSB durante � exercíci� financeir�
2025.
4.6. Os itens s�licitad�s pelas pr�p�stas validadas serã� analisad�s pel�s/as
avaliad�res/as e ajustes em quantidades e/�u exclusã� de itens p�dem ser
realizadas para atender a�s limites �rçamentári�s e/�u à Res�luçã� UFSB nº
01/2024.
4.7. Para �s pr�cediment�s para pagament� em que �/a d�cente deverá
encaminhar term� de aceite c�m dad�s bancári�s e serã� apresentad�s praz�s para
execuçã� d�s recurs�s;
4.8. Nã� serã� c�ncedid�s auxíli�s a extensi�nistas que se enc�ntrem em situaçã�
de inadimplência perante à PROEX �u em �utra(s) situaçã�(ões) prevista(s) em
legislaçã� superi�r.

5.DAS PROPOSTAS
5.1.Cada pr�p�nente p�derá submeter até d�is pr�jet�s, send� que, se submetid�
d�is, um �brigat�riamente deverá ser realizad� em parceria c�m esc�la/s pública/s.
Até d�is plan�s de trabalh� p�derã� estar vinculad�s a cada pr�jet�, send� �brigatóri�
pel� men�s um plan� p�r pr�jet�. Os pr�jet�s apr�vad�s p�derã� ser c�ntemplad�s
c�m pel� men�s uma c�ta de b�lsa. A c�ntemplaçã� de mais de uma c�ta fica

https://ufsb.edu.br/proex/images/Resolucao_001_2024.pdf
https://ufsb.edu.br/proex/images/Resolucao_001_2024.pdf
https://ufsb.edu.br/proex/images/Resolucao_001_2024.pdf
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c�ndici�nada à prévia distribuiçã� das primeiras c�tas a t�d�s as pr�p�stas apr�vadas
e cadastradas n� Módul� de Extensã� d� SIGAA, na categ�ria “Pr�jet�s”, c�nf�rme
tut�rial para submissã�.
5.2.Obrigat�riamente, as pr�p�stas deverã� ter na equipe execut�ra a participaçã� de
discentes de graduaçã� da UFSB. Send� desejável a participaçã� e env�lviment� de
discentes da pós-graduaçã� e membr�s(as) da c�munidade/instituiçã� c�m a(s)/�(s)
qual(is) a pr�p�sta será realizada.
5.3.Cada pr�p�nente deve especificar claramente n� c�rp� da pr�p�sta (indicand� �
códig� e � títul� c�mplet� da açã� cadastrada n� módul� extensã� d� SIGAA) cas�
tratar-se de c�ntinuidade a alguma açã�, c�ntemplada �u nã� em editais anteri�res,
�u, ainda, se está vinculada a um Pr�grama registrad� e vigente.
5.4.N� pr�cess� de submissã� da pr�p�sta n� SIGAA, �(a) pr�p�nente deverá
seleci�nar a �pçã� “Financiad� pela UFSB” c�m� F�rma de Financiament� d� Pr�jet�,
marcand� � Edital PROEX nº 01/2024, s�b pena de nã� participar da seleçã�, cas�
nã� realize este pr�cediment�.
5.5.Atividade de extensã� que env�lva questões éticas em pesquisas c�m seres viv�s,
deverã� ser submetidas e/�u apr�vada pel� C�mitê de Ética Instituci�nal �u instâncias
equivalentes e c�m as aut�rizações em vigência. Nesses cas�s, �(a) pr�p�nente
deverá anexar n� at� da inscriçã� �u até � relatóri� final � parecer de apr�vaçã�.
5.6.Atividade de extensã� que env�lva pesquisa �u desenv�lviment� tecn�lógic� em
acess� a� Patrimôni� Genétic� existente n� Brasil e/�u C�nheciment� Tradici�nal
Ass�ciad� (CTA) deve ser cadastrada, em �bservância a�s praz�s definid�s pela Lei
nº 13.123/2015 e Decret� nº 8.772/2016, n� Sistema Naci�nal de Gestã� d�
Patrimôni� Genétic� e d� C�nheciment� Tradici�nal Ass�ciad� (SisGen). O
c�mpr�vante de cadastr� emitid� pel� SisGen e, quand� f�r � cas�, � c�nsentiment�
prévi� inf�rmad� d�(a) pr�ved�r(a) d� CTA de �rigem identificável p�derá ser anexad�
a� pr�jet� �u encaminhad� à Pr�ex pel� e-mail editais.pibex@ufsb.edu.br , até a
c�nfirmaçã� de sua execuçã� pel�/a c��rdenad�r/a de cada pr�p�sta.
5.7.Na elab�raçã� d� pr�jet�, �(a) pr�p�nente deverá aderir às seguintes �rientações
para estruturaçã� d�s dad�s:
a) Resumo: síntese d� pr�jet�, c�m breve descriçã� da pr�blemática, justificativa,
�bjetiv� geral, met�d�l�gia e resultad�s esperad�s.
b) Justificativa: destacar a relevância e as c�ntribuições s�cial e acadêmica,
incluind� a p�tencialidade da açã� à f�rmaçã� técnica e a� cresciment� pess�al e
cidadã� d�s(as) discentes env�lvid�s(as); � impact� e transf�rmaçã� s�cial na
c�munidade-alv�; a vinculaçã� d� pr�jet� a pel� men�s uma das metas relaci�nadas
a�s Objetiv�s de Desenv�lviment� Sustentável (ODS) que c�mpõem a Agenda 2030
da ONU, e as c�ntribuições para mitigar � agravament� das vulnerabilidades s�ciais,
se f�r � cas�. Cas� haja articulaçã� d� pr�jet� a algum grup� de pesquisa, integraçã�
a� Pr�jet� Pedagógic� de Curs� (PPC) de graduaçã� �u pós-graduaçã�, vinculaçã� a
c�mp�nente curricular, �u a �utras f�rmas de ensin� e/�u pesquisa, deverá descrevê-
las, assim c�m� p�ssíveis ass�ciações/interações c�m set�res intern�s e extern�s à
UFSB, c�m atuaçã� de várias áreas d� c�nheciment� e disciplinas.

https://ufsb.edu.br/images/extensao/Documentos/2021/ANEXO_I_-_TUTORIAL_-_COMO_SUBMETER_PROJETO_NA_COORDENA%C3%87%C3%83O_DE_EXTENS%C3%83O.pdf
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c) Fundamentação teórica: realizar levantament� teóric� s�bre � tema da
pr�p�sta, destacand� a relevância d� pr�blema/situaçã� que necessite de uma açã�
extensi�nista.
d) Metodologia: Descrever as etapas em que as ações serã� realizadas e �s
pr�cediment�s interventiv�s/investigativ�s a serem utilizad�s para alcançar �s
�bjetiv�s d� pr�jet�, enfatizand� met�d�l�gia participativa e dialógica env�lvida.
Deverã� ser descrit�s as estratégias e instrument�s de divulgaçã� da açã� à
s�ciedade, assim c�m� descriçã� d� pr�cess� de aut�avaliaçã� d� pr�jet�, devend�
citar e dem�nstrar � alinhament� e c�ntribuiçã� d� pr�jet� para � alcance das metas
ligadas a�s indicad�res e demais métricas instituci�nais, �s quais p�derã� ser
acessad�s n� Quadr� de Indicad�res de Avaliaçã� da Extensã� na UFSB (clique �u
t�que aqui para acessar). A c�munidade-alv�, � l�cal de realizaçã� d� pr�jet�, entre
�utras características deverã� c�nstar neste item. Cas� �(a) pr�p�nente tenha víncul�
prévi� c�m a c�munidade-alv�, deverá detalhar p�tencialidades, pr�blemas e
demandas.
e) Referências: listar as referências bibli�gráficas citadas na elab�raçã� d� pr�jet�.
f) Objetivos gerais: elab�rar �s principais �bjetiv�s que darã� � direci�nament�
a� pr�jet�, a partir d�s quais as ações e as respectivas metas serã� alinhadas. Deve,
�brigat�riamente, atender a pel� men�s uma das metas d�s Objetiv�s de
Desenv�lviment� Sustentável (ODS), �s quais c�mpõem a Agenda 2030 da ONU.
g) Resultados esperados: deverá �pont�r os benefícios e �s impact�s (técnic�s,
científic�s, s�ciais, etc.) esperad�s na f�rmaçã� d�s(as) discentes, na c�munidade(s)
participante(s) e em �utr�s set�res da s�ciedade, para a integraçã� entre ensin�,
pesquisa e extensã�, para � alcance d�s �bjetiv�s estratégic�s definid�s n� PDI, entre
�utr�s impact�s na universidade. Indicar as perspectivas de publicações e
apresentações resultantes d� pr�jet�, além de materiais didátic�s e instruci�nais para
ap�i� e �rientaçã�.
h) Cronograma: descrever as atividades que serã� desenv�lvidas n� pr�jet�,
�bservand� que � perí�d� de execuçã� d�(s) plan�(s) de trabalh� c�ntid�(s) na
pr�p�sta devem c�incidir c�m � perí�d� de vigência deste edital, mesm� que � pr�jet�
tenha �utra previsã� de términ� �u temp� indeterminad�.
i) Membros da equipe: deve c�nter minimamente d�cente c��rdenad�r/a e
estudante(s). A carga h�rária para �/a estudante b�lsista será de 20 h�ras semanais.

j) Orçamento detalhado: descriçã� d�s itens de custei� a serem adquirid�s,
c�nsiderand� a res�luçã� n. 01/2024 da UFSB e nã� ultrapassand� � limite de
R$ 1.000,00 (Mil reais) p�r pr�jet�.
5.8. A pr�p�sta também deverá, �brigat�riamente, atender um �u mais Objetiv�s
de Desenv�lviment� Sustentável (ODS), �s quais c�mpõem a Agenda 2030
desenv�lvida pela ONU, apresentad�s na imagem abaix�. Mais inf�rmações estã�
disp�níveis em https://nac�esunidas.�rg/p�s2015/agenda2030/.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1GBgrO-zivOe4fvpakOQ5eVLDmxxYPN_EJKSJDSqEArs/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1GBgrO-zivOe4fvpakOQ5eVLDmxxYPN_EJKSJDSqEArs/edit?usp=sharing
https://nacoesunidas.org/pos2015/agenda2030/
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6.DO(S) PLANO(S) D� TRABALHO DO/A DISC�NT�:
6.1. Deve(m) especificar sua articulaçã� a� Pr�jet�.
6.2.Deve(m) aderir a�s �bjetiv�s centrais d� PIBEX e da chamada interna a que estiver
vinculada.
6.3.Cas� seja apresentad� mais de um plan� de trabalh� ass�ciad� a� mesm� Pr�jet�,
eles devem prever atividades diferentes entre si.
6.4.Deve(m) ser submetid�(s) pel�/a c��rdenad�r/a n� Módul� de Extensã� d�
SIGAA, c�nf�rme tut�rial para submissã�.
6.5.O perí�d� de execuçã� d�(s) plan�(s) de trabalh� c�ntid�s na pr�p�sta deve(m)
c�incidir c�m � perí�d� de vigência deste edital.
6.6. A Carga H�rária t�tal de trabalh� d� b�lsista será de 20 h�ras semanais (960
h�ras t�tais em 11 meses).

7.DO/A PROPON�NT�:
7.1.As pr�p�stas deverã� ser submetidas p�r d�centes da UFSB em efetiv� exercíci�,
desde que nã� esteja em licença �u afastament� superi�r a 30 dias.
7.2. Enc�ntrand�-se em situaçã� de inatividade, �u cas� nã� esteja em efetiv�
exercíci�, deverá �(a) c��rdenad�r(a) n�mear, imediatamente, um(a) substitut�(a)
para assumir a c��rdenaçã� d� pr�jet�, �bservand�, para tant�, �s critéri�s deste
Edital e as demais n�rmas que � regem, s�b pena de suspensã� da açã� de extensã�
c�m a c�nsequente suspensã� d� pagament� da b�lsa enquant� perdurar a
irregularidade.
7.2. O(A) pr�fess�r(a) temp�rári�(a)/substitut�(a) p�derá ser pr�p�nente desde que
c�mpr�ve, p�r mei� de declaraçã� da Pró-Reit�ria de Gestã� de Pess�as (PROGEPE),
que seu perí�d� de c�ntrat� é igual �u superi�r a� perí�d� de vigência deste edital e
que n�meie um(a) c��rdenad�r(a) adjunt�(a) d� pr�jet� d� quadr� de d�centes
permanentes.
7.3.O (A) pr�p�nente nã� p�derá estar inadimplente c�m a PROEX.
7.4.O(A) pr�p�nente deve ser �brigat�riamente �(a) c��rdenad�r(a) d� pr�jet�.
7.4.1 O pr�jet� p�derá ter um(a) c��rdenad�r(a) adjunt�(a) que deverá ser
servid�r(a) D�cente �u Técnic� Administrativ�.

8.DA S�L�ÇÃO � INDICAÇÃO DO(A) �STUDANT� CANDIDATO(A) A BOLSA:
8.1.Deve ser estudante regularmente matriculad�(a) em qualquer curs� de graduaçã�
�ferecid� pela UFSB.
8.2. Nã� p�de estar inadimplente c�m a PROEX.

https://ufsb.edu.br/images/extensao/Documentos/2021/ANEXO_I_-_TUTORIAL_-_COMO_SUBMETER_PROJETO_NA_COORDENA%C3%87%C3%83O_DE_EXTENS%C3%83O.pdf
https://ufsb.edu.br/images/extensao/Documentos/2021/ANEXO_I_-_TUTORIAL_-_COMO_SUBMETER_PROJETO_NA_COORDENA%C3%87%C3%83O_DE_EXTENS%C3%83O.pdf
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8.3.Nã� p�de ser b�lsista em �utr� Pr�grama instituci�nal de b�lsa, nem ser
indicad�/a para mais de uma pr�p�sta neste mesm� Edital.
8.4.P�derá ser indicad�/a após a divulgaçã� d� resultad� final.
8.5.Deverá ter manifestad� interesse de participaçã� em pr�jet�s de extensã� através
d� SIGAA (Op�rtunidade de b�lsa), antes de ser seleci�nad�(a) pel�(a)
c��rdenad�r(a).
8.6.O/a estudante deve ter c�eficiente de rendiment� mai�r �u igual a 6,0.
9.S�L�ÇÃO DAS PROPOSTAS:
9.1.As Unidades Acadêmicas precisarã� apr�var/aut�rizar as pr�p�stas que serã�
vinculadas a esse edital, e serã� inf�rmadas pel� SIGAA.
9.2.T�das as pr�p�stas, após apr�vaçã� pelas Unidades Acadêmicas, serã� avaliadas
preliminarmente (etapa de h�m�l�gaçã�) pela equipe PROEX, de ac�rd� c�m �s
critéri�s eliminatóri�s e requisit�s mínim�s da Tabela 01 deste edital, e �s resultad�s
serã� divulgad�s c�nf�rme praz� estabelecid� n� cr�n�grama.

Tabela 01. CRITÉRIOS �LIMINATÓRIOS � R�QUISITOS MÍNIMOS

1 O pr�jet� submetid� deverá ter pel� men�s um/a discente de graduaçã� da UFSBdentre a equipe execut�ra da pr�p�sta (nã� send� c�mputad�s(as) �s/as discentesindicad�s/as após a apr�vaçã� da mesma), além de explicitar seu env�lviment�autôn�m� e participativ� para que se caracterize c�m� atividade extensi�nista.
2 Argumentaçã� que justifique a participaçã� de estudante b�lsista na execuçã� das

atividades d� pr�jet�.
3 Ser desenv�lvid� p�r n� mínim� d�is terç�s de pess�as vinculadas à UFSB, sejamd�centes, técnic�s(as)-administrativ�s(as) �u estudantes regulares de graduaçã� �upós-graduaçã�.
4 Atendiment� a um �u mais Objetiv�s de Desenv�lviment� Sustentável (ODS) que

c�mpõem a Agenda 2030 desenv�lvida pela ONU.
5 Adimplência d�/a pr�p�nente c�m a PROEX.
6 C�nstataçã� de p�ssível situaçã� que env�lva � risc� à saúde e/�u a integridade física

e mental d�s(as) env�lvid�s(as) n� pr�jet�.
7 Indicaçã� que as atividades de extensã� deverã� ser realizadas c�m a participaçã�

da(s) c�munidade(s) externa(s) à UFSB;
8 Entrega de t�da d�cumentaçã� exigida pel� Edital PROEX nº 01/2024 n� at� da

submissã� da pr�p�sta, bem c�m�, eventualmente, a s�licitada pela PROEX em
qualquer temp� da etapa de h�m�l�gaçã�/avaliaçã�.
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9 Indicaçã� clara d�s indicad�res presentes n� Quadr� de Indicad�res de Avaliaçã� da

Extensã� na UFSB c�m �s quais � pr�jet� c�ntribuirá.

9.3.Os pr�jet�s que inc�rrerem em um �u mais critéri�s eliminatóri�s serã�
desclassificad�s nesta etapa e nã� serã� encaminhad�s para a avaliaçã�.
9.4.T�d�s �s pr�jet�s c�nsiderad�s h�m�l�gad�s serã� verificad�s p�r
avaliad�res(as), membr�s(as) da Câmara de Extensã� (CE) e/�u p�r pareceristas ad
hoc c�nvidad�s(as) pela PROEX.
9.5.A p�ntuaçã� atribuída a� pr�jet� p�derá variar entre 0 (zer�) e 100 (cem) p�nt�s
e será c�mputada pel�/a pr�p�nente p�r mei� d� preenchiment� �brigatóri� d�
Barema de Avaliaçã� (Tabela 2 e ANEXO II), n� at� da inscriçã� da pr�p�sta. Os/as
avaliad�res/as farã� a verificaçã�/validaçã� da p�ntuaçã�, �bedecend� a�s critéri�s
e respectiv�s pes�s disp�st�s n� barema. As inf�rmações declaradas pel�s
pr�p�nentes n� barema deverã� estar explicitadas n� c�rp� d� pr�jet� e n� currícul�
Lattes.
9.5.1. O Barema de Avaliaçã� e Currícul� Lattes deverã� ser anexad�s à pr�p�sta.
9.5.2. Cas� sejam verificadas divergências nas inf�rmações inseridas n� Barema de
Avaliaçã� encaminhand� na inscriçã� d� pr�jet�, será c�nsiderada a inf�rmaçã�
que c�nstar na pr�p�sta n� SIGAA e Currícul� Lattes, send� a p�ntuaçã� adequada
pel�s avaliad�res.
9.6. As pr�p�stas serã� classificadas em �rdem decrescente.
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Tabela 2. Barema a ser preenchid� em encaminhad� c�m a p�ntuaçã� de qualificaçã� da
açã� e experiência extensi�nista d� c��rdenad�r da açã� (ANEXO II).
Título da Proposta:
Campus(i) de Execução:
Proposta prioritariamente aderente à: ( ) Extensã� P�pular (POP) ( )Extensã� na
Esc�la Pública (ESCOLA), ( ) Extensã� vinculada à Incubad�ra de Tecn�l�gias S�ciais
e Ec�n�mia S�lidária d� Sul e Extrem� Sul da Bahia (ITESBA) e ( ) Extensã� Arte e
Cultura.
1. Qualificação da ação

Item Critérios Pontos Pontuaçãomáxima Pontuaçãoobtida
Interaçã� dialógica Númer� de entidadesparceiras

*Descrit� n� pr�jet�(met�d�l�gia)

Uma: 2 p�nt�s
Duas: 3 p�nt�s
Três �u mais: 5p�nt�s

05

Abrangência Númer� demunicípi�s atendid�s
*Descrit� n� pr�jet�(met�d�l�gia)

D�is: 1 p�nt�s
Três �u mais: 2p�nt�s

02

Interdisciplinarida-de
Númer� decurs� degraduaçã� �upós-graduaçã�env�lvid�s

*Descrit� n� pr�jet�(met�d�l�gia)

Um: 2 p�nt�s
D�is: 3 p�nt�s
Três �u mais: 5p�nt�s

05

Exequibilidade Númer� ded�centes,técnic�-administrativ�s epr�fissi�naisextern�s env�lvid�sna execuçã� da açã�.
*Descrit� n� pr�jet�(met�d�l�gia)

Um: 2 p�nt�s
D�is: 3 p�nt�s
Três �u mais: 5p�nt�s

05
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Impact� na
f�rmaçã� d�s
estudantes

Númer� de
estudantes da UFSB
env�lvid�s na
execuçã� da açã�.

*Descrit� n� pr�jet�(met�d�l�gia)

Um a três 3p�nt�s
Sete a n�ve 9p�nt�s
Dez �u mais 10p�nt�s

10

Alcance s�cial Previsã� d� Númer�de pess�as atendidaspela açã�.
*Descrit� n� pr�jet�(met�d�l�gia)

Até 50 pess�as: 2p�nt�s
Até 100 pess�as: 3p�nt�s
Acima de 100pess�as: 5 p�nt�s

05

Diversidade Realizaçã� c�m p�v�s�riginári�s,c�munidadestradici�nais, pess�as�u grup�s daagricultura familiare/�u c�munidadesperiurbanas.*Descrit� n� pr�jet�(met�d�l�gia)

Membr�sCadastrad�(s) nada equipeexecut�ra �urealizaçã� c�m asp�pulaçõesdescritas: 05p�nt�s

05

Vinculaçã� aPr�grama deextensã�
A pr�p�sta estávinculada a Pr�gramade extensã� da UFSBcadastrad� e emexecuçã� n� SIGAA*Descrit� n� pr�jet�(met�d�l�gia)

Apresenta víncul�na descriçã�met�d�lógica dapr�p�sta: 03p�nt�s

03

Vinculaçã� a� Ensin� A pr�p�sta faz parteda matriz curricular decurs� de graduaçã� daUFSB*Anexar c�mpr�vante(capa e página d�PPC)

Está descrita �u émenci�nada n�PPC d� curs�: 02p�nt�s

02

Interaçã�/ass�ciaçã�/articulaçã� c�mpesquisa (pr�p�staarticulada c�m grup�de pesquisa �upr�grama de pós-graduaçã� strict� �ulat� sensu �u algumd�s seus pr�dut�s(dissertaçã�-tese)

Númer� previst� deenv�lviment� c�mgrup� de pesquisa �upr�grama/curs� depós-graduaçã� daUFSB e/�u de �utra(s)IES

1 grup� �upr�grama/curs�: 3p�nt�s2 grup�s �upr�gramas/curs�s:4 p�nt�s3 �u mais grup�s�upr�gramas/curs�s:5 p�nt�s

05

Interaçã� c�m aRede CUNI Pr�p�sta direci�nada apel� men�s um CUNI�u esc�la públicaestadual que abriga aRede CUNI.*Descrit� n� pr�jet�(met�d�l�gia)

Pr�p�stadireci�nada a pel�men�s um CUNI �uesc�la públicaestadual queabriga a RedeCUNI: 03 p�nt�s

03

T�tal de p�nt�s da Qualificaçã� da açã� (T1)
50
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2. Experiência extensionista do/a coordenador/a da ação.

Item Critérios Pontos Pontuaçãomáxima Pontuaçãoobtida
C��rdenaçã� de
pr�jet� de
extensã� de caráter
c�ntínu�
cadastrad� e
finalizad� n�
SIGAA, quand�
vinculad� à UFSB,
e em sistemas
equivalentes, para
� ligad� a �utras
Instituições

Temp� de duraçã�
d� pr�jet�
*Anexar
C�mpr�vante em
arquiv� únic�
(aceit� certificad�s
�u espelh� d�
SIGAA)

2 a 3 an�s: 3p�nt�s
3 a 4 an�s: 5p�nt�s
4 a 5 an�s: 7p�nt�s
Mais de 5 an�s: 10p�nt�s

10

C��rdenaçã� de
ações de extensã�
e/�u cultura
nas m�dalidades
pr�gramas e
pr�jet�s
cadastrad�s e
finalizad�s n�
SIGAA, quand�
vinculad� à UFSB,
e em sistemas
equivalentes, para
�s ligad�s a �utras
Instituições

Númer� de ações
que atu�u c�m�
c��rdenad�r n�s
últim�s
cinc� an�s.
*Anexar
C�mpr�vante em
arquiv� únic� (aceit�
certificad�s �u
espelh� d� SIGAA)

1: 3 p�nt�s
2: 5 p�nt�s
3: 7 p�nt�s
4 �u mais: 10
p�nt�s

10

C�lab�raçã� em
pr�gramas e
pr�jet�s de
extensã� e/�u
cultura cadastrad�s
n� SIGAA, quand�
vinculad� à UFSB,
e em sistemas
equivalentes, para
�s ligad�s a �utras
Instituições

Númer� de ações
que atu�u c�m�
c�lab�rad�r n�s
últim�s cinc� an�s.
*Anexar
C�mpr�vante em
arquiv� únic� (aceit�
certificad�s �u
espelh� d� SIGAA)

1 p�nt� p�r
pr�jet�

05

Orientações
c�ncluídas de
alun�s em ações de
extensã� e cultura
cadastradas e
finalizadas n�
SIGAA, quand�
vinculad� à UFSB,
e em sistemas
equivalentes, para
�s ligad�s a �utras
Instituições

Númer� de
�rientações de
extensã� (PIBEX e
ações de Extensã�
cadastradas c�m
esse fim) n�s últim�s
cinc� an�s.
*Anexar
C�mpr�vante em
arquiv� únic� (aceit�
certificad�s �u
espelh� d� SIGAA

1 p�nt� p�r
�rientaçã�

10
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Apresentaçã� de de
artig�s, trabalh�s,
em event�s,
resultantes de
ações de extensã�
e cultura.

Númer� de
trabalh�s de
extensã� e/�u
culturas
apresentad�s em
event�s c�m
publicaçã� em anais
n�s últim�s cinc�
an�s.

1 p�nt� para cada
artig�, trabalh�
apresentad�,
resum�s
publicad�s e
c�ntid�s n�
Currícul� Lattes

10

Avaliad�r Ad H�c
em editais de
extensã� e cultura
na UFSB �u em
�utras instituições.

Númer� de Editais
que particip�u c�m�
Avaliad�r ad n�s
últim�s cinc� an�s.
*Anexar
C�mpr�vante em
arquiv� únic� (aceit�
certificad�s �u
espelh� d� SIGAA)

1: 1 p�nt�
2: 2 p�nt�s
3: 3 p�nt�s
4 �u mais 5
p�nt�s

05

Participaçã� c�m�
membr�/a na
Câmara de
Extensã� e C�mitê
assess�r de
extensã� e cultura
da UFSB �u de
�utras IES

Númer� de an�s que
atu�u c�m� titular
�u suplente n�s
últim�s cinc�
an�s.*Anexar
P�rtaria de
N�meaçã�

1 p�nt� p�r an�
de atuaçã�

05

T�tal de p�nt�s da Experiência extensi�nista d� c��rdenad�r
da açã� (T2)

50

T�tal Geral (T1+T2) 100

9.7 Cas� haja empate entre pr�p�sta analisadas, serã� c�nsiderad�s �s critéri�s
de desempate da Tabela 3.
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Tabela 03. CRITÉRIOS D� D�S�MPAT�
1 Vinculaçã� d� pr�jet� a pr�grama de extensã� cadastrad� e apr�vad�

n� Módul� de Extensã� d� SIGAA, quand� vinculad� à UFSB, �u ativ�s
em sistemas equivalentes, para pr�gramas de extensã� ligad�s a �utras
Instituições.

2 Env�lviment� de discente(s) de um �u mais Pr�grama de Pós-Graduaçã� da
UFSB na equipe execut�ra d� pr�jet�.

3 Env�lviment� de servid�res(as) Técnic�s(as)-administrativ�s/as da UFSB naequipe execut�ra.
4 Relaci�nament�/env�lviment� d� pr�jet� à esc�la que abriga a Rede CUNI da

UFSB �u �utras que integrem a Rede Básica de Ensin� Públic�, seja c�m�
parceira �u públic� beneficiad�.

5 O víncul� prévi� d�(a) pr�p�nente à c�munidade participante da pr�p�sta, c�m
realizaçã�/participaçã� em pr�jet� anteri�r de qualquer natureza (ligad� a�
ensin�, pesquisa �u extensã�) que p�ssa ser c�mpr�vad� (as c�mpr�vações
devem ser anexadas à pr�p�sta).

6 O pr�jet� relaci�nar-se diretamente a ações de enfrentament� a� agravament�
das vulnerabilidades s�ciais d�s seguintes grup�s: p�pulações indígenas,
p�pulações negras, c�munidades tradici�nais, acampad�s(as) e assentad�s(as),
agricult�res(as) familiares e camp�neses(as), pescad�res(as), catad�res(as) de
materiais recicláveis e reutilizáveis, c�munidades de periferias urbanas, pess�as
em situaçã� de rua, p�pulaçã� carcerária, pess�as c�m deficiência, pess�as
id�sas, c�munidade LGBTQIA+, mulheres, juventudes e �utras excluídas de
seus direit�s básic�s.

7 Relaci�nament� estabelecid� pel� pr�jet� c�m órgã�s gest�res de p�líticas
públicas das três esferas: federal, estadual �u municipal.

10. P�DIDOS D� R�CONSID�RAÇÃO
10.1. Os pedid�s de rec�nsideraçã� devidamente instruíd�s p�derã� ser
encaminhad�s via Módul� de Extensã� SIGAA, na aba “pedid�s de rec�nsideraçã�”,
de ac�rd� c�m � cr�n�grama deste edital.
10.2. A PROEX nã� se resp�nsabilizará e nã� avaliará pedid�s de rec�nsideraçã� nã�
recebid�s em dec�rrência de eventuais pr�blemas técnic�s �u p�r falta de envi� da
d�cumentaçã� exigida nesta chamada.
10.3. Os pedid�s de rec�nsideraçã� p�derã� ser analisad�s pela PROEX, p�r
membr�s(as) da Câmara de Extensã� �u p�r c�nsult�res(as) ad h�c distint�s(as)
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daqueles(as) que avaliaram a pr�p�sta �riginalmente.
10.4. Nã� serã� aceit�s n�v�s d�cument�s que p�rventura nã� tenham sid� enviad�s
na fase de submissã�.

11.DO R�LATÓRIO D� ATIVIDAD�S
11.1.Os/as c��rdenad�res/as e b�lsistas têm até 30 dias após a c�nclusã� d� pr�jet�
para envi� de relatóri� de atividades n� Módul� de Extensã� d� SIGAA.
11.2.Os resultad�s d�s pr�jet�s seleci�nad�s devem ser apresentad�s n� C�ngress�
de Extensã� da UFSB - CONEX, edições 2025 e 2026 (nesse últim� �brigatóri� para
fins de relatóri� final).
11.3.Os(as) c��rdenad�res(as) e b�lsistas d�s pr�jet�s seleci�nad�s pel� PIBEX
deverã� participar d� pr�cess� de avaliaçã� anual da extensã�. Iss� inclui �
preenchiment� �brigatóri� d� Formulário de Avaliação da Extensão, disp�nível
para as c��rdenações, n� link: https://f�rms.gle/4tLTrtt�1Qe8bTwA8 e, Formulário
de Avaliação do Bolsista, para b�lsistas, disp�nível n� link:
https://f�rms.gle/QJSf6bb3�VDaUQVq7.
11.3.1 Amb�s �s f�rmulári�s de avaliaçã� menci�nad�s n� item 11.3 deverã� ser
devidamente preenchid�s e submetid�s até o dia 18 de dezembro de 2025,
�brigat�riamente.
11.4. O nã� atendiment� a�s itens 11.1, 11.2 e 11.3 caracterizará inadimplência
junt� à PROEX, para d�centes e/�u discentes, e imp�ssibilitará a participaçã� em
t�d�s �s pr�gramas de f�ment� dessa Pró-Reit�ra até sua regularizaçã�.

11. DA PRESTAÇÃO DE CONTAS
11.1 A prestaçã� de c�ntas d�s recurs�s recebid�s serã� determinad�s p�r instruçã�
específica c�nf�rme � capítul� V e �s anex�s de I, II, III, IV e V da res�luçã� nº
01/2024.

12. DAS OBRIGAÇÕ�S
12.1 C��rdenações:
a) Executar e gerenciar � andament� d� pr�jet� de extensã�, cumprind� metas,
critéri�s, atividades e cr�n�grama estabelecid�s na chamada e c�ntid�s na pr�p�sta
apr�vada;
b) Cadastrar �(s) plan�(s) de trabalh� n� Módul� de Extensã� d� SIGAA;
c) Cadastrar �(a) b�lsista e/�u �/a(s) v�luntári�/a(s) n� módul� de extensã� d�
SIGAA;
d) Cas�, na pr�p�sta, esteja prevista a realizaçã� de curs�s, �ficinas, entre �utras
atividades p�ntuais de F�rmaçã� D�cente �u Discente, �/a c��rdenad�r/a d� pr�jet�
deverá, �brigat�riamente, cadastrar a atividade n� módul� de extensã� d� SIGAA
na categ�ria Curs�, c�nf�rme a Res�luçã� UFSB 14/2021;

https://forms.gle/4tLTrtto1Qe8bTwA8
https://forms.gle/QJSf6bb3oVDaUQVq7
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e) Orientar e ac�mpanhar � desenv�lviment� das atividades pr�p�stas n�(s)
Plan�(s) de Trabalh�;
f) Inf�rmar, preferencialmente c�m antecedência, as ausências e afastament�s de
suas funções e, quand� f�r � cas� de sua substituiçã�, indicar p�r escrit� à PROEX,
n�me e demais dad�s funci�nais d�(a) substitut�(a);
g) Em cas� de �(a) discente b�lsista nã� cumprir c�m as atividades ac�rdadas n�
Plan� de Trabalh�, �(a) c��rdenad�r(a) deverá pr�ceder a sua substituiçã�. O perfil
d�(a) n�v�(a) discente seleci�nad�(a) deverá atender a�s requisit�s deste edital;
h) O(A) c��rdenad�r(a) deverá c�municar à PROEX, pel� email
extensa�@ufsb.edu.br, � desligament�/substituiçã� de b�lsista, até cada dia 15 do
mês, a fim de evitar pagament�s indevid�s;
i) Ter disp�nibilidade para atuar c�m� avaliad�r(a) n�s pr�cess�s seletiv�s d�s
pr�gramas instituci�nais de Extensã�, quand� c�nv�cad�(a);
j) Registrar, p�r mei� de f�t�s, víde�s, listas de presença e �utr�s mei�s, as
atividades desenv�lvidas n� pr�jet�;
k) Após c�nclusã� d� pr�jet� n� Módul� de Extensã� d� SIGAA, expedir �s
certificad�s d�s membr�s(as) da equipe e participantes;
l) Identificar, n�s trabalh�s apresentad�s e publicad�s, � ap�i� c�ncedid� pela
PROEX/UFSB: “PROJETO APOIADO COM RECURSOS DA PROEX/UFSB”;
m)T�das as ações realizadas n� âmbit� deste Pr�grama devem ser divulgadas c�m
a devida Identidade Visual da Pr�ex/UFSB, c�nf�rme marcas disp�níveis n� p�rtal
https://ufsb.edu.br/pr�ex/d�cument�s;
n) F�rnecer inf�rmações s�bre � andament� e/�u finalizaçã� d� trabalh� à
Assess�ria de C�municaçã� S�cial da UFSB, quand� s�licitadas;
o) O(A) C��rdenad�r(a) deverá, �brigat�riamente, indicar a �rigem d� Patrimôni�
Genétic� existente n� Brasil e/�u C�nheciment� Tradici�nal Ass�ciad� (CTA) em
atividades de extensã� que env�lvam pesquisa �u desenv�lviment� tecn�lógic� em
acess� identificável em publicações, utilizações, expl�rações e divulgações d�s
resultad�s parciais �u t�tais d� acess�;
p) Prestar c�ntas d�s recurs�s recebid�s c�nf�rme determinad� p�r instruçã�
específica c�nf�rme �s anex�s I, II, III, IV e V da res�luçã� nº 01/2024 da UFSB.
q) O(A) C��rdenad�r(a) que atue em desc�nf�rmidade às determinações legais nã�
p�derá participar de n�v�s editais da PROEX enquant� nã� as regularizar.

mailto:extensao@ufsb.edu.br
https://ufsb.edu.br/proex/documentos
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12.2 B�lsistas:

A) Encaminhar para � e-mail editais.pibex@ufsb.edu.br, n� praz� estipulad� n�
cr�n�grama: Term� de C�mpr�miss� assinad� (ANEXO VI); Históric�
Acadêmic� atualizad�; Atestad� de matrícula d� semestre c�rrente; T�d�s em
arquiv� n� f�rmat� PDF editável.

B) Encaminhar �s dad�s bancári�s c�m um c�mpr�vante (extrat� bancári�, f�t�
d� cartã�, etc.) e cópia d� RG e CPF. C�ntas c�rrentes de banc�s digitais serã�
aceitas para recebiment� de b�lsas. É pr�ibid� us� de c�nta p�upança para �
recebiment� de b�lsas.

C) Executar as atividades previstas n� Plan� de Trabalh� em regime de 20 (vinte)
h�ras semanais;

D) Manter atualizad�s �s dad�s cadastrais;
E) Elab�rar e encaminhar, em c�njunt� c�m a c��rdenaçã� d� pr�jet�, � relatóri�

final das atividades até a data estipulada n� cr�n�grama;
F) Participar d� C�ngress� de Extensã� da UFSB e �utr�s event�s �rganizad�s �u

ap�iad�s pela PROEX, c�m apresentaçã� d�s pr�cess�s desenv�lvid�s e d�s
resultad�s até entã� alcançad�s, quand� c�nv�cad�(a);

G) Menci�nar a c�ndiçã� de b�lsista �u v�luntária(�) de extensã�, citand� a UFSB
e a PROEX nas publicações, event�s e trabalh�s relaci�nad�s a� pr�jet�.

13. ACOMPANHAM�NTO DA PROPOSTA
11.4. O ac�mpanhament� das atividades será realizad� pela PROEX,
especificamente pela C��rdenaçã� de Gestã� de Extensã�, que p�derá a qualquer
temp� s�licitar da/� pr�p�nente inf�rmações c�mplementares e/�u participaçã�
em atividades de divulgaçã� �u c�mpartilhament� de experiências.
11.5. A PROEX e/�u a Assess�ria de C�municaçã� S�cial da UFSB p�derã�
s�licitar inf�rmações e registr�s, visand� à pr�duçã� de matérias de divulgaçã�
de ac�rd� c�m � agendament� de suas atividades.
11.6. A seçã� de ap�i� administrativ� da extensã� da PROEX ac�mpanhará
especificamente as b�lsas e atuará na fiscalizaçã� da aplicaçã� d�s recurs�s
públic�s em questã� p�r mei� d�s relatóri�s e prestaçã� de c�ntas.
11.7. A seçã� de f�ment� e captaçã� de recurs�s da PROEX ac�mpanhará
especificamente � auxíli� e atuará na fiscalizaçã� da aplicaçã� d�s recurs�s
públic�s em questã� p�r mei� d�s relatóri�s e prestaçã� de c�ntas.

mailto:extensao@ufsb.edu.br
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14. CRONOGRAMA

Divulgaçã� d� Edital 12/12/2024
S�licitaçã� de impugnaçã� d�s itens d�
edital

15/12/2024

Submissã� das Pr�p�stas 17/12/2024 até 17/01/2025

Perí�d� de apr�vaçã�/aut�rizaçã� das
pr�p�stas pelas Unidades Acadêmicas

18/01/2025 até 21/01/2025

Divulgaçã� das Pr�p�stas h�m�l�gadas 24/01/2025
Rec�nsideraçã� c�ntra � resultad� da
h�m�l�gaçã� da pr�p�stas

até 24h após a divulgação

Avaliaçã� das pr�p�stas 26/01/2025 a 02/02/2025
Divulgaçã� d� resultad� preliminar 04/02/2025
S�licitaçã� da Rec�nsideraçã� d� resultad�
da avaliaçã�

05/02/2025

Divulgaçã� d� resultad� final 06/02/2025
Chamadas para Implementaçã� das
B�lsas, term�s de Aceite e �ut�rga

06/02/2025 até 13/02/2025

Recebiment� d� Auxíli� Financeir� De acordo com a disponibilidade
financeira

Prestaçã� de C�ntas d� Auxíli� d�s
Pr�jet�s

Até setembro de 2025

Envi� d� Relatóri� Final e d� F�rmulári� de
Avaliaçã� (c��rdenad�r e b�lsista)

Até 30 dias após a conclusão do
projeto

15. DISPOSIÇÕ�S FINAIS
15.1. A qualquer temp�, � edital ligad� a� presente Pr�grama p�derá ser rev�gad�
�u anulad�, p�r m�tiv� de interesse públic�, n� t�d� �u em parte, sem que iss�
implique direit� de indenizaçã� de qualquer natureza;
15.2. Para fins de submissã� a editais vinculad�s a este Pr�grama, � ônus
dec�rrente de despesas c�m cópias e emissã� de d�cument�s é de exclusiva
resp�nsabilidade da/� pr�p�nente.
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15.3. A PROEX se reserva a� direit� de, a qualquer temp�, c�ntemplar c�m recurs�s
financeir�s um númer� de pr�p�stas mai�r d� que � previst� inicialmente neste
edital, cas� haja revisã� �rçamentária extemp�rânea e p�r m�tiv� de interesse
públic�.
15.4. Os cas�s �miss�s serã� res�lvid�s pela PROEX e/�u pela Câmara de Extensã�.

Itabuna-Ba, 12 de dezembr� de 2024.
Grasiely Faccin BorgesPró-Reit�ra de Extensã� e Cultura

UFSB
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