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ORÇAMENTO
DA EXTENSÃO E CULTURA

R$ 574.342,94

2023

Totalmente investido em bolsas de extensão
a discentes de graduação 



R$ 165.000

R$  374.510

2021 2022 2023

N° DE AÇÕES E ORÇAMENTO
DA EXTENSÃO E CULTURA

R$  574.342,94

483
540

371
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BOLSAS DE EXTENSÃO
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104

O primeiro setor
responsável pela extensão
na UFSB  foi criado em 2018.

Foi priorizado o apoio
financeiro aos projetos

1,4% dos discentes de
graduação receberam

bolsas de extensão

39 bolsas do Programa
Curso Pré-Universitário

Popular nos CUNIs da UFSB

79

https://www.canva.com/design/DAFZ_L98iF0/h-fCfEgF1ebKNW0KFtI2Dw/view?utm_content=DAFZ_L98iF0&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=viewer
https://www.canva.com/design/DAFZ_L98iF0/h-fCfEgF1ebKNW0KFtI2Dw/view?utm_content=DAFZ_L98iF0&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=viewer
https://www.canva.com/design/DAFZ_L98iF0/h-fCfEgF1ebKNW0KFtI2Dw/view?utm_content=DAFZ_L98iF0&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=viewer


* Ligas Acadêmicas são associações estudantis sem fins lucrativos que funcionam a partir do tripé pesquisa, ensino e extensão. Na UFSB, estão
cadastradas como projetos de extensão.

Cursos/Eventos

Produtos

Projetos

Programas

*Ligas Acadêmicas
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185

321
244

5
3

13

163

208

16
18

15

10
15 13

199

M
O
D
A
L
I
D
A
D
E
S



ATIVIDADES

Cursos/Eventos

Projetos

Programas

2023

Produtos

244

208

13 3



ESTIMATIVA DE ATIVIDADES
NÃO CADASTRADAS NO SIGAA

244

35%

2021

*70% das ações não cadastradas eram Projetos

*

2023

31%



AÇÕES DE EXTENSÃO POR CAMPUS

C. Jorge Amado

C. Paulo Freire

C. Sosígenes Costa

2023

41.4%

34.5%

22.2%

1.9%

Reitoria
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AÇÕES de EXTENSÃO por UNIDADE
ACADÊMICA e de GESTÃO

20,1% 14,2% 11,7% 11,4% 9,9% 6,5% 4%9,6% 2,2%2,6%4,3% 4% 0,3%

IH
AC S

C

CFCAM

CFCH
S

IH
AC P

F

IH
AC J

A

CFCAF

CFPPTS

CFTCI

PRO
EX

CFDT

CFAC

CAACPF

2023



Qtd. Docentes Qtd. Ações

CFA
C

CFC
Af

CFC
Am

CFC
HS

CFD
T

CFP
PTS

CFS
CFT

CI

IH
AC-JA

IH
AC-PF

IH
AC-SC

0

10

20

30

40

50

60

70
D

O
C

E
N

T
E

S
 e

 A
Ç

Õ
E

S
 p

o
r 

U
A

 - 
 2

0
2

3

19

13

27
31

38
34

37

2627

14 13

23

64 65

26

7

33

21
26

32

38

46maior nº de
ação/docente

1,4
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Discentes Graduação 
/ Pós-graduação

2.078 / 112

Docentes

272

Técnicos 
Administrativos

70

Externos

542



59,6% dos coordenadores das
Ações são do gênero feminino e
40,4%, masculino

Gênero

59,6%

98,5%
98,5% dos coordenadores das
ações de extensão são Docentes,
1,5%, Técnicos-Administrativos.

PERFIL DAS COORDENAÇÕES DAS AÇÕES

Categoria

2023
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ADMINISTRATIVOS

202320222021

38% dos discentes
de graduação 

79% do corpo docente

29% dos TAE

244

24

335

410

EXTERNOS
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Cursos

 Produtos

Projetos

MODALIDADE

Programas

Valor
absoluto

5

13

2

4

11

Valor
relativo*

26%

17%

67%

31%

5%
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Eventos

TOTAL 35

*Relativo às ações de extensão da respectiva modalidade cadastradas no SIGAA.

11%



223

223

68,8%

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL (ODS) 
MAIS ATENDIDOS  - 2023

4 - Educação 
de Qualidade 

3 - Saúde
 e Bem-estar 

10 -  Redução das 
   desigualdades 

11 -  Cidades e 
Comunidades 
sustentáveis

16 -  Paz, justiça 
e instituições 

eficazes

15 - Vida
 terrestre

17 -  Parcerias e 
Meio de 

Implementação

39,8% 39,5%

21,9% 18,8% 18,2% 16 %

Todos os 17 ODS foram atendidos
pelas ações de extensão

14% atenderam ao ODS 13 -
Ação contra a mudança do clima



(Re)conhecimento de 
saberes populares

Direitos Humanos

Produção/Difusão de conhecimentos

Interface com ensino básico público

Sustentabilidade

Acessibilidade e direitos culturais

Desenvolvimento econômico 
e trabalho 

Diversidade cultural

Apoio a Políticas Públicas

87

86

84

82

76

52

51

47

43

38Produção/difusão cultural 
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2023

A soma é maior que o total de ações (483) porque uma ação de extensão pode
ter atendido a mais de um compromisso.



ÁREAS TEMÁTICAS

                                     

2020 2021 2022 2023

SaúdeEducação Meio
Ambiente

Cultura 
e Arte

Dir. Humanos 
e Justiça

Comunicação Tecnologia 
e Produção

Trabalho

27%
28%

26%
24%

20%

30%

34%

31%

16%

12%
15%

18%

12%
13%

8%
7%

12%

9%
7%

8%

5%
4%

5% 5% 5% 5%

3%
4%

0,4%0,4%0,6%0,9%



CIÊNCIAS AGRÁRIAS
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Consulte as Ações de Extensão da UFSB

NUVEM DAS PALAVRAS-CHAVE DAS AÇÕES

2023

https://sig.ufsb.edu.br/sigaa/public/extensao/consulta_extensao.jsf?aba=p-extensao


Presencial
53%

Híbrido
28%

À distância
19%

AÇÕES DE EXTENSÃO

CONTINUADAS 

49,4%

MODO DE
REALIZAÇÃO

2023

CARÁTER
CONTÍNUO 

2023



2021

 VINCULAÇÃO À

PESQUISA

55,4% 38%

2022

44,3%

2023



1 62% 5
2

COMO A EXTENSÃO SE VINCULA À 
PESQUISA?

26%
11%

Articulado a Grupo
de pesquisa ou PPG

da UFSB

Cadastrado também
como pesquisa

Articulado a 
Grupo de pesquisa

ou PPG de outra
Instituição

2023



 VINCULAÇÃO AO ENSINO

82,4%

2023

*

*Estimativa não se refere às ações formalmente ligadas ao currículo



Item 2
85%

Item 1
15%

Item 2
80%

Item 1
20%

INTERCÂMBIO

30,2%
62,9%

INTERNO EXTERNO

*Intercâmbio Interno: Ações realizadas com troca ou permuta com Unidades Acadêmicas ou de Gestão da UFSB
Intercâmbio Externo: troca com outras instituições

*

2023



Inst. de Educação Básica
29.1%

Prefeituras e Órgãos Mun.
20.2%

IE Superior Nacionais
19.2%

OSC e outros Coletivos
15.5%

Inst. Federais Não-Educacionais
7%

INSTITUIÇÕES EXTERNAS PARCEIRAS DAS
AÇÕES EXTENSIONISTAS - 2023

Empresas Nacionais - 3,3%

Inst. Estaduais Não Educacionais 
 4,7%

Inst . Ensino Superior Estrangeiras - 0,9%

Acesse o Inventário de
parcerias da Extensão 2023

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UzzHuWBPDkB0rzB-bgDUY8cm4W4Ke6iWO0E_IxMIc0A/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UzzHuWBPDkB0rzB-bgDUY8cm4W4Ke6iWO0E_IxMIc0A/edit?usp=sharing


1 44,2% 5
2

AÇÕES COM A ESCOLA PÚBLICA

32,6%

2021

2022 2023

34,6%



79,8%

TIPOS DE ESCOLAS ENVOLVIDAS
NAS AÇÕES DE EXTENSÃO

Escola
Estadual

43%
Escola

Municipal
9,5%
Escola

 Federal

9,5%
Outras

2023

A soma é maior que 100% porque uma ação de extensão pode ter trabalhado com mais de um tipo de escola
.
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95

AÇÕES COM
ESCOLAS DA

REDE PÚBLICA
POR

MODALIDADE 

EVENTOS

PRODUTOS

PROGRAMAS

PROJETOS

2023



AÇÕES COM A REDE CUNI

0 5 10 15 20

2023

2022

2021

15,5%

17,8%

 12,6%



AÇÕES COM FOCO NA REDE CUNI - 2023

Campus Jorge Amado Campus Sosígenes Costa Campus Paulo Freire

9



 % ALCANÇADA DE MUNICÍPIOS DE
ATUAÇÃO* DA UFSB

2023

48%

Criação: Prof. Alex Mota dos Santos
Fonte: Municípios IBGE, 2020

* Foram alcançados 23 dos 48 municípios que
fazem parte do território do atuação da UFSB.



1
2021

52.867

44.717

PÚBLICO ALCANÇADO - TOTALIDADE

2022 2023

51.995



13.406

PROFESSORES  DA REDE PÚBLICA ALCANÇADOS

Professores
Alcançados

2023



0.0 10.0 20.0 30.0 40.0 50.0 60.0 70.0

Atendimento em Saúde

Capacitação e Desenvolvimento

Consultoria/Assessoria

Serviço/orientação jurídica

Outros

24%
69%

3%

2%

39,6% AÇÕES QUE PRESTARAM SERVIÇOS

2023

2%



ALCANCE DOS SERVIÇOS PRESTADOS PELA EXTENSÃO
2023

Atendimentos em Saúde

 pacientes em Psicoterapia
 usuários do SUS

Consultorias e Assessorias 

 ONGs assessoradas
produtores ou gestores rurais

assessorados
                   pessoas alcançadas por

trabalho técnico

Grupos etários e étnicos
alcançados 

         crianças/adolescentes institucionaliz
idosos

 mulheres
 indígenas

Interessados em temáticas
específicas 

 interessados em artes
 interessados em audiovisual

              interessados em formação
docente

 interessados em saúde

Profissionais alcançados 

                profs e gestores da educ. básica

                profissionais da saúde da rede púb.             

        cuidadores e familiares de idosos

 servidores de prefeituras

 agentes comunitários 

 servidores da UFSB

  outros profissionais 

 trabalhadores do campo

               pesquisadores e técnicos externos

 conselheiros e gestores sociais

1.790
640

3
20

28.009

15
100
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100

200
70
1.059

750

1.082
319
150

100
80
42
44
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24,4%

61,7%

Não precisa de
Formação

Necessidade de
Formação

Necessidade de Formação
continuada na visão das
coordenações de ações de
extensão

2022- 2023



CADASTRAMENTO E
PREENCHIMENTO DE

RELATÓRIO

1 PARCERIAS E
FINANCIAMENTO EXTERNO

2

3

4

5

TEMÁTICAS  
MAIS

SUGERIDAS
 

MOTIVAÇÃO/AUTONOMIA
DOS DISCENTES

CELEBRAÇÃO DE  
CONVÊNIOS E CONTRATOS

INDICADORES QUALI-
QUANTITATIVOS PARA

AVALIAR AS ATIVIDADES

 CADASTRAMENTO DE
AÇÕES E PREENCHIMENTO
DE RELATÓRIO NO SIGAA 

2022- 2023

Temáticas para formação
continuada sugeridas pelas
Coordenações de ações de
extensão



5°

4°

3°

2°

1°

Apoio técnico e administrativo (uso dos sistemas,
emissão de certificados, solicitação de materiais e
outros)

Apoio com transporte e alimentação (para visitas,
aos campi, transporte dos bolsistas e convidados,
alimentação dos estudantes em atividades, etc)

Apoio com materiais de divulgação e identificação
(camisas, folhetos, banners, flyers, crachás  e
outros)

Apoio com materiais de Consumo e Permanente 

Apoio com comunicação/divulgação dos projetos
(produção de design, edição e publicação de conteúdo
digital)

Necessidades de
apoio na visão das
Coordenações de
ações de extensão

2022- 2023



Fique por dentro!

A UFSB está elaborando o novo Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
para o período de 2025 a 2031. Para além de um instrumento de gestão
pública obrigatório, o PDI é uma oportunidade da Universidade refletir sobre
si mesma e planejar soluções para aprimorar os serviços prestados, assim
como ampliar os seus impactos.

Por meio do PDI, a Universidade estabelecerá macro objetivos, metas e
ações, as quais serão as prioridades institucionais e a base para investimento
nos próximos sete anos.

Não fique de fora! Participe desta construção! 

PROEX em Números @proexufsb https://ufsb.edu.br/proex/Quadro de Indicadores
da Extensão _UFSB

https://ufsb.edu.br/proex/?option=com_content&view=article&id=397
https://www.instagram.com/proexufsb/
https://ufsb.edu.br/proex/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/e/2PACX-1vSk-UqzSGRHBHQk3N-Rtgn34uMBDzMWTGfyC9_ntHOG_j5uDmcTMZZ17Vh7UELqzhQSv9jTe5DRVNUe/pubhtml
https://docs.google.com/spreadsheets/d/e/2PACX-1vSk-UqzSGRHBHQk3N-Rtgn34uMBDzMWTGfyC9_ntHOG_j5uDmcTMZZ17Vh7UELqzhQSv9jTe5DRVNUe/pubhtml


Coordenação de Planejamento e Avaliação da Extensão (Proex)
planej.aval.proex@ufsb.edu.br 

Luana Campinho Rêgo 
Coordenadora de Planejamento e Avaliação da Extensão

Ravena Cordeiro Moura 
Chefe da Seção de Apoio à Avaliação Institucional da Extensão 

Equipe técnica

mailto:planej.aval.proex@ufsb.edu.br


PROEX em Números @proexufsb https://ufsb.edu.br/proex/Quadro de Indicadores
da Extensão _UFSB

https://ufsb.edu.br/proex/?option=com_content&view=article&id=397
https://www.instagram.com/proexufsb/
https://ufsb.edu.br/proex/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/e/2PACX-1vSk-UqzSGRHBHQk3N-Rtgn34uMBDzMWTGfyC9_ntHOG_j5uDmcTMZZ17Vh7UELqzhQSv9jTe5DRVNUe/pubhtml
https://docs.google.com/spreadsheets/d/e/2PACX-1vSk-UqzSGRHBHQk3N-Rtgn34uMBDzMWTGfyC9_ntHOG_j5uDmcTMZZ17Vh7UELqzhQSv9jTe5DRVNUe/pubhtml

