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MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Sul da Bahia
Pro-Reitoria de Acoes Afirmativas

Diretoria de Assuntos Comunitdrios e Estudantis
Coordenacdo de Politicas de Promocdo da Diversidade

EDITAL AUXiLIO PERMANENCIA - INDIGENAS E QUILOMBOLAS
Edital Proaf 06/2023

A Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB), por meio da Pré-Reitoria de Acdes Afirmativas, torna
publico o presente edital em observéncia ao Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES
- Decreto 7.234/10) e financiado pelos recursos aportados pelo governo federal decorrentes deste
Programa, com o objetivo de selecionar estudantes indigenas e quilombolas regularmente
maftriculadas/os nos cursos de graduacdo da UFSB para ingresso no Programa de Apoio d
Permanéncia (Resolucdo CONSUNIN®01/2016) na modalidade Auxilio Permanéncia - Indigenas e
Quilombolas.

CAPITULO |
Dos Objetivos

Art. 1° O Auxilio Permanéncia - Indigenas e Quilombolas ¢ uma acdo especial de apoio &
permanéncia de grupos preferenciais das Politicas de Acdes Afirmativas da UFSB, parte integrante
do Programa de Apoio d Permanéncia da/o estudante de graduacdo da UFSB que tem seus
objetivos dispostos no Capitulo |, Art. 1° da Resolucdo n° 01/2016.

CAPITULO I
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 2° O Auxilio Permanéncia - Indigenas e Quilombolas consiste em subsidio financeiro, com
periodicidade de desembolso mensal, destinada a minimizar as desigualdades sociais, étnico-
raciais e conftribuir para permanéncia e diplomacdo de estudantes de graduacdo em situacdo
de vulnerabilidade social, com renda familiar bruta per capita de até 1,5 saldrio minimo.

§ 1° As/Os estudantes indigenas e quilombolas se constituem em puUblico alvo do Auxilio
Permanéncia - Indigenas e Quilombolas em decorréncia das suas especificidades com relacdo &
organizacdo social de suas comunidades, condicdo geogrdfica, costumes, linguas, crencas e
tradicoes, amparadas pela Constituicdo Federal.

§ 2° As/Os estudantes selecionadas/os pelo edital Auxilio Permanéncia - Indigenas e Quilombolas
poderdo ser contempladas/os cumulativamente com um ou mais tipos de Bolsas e Auxilios
ofertados pela PROAF, prevalecendo no processo de selecdo os critérios de vulnerabilidade social
em razdo da condicdo de estudante oriundo de comunidade indigena ou quilombola, assim
como a disponibilidade de recursos orcamentdrios.

§ 3° O Auxilio Permanéncia - Indigenas e Quilombolas, ndo poderd ser acumulado com o
Programa Bolsa Permanéncia do MEC (PBP-MEC).
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§ 4° A/O estudante contemplada/o pela Bolsa Permanéncia do MEC, durante a vigéncia deste
edital, serd automaticamente desligada/o do Auxilio Permanéncia - Indigenas e Quilombolas.

Art. 3° Para este edital serd destinado o orcamento de R$ 100.000,00 (cem mil reais), no exercicio
orcamentdrio de 2023, o que equivale contemplar até 25 estudantes indigenas e quilombolas.

Art. 4° O valor do Auxilio Permanéncia - Indigenas e Quilombolas para o presente edital serd de
R$ 400,00 (quatrocentos reais) pagos mensalmente durante 12 meses (abril de 2023 a marco de
2024) e ndo serd prorrogado.

CAPITULO I
Das Inscrigoes
Art. 5° SGo critérios para inscricdo no Auxilio Permanéncia - Indigenas e Quilombolas:

| - estar matriculada/o, como estudante regular, nos cursos de graduacdo da UFSB e inscrita/o em,
no minimo, 2 (dois) componentes curriculares no quadrimestre de solicitacdo do auxilio, para
efeitos de sua concessdo, e nos outros quadrimestres para efeito de sua manutencdo, de acordo
com o estabelecido no Art. 16, item | da Resolucdo 01/2016, salvo situacdes em que a/o estudante
esteja em gozo de licenca saude ou maternidade, nos termos das normas legais e resolucdes da
UFSB;

Il - ser& permitida a inscricdo no edital do Auxilio Permanéncia - Indigenas e Quilombolas de
estudantes sem CADASTRO PROAF ativo, devendo a/o estudante selecionada/o se tornar ativo no
mesmo em até dois periodos de inscricdo previstos no calenddrio do CADASTRO PROAF,
imediatamente apds sua aprovacdo neste edital.

Il - apresentar todos os documentos comprobatdérios exigidos no presente edital, conforme itens a
seguir:

i) Requerimento de Inscricdo e Termo de Outorga e Aceitacdo do Beneficio (Anexo I);

i) Descricdo Socioeconémica da/o Estudante e Grupo Familiar (Anexo Il) — Exclusivo para
estudantes sem CADASTRO PROAF ativo.

i) Autodeclaracdo do Candidato — Indigena (Anexo lll) ou Autodeclaracdo do Candidato —
Quilombola (Anexo IV);

iv) Declarac@o de Pertencimento Etnico — Indigena (Anexo V) ou Declaracdo de Pertencimento
Ftnico — Quilombola (Anexo VI);

v) Declaracdo da FUNAI ou Declaracdo de Pertencimento Etnico e de Residéncia — Indigena
(Anexo VII), no caso de estudantes indigenas, e Declaragcdo da Fundacdo Palmares ou
Declaracdo de Pertencimento Etnico e de Residéncia — Quilombola (Anexo VIII), no caso de
estudantes quilombolas;

Art. 6° Ndo ocorrendo & entrega de toda documentacdo obrigatdria exigida no prazo
estabelecido, bem como a inconsisténcia entre dados informados e documentos apresentados,
a/o estudante serd excluida/o do processo de selecdo em qualguer uma de suas etapas.
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CAPITULO IV
Dos Impedimentos as Inscricoes
Art. 7° SGo impedimentos para inscricdo no Auxilio Permanéncia - Indigenas e Quilombolas:

| - estar com a matricula temporariamente suspensa, exceto nos casos previstos nos incisos | e Il do
Art. 20 deste edital, que tratam da licenca maternidade e licenca saude;

Il - ser estudante de Programa de Pds-graduacdo da UFSB;
Il - estar em débito com prestacdes de contas do PAP e/ou estar em débito financeiro com o PAP;
IV - Ser beneficidrio do Programa Bolsa Permanéncia do MEC (Portaria 389/2013).

V - Ter sido beneficidrio do APIQ em anos anteriores, e ndo ter realizado ainscricdo no CADASTRO
PROAF nos prazos definidos nos respectivos editais;

VI - ser servidor/a da UFSB, quer em condicdo de efetiva/o, cedida/o, substituta/o e/ou em
exercicio de cargo comissionado.

Paragrafo Unico. E vedada a participacdo de servidor/a publico/a federal da UFSB em processo
de selecdo de pessoas com relacdo de parentesco de 1° grau com este servidor/a, mesmo que
atenda aos demais requisitos deste edital.

CAPITULO V
Das Obrigag6es dos Beneficidrios
Art. 8° Cumpre a/ao estudante beneficidria/o do Auxilio Permanéncia - Indigenas e Quilombolas:
| - manter-se em acordo com os critérios estabelecidos pelo presente edital;

Il - manter-se matriculada/o, durante todo o periodo de gozo do beneficio, em no minimo, 2 (dois)
componentes curriculares da graduacdo por quadrimestre exceto nos casos previstos nos incisos |
e |l do Art. 20 deste edital, que tfratam da licenca maternidade e licenca salude ou mesmo
situacoes previstas na Resolucdo 15/2020 durante o periodo em que perdurar a pandemia;

Il - nGo repassar o beneficio a outra/o estudante;

IV - ndo fornecer declarac@o ou documento de comprovacdo de residéncia falso a outra/o
estudante, sob pena de cancelamento do beneficio de ambos as/os beneficidrias/os, como
estabelecido no Art. 16, § 6° da Resolucdo 01/2016;

V - comunicar qualquer alteracdo de sua situacdo socioeconémica, e/ou familiar, incluindo
selecdo em programas de estagio remunerado ou similar; quaisquer alteracdes de telefones e
enderecos residenciais e eletronicos; solicitacoes de licenca de saude ou atividade académica
domiciliar formalizadas na Secretdria Académica, através do envio do Anexo A para o e-mail
diversidade@ufsb.edu.br;
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VI - atender as convocacdes da PROAF relacionadas ao Programa de Apoio a Permanéncia (PAP);

VIl - em caso de desisténcia ou francamento de matricula, solicitar o cancelamento do beneficio
por meio do envio do Anexo B para o e-mail sgb@ufsb.edu.br;

VIl - apresentar rendimento académico equivalente a nota 6,0, em, pelo menos, 60% dos
componentes curriculares em que estiver inscrita/o, exceto nos casos previstos nos incisos | e Il do
Art. 20 deste edital, que tratam da licenca maternidade e licenca saude.

IX — estudantes selecionadas/os sem inscricdo ativa no CADASTRO PROAF, deverdo se inscrever no
mesmo em até dois periodos de inscricdo previstos no calenddrio do CADASTRO PROAF,
imediatamente apds sua aprovacdo neste edital, a saber: maio e agosto de 2023. O
descumprimento deste item implicard na imediata suspensdo do pagamento do Auxilio
Permanéncia - Indigenas e Quilombolas até o ajuste da condicdo, sem previsdo de pagamentos
retroativos.

CAPITULO VI
Das Etapas do Processo Seletivo

Art. 9° O processo seletivo para o Auxilio Permanéncia - Indigenas e Quilombolas serd composto
de 3 (trés) etapas de acordo com os prazos previstos neste edital.

| - Etapa 1 — Inscrigao online no SIGAA:
a) A inscricdo serd realizada mediante:
1. adesdo e preenchimento do Questiondrio Socioecondmico;
2. solicitacdo do Auxilio Permanéncia - Indigenas e Quilombolas;
3. envio das documentacdes exigidas, exclusivamente no formato PDF.

b) Durante o periodo de inscricdo, a/o estudante poderd fazer ajustes na sua inscricdo, incluindo
ou excluindo documentos;

c) E responsabilidade da/o candidata/o conferir antecipadamente o conjunto de documentos
anexados no ato de inscricdo;

d) Ndo serdo homologadas as inscricoes com documentacdo incompleta ou documentos que
ndo tenham sido anexados ao SIGAA em formado PDF;

e) As inscricdes serdo realizadas online no Portal do Discente no SIGAA (menu Bolsa -> Solicitacdo
Auxilio/Bolsa -> Solicitacdo de Auxilio/Bolsa), no periodo de 13 a 24 de fevereiro de 2023.

Il - Etapa 2 — Entrevista Social:

a) as/os candidatas/os com inscricdes homologadas serdo submetidas/os a entrevista social com
as/os assistentes sociais da UFSB;
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b) o dia, hordrio e local das entrevistas sociais serdo divulgados na pdgina eletrébnica da PROAF
(www.ufsb.edu.br/proaf), conforme cronograma deste edital;

c) a auséncia na enfrevista social, sem prévia e justificada notificacdo através do e-mail
assistenciaestudantil@ufsb.edu.br com o assunto APIQ — AUSENCIA EM ENTREVISTA, com no minimo
um dia de antecedéncia, implicard na eliminacdo da/o candidata/o do processo seletivo.

d) a/o candidata/o que realizou a entrevista social e foi selecionada/o para o Programa de Apoio
a Permanéncia, através do Edital Proaf 15/2022 — Edital de Concessdo de Auxilio Alimentacdo,
Moradia e Transporte e/ou Edital Proaf 16/2022 — Edital de Concessdo de Auxilio Creche, estd
dispensada/o desta etapa do Edital. Caso avalie como necessdrio a realizacdo da entrevista,
deverd a/o estudante solicitar através do e-mail assistenciaestudantil@ufsb.edu.br & confimacdo
e agendamento da mesma, até 48h apds a convocacdo para entrevista social.

Paragrafo Unico. A/O candidata/o que também realizar inscricdo para os demais processos
seletivos da PROAF de 2023.1 realizard entrevista social Unica, que servird também para a selecdo
do APIQ.

Il - Etapa 3 - Resultado:

a) O resultado serd publicado na pdgina eletrénica da UFSB (www.ufsb.edu.br) na aba PROAF
(https://ufsb.edu.br/proaf/editais) contendo os nomes (nome indigena nos termos da Resolucdo
Consuni 21/2016, se for o caso), pertencimento étnico, nUmeros de matriculas e campus das/os
candidatas/os selecionadas/os para o recebimento do Auxilio Permanéncia - Indigenas e
Quilombolas conforme os critérios previstos neste edital e seguindo os preceitos explicitos no Art.
3° da Lei 12.527/2011;

b) E de inteira responsabilidade das/os candidatas/os acompanharem os resultados do processo
seletivo, bem como manter suas informagdes de contato (e-mail e telefone) atualizadas no SIGAA.

CAPITULO VI
Do Cronograma

Art. 10 O processo seletivo para o Auxilio Permanéncia - Indigenas e Quilombolas seguird o
cronograma abaixo:

| - Inscricdo e apresentacdo da documentacdo: 13 a 24 de fevereiro de 2023;

Il - Homologacdo das inscricoes: 27 de fevereiro a 09 de margo de 2023;

Il - Resultado das homologacodes inscricdes: 10 de margo de 2023;

IV — Submissdo de recursos d homologacdo das inscricoes: 13 e 14 de margo de 2023;
V - Resultado dos recursos: 16 de margo de 2023;

VI - Enfrevistas Sociais: 13 de mar¢o a 24 de margo de 2023;

VIl - Avaliagcdo social: 27 a 30 de margo de 2023;
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VIl - Divulga¢do do resultado: 31 de margo de 2023;

IX — Recursos a CPAf: 03 e 04 de abril de 2023;

X - Resultado Final: 10 de abril de 2023.

X| — Previsdo do primeiro pagamento: inicio de maio (retroativo a abril)

Pardgrafo Unico. Este Cronograma poderd ser alterado, ao todo ou em partes, o que poderd

implicar em adiamento da data prevista para o primeiro pagamento.

CAPITULO VIII
Dos Recursos

Art. 11 As/Os estudantes que tiverem suas inscricoes indeferidas terdo um prazo de 2 (dois) dias
Uteis, subsequentes ao dia da divulgacdo do resultado das homologagdes para recorrer da
decisdo.

Art. 12 Para recorrer, as/os candidatas/os deverdo enviarrecurso (Anexo C) pelo SIGAA, contendo
exposicdo de motivos a serem avaliados, seguindo o seguinte caminho: Portal do Discente no
SIGAA -> menu Bolsa -> Solicitacdo Auxilio/Bolsa -> Solicitacdo de Auxilio/Bolsa -> Recurso Editais.

Paragrafo Unico. NGo € necessario imprimir o formuldrio de recurso (Anexo C). Preencha todos os
campos do documento que é requerido e depois converta em PDF.

Art. 13 NGo serdo recebidos recursos fora do prazo estipulado neste edital.

Art. 14 A interposicdo de recursos se refere a contestacdo do resultado da Etapa 1, e ndo a
complementacdo da documentacdo entregue no ato da inscricdo.

Art. 15 Os recursos, apos a divulgacdo do resultado da Etapa 3, serdo julgados pela Comissdo de
Politicas Afirmativas (CPAf), devendo a/o candidata/o encaminhar o recurso (Anexo C), seguindo
o seguinte caminho: Portal do Discente no SIGAA -> menu Bolsa -> Solicitacdo Auxilio/Bolsa ->
Solicitacdo de Auxilio/Bolsa -> Recurso Editais - CPAf.

Paragrafo Unico. NGo € necessario imprimir o formuldrio de recurso (Anexo C). Preencha todos os
campos do documento que é requerido e depois converta em PDF.

CAPITULO IX
Das Vagas e critérios avaliativos
Art. 16 SerGo concedidas para este edital até 25 Auxilios Permanéncia - Indigenas e Quilombolas.

Art. 17 Os critérios de avaliagdo serdo relacionados, em especial a renda familiar bruta per capita,
a origem escolar da/o candidata/o, a forma de ingresso na UFSB, a condicdo de moradia da
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familia ou da/o estudante, a identidade de género da/o estudante, os bens patrimoniais, a
existéncia de membro do grupo familiar ou da/o estudante com deficiéncia, situacdes de salde
fisica e mental, situacdo de frabalho do grupo familiar e/ou da/o estudante, reclusdo ou
cumprimento de medida socioeducativa, processos na vara familiar em andamento, situacdes de
violéncia, e outras situacoes de vulnerabilidade e/ou risco social que poderdo ser identificadas
durante a andlise documental e/ou mencionadas pela/o estudante na entrevista social.

Art. 18 A homologacdo documental da/o candidata/o ndo garante a sua selecdo No processo
seletivo. A selecdo da/o candidata/o para o/s auxilio/s dependerd da avaliacdo feita pela equipe
de assistentes sociais envolvida no processo seletivo, sendo selecionado/a os/as candidatos/as
em maior situacdo de vulnerabilidade socioecondmica.

Pardgrafo Unico. Havendo ajustes no orcamento do PNAES/UFSB 2023 o quantitativo de vagas
deste edital poderd ser alterado.

CAPITULO X
Do Cancelamento do auxilio

Art. 19 O cancelamento do Auxilio Permanéncia - Indigenas e Quilombolas poderd se dar a
qualquer tempo, garantida a ampla defesa e o contraditério, em caso de:

| - descumprimento injustificado de quaisquer itens do Edital;

Il - comprovadas quaisquer inconsisténcia em relacdo as declaracodes realizadas no ato da
inscrico e/ou posterior ao processo seletivo, apds visita domiciliar e/ou entrevista social, e/ou
qualquer outro procedimento pertinente ao monitoramento e avaliacdo;

Il - iregularidades nas documentacdes comprobatdrias das condicdes socioecondmicas
declaradas no momento de inscricdo;

IV - suspensdo parcial e total de matricula e/ou abandono de curso entre o periodo de solicitacdo
e pagamento do referido auxilio, salvo se a suspensdo for motivada por problema de saude;

V - se a/o estudante concluir o curso de graduacdo de 1° ciclo, exceto quando o ingresso em
curso do 2° ciclo ocorrer imediatamente no quadrimestre posterior ao de conclusdo/diplomacdo
do 1° ciclo, conforme previsto na Portaria Proaf 08/2022, e se a/o estudante concluir o curso de
graduacdo em 2° ciclo;

VI - se for constatado abandono do curso, mesmo sem comunicacdo por parte da/o estudante;

VIl - se a/o estudante deixar de se matricular em, no minimo, 2 (dois) componentes curriculares em
um quadrimestre salvo excecdes supracitadas;

VIl - a promocdo de prdtica de atos ndo condizentes com o ambiente universitario for constatada,
nos termos da disciplina prépria da instituicdo;

IX - alteracdo do perfil socioecondmico;
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X - se o desempenho académico se demonstrar insuficiente a nota 6,0 em, pelo menos, a 60% dos
componentes curriculares em que a/o discente estiver inscrita/o, exceto nos casos previstos Nos
incisos | e Il do Art. 20 deste edital, que tratam da licenca maternidade e licenca saude.

- Se o estudante ndo tornar-se ativo no CADASTRO PROAF conforme previsto no Art. 5°.

Art. 20 Constatadas irregularidades na documentacdo, suspensdo ou abandono do curso sem
comunicacdo, gerando o cancelamento da Bolsa, a/o estudante deverd ressarcir o erdrio publico
com todos os valores recebidos indevidamente, durante o periodo da irregularidade, via Guia de
Recolhimento da Unido (GRU), a ser emitida pela Secdo de Pagamento e Prestacdo de Contas
da PROAF.

Art. 21 N&o configurard o cancelamento do beneficio se:

| — a/o estudante requerer e obtiver o deferimento da Licenca Maternidade, devendo apresentar
a documentacdo necessdria, de acordo com o Regime Especial de Compensacdo a Auséncias
em Atividades Académicas de Graduacdo, e de acordo com o estabelecido pela Lei 6.202/1975;

Il - a/o estudante requerer e obtiver para si o deferimento da Licenca Saude, no caso de presenca
de afeccdes congénitas ou adquiridas, infeccdes, fraumatismos ou outras condicdes maorbidas,
determinando distUrbios agudos, caracterizados por incapacidade fisica relativa, incompativel
com a frequéncia as afividades académicas, desde que se verifique a conservacdo das
condicoes intelectuais e emocionais necessdrias para o prosseguimento da atividade escolar em
novos moldes.

Pardgrafo Unico. A solicitacdo da/o estudante deverd conter laudo médico atualizado (emitido
em até seis meses da data de solicitacdo da licenca), comprovando as condicdes previstas no
inciso Il deste artigo.

CAPITULO XI
Do Pagamento

Art. 22 O pagamento do Auxilio Permanéncia - Indigenas e Quilombolas se dard através de
depdsito em conta corrente individual em nome da/o estudante, declarada no Requerimento de
Inscricdo/Termo de Outorga e Aceitacdo do Beneficio.

§ 1° No caso de o pagamento do beneficio ser suspenso por incorrecdo nos dados bancdrios, a
responsabilidade pela regularizacdo é da/o prépria/o estudante e ndo serd pago retroativo.

§ 2° No caso de o pagamento do beneficio ser suspenso por descumprimento de qualquer item
expresso no Capitulo V, ou por estar em débito com a prestacdo de contas de auxilio/s ou bolsa/s
recebidos, a/o estudante ndo receberd pagamento retroativo referente ao periodo da
iregularidade.

§ 3°Ndo serdo aceitas para pagamento do Auxilio Permanéncia - Indigenas e Quilombolas contas
poupanca, conjunta, conta exclusiva para pagamento de beneficios ou em nome de terceiros.
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CAPITULO XII
Das Disposi¢coes Finais

Art. 23 Em caso de lancamento de nova edicdo de inscricdes para o Programa Bolsa Permanéncia
do MEC (PBP), este edital poderd ser descontinuado.

Art. 24 Informacdes falsas e/ou omissdo de dados, documentos, fraude de informacdes ou
falsiicacdo de documentacdo provocard a eliminacdo da/o candidata/o do processo seletivo,
sujeitando o/a infrator/a & apuracdo da Comisséo de Etica Estudanti (CODE) da UFSB e a
processos nos dmbitos administrativo, civil e criminal, nos termos da legislacdo em vigor (art. 299
do Decreto-Lei n° 2.848/1940).

Art. 25 A concess@o de Auxilio Permanéncia - Indigenas e Quilombolas dependerd da
disponibilidade orcamentdria da UFSB, sendo priorizados as/os estudantes com casos de maior
vulnerabilidade social.

Pardgrafo Unico. Fica facultado & UFSB o direito de suspender ou cancelar o pagamento do Auxilio
Permanéncia - Indigenas e Quilombolas na hipétese de dotacdo orcamentdria insuficiente ou
ndo disponibilizada, por meio de cortes ou contingenciamentos.

Art. 26 A qualguer tempo este edital poderd ser alterado ou revogado, no todo ou em parte, por
motivo de interesse publico, sem que isso implique direito de indenizacdo de qualquer natureza.

Art. 27 A inscricdo da/o estudante nesta modalidade de Auxilio implica em sua aceitacdo a todas
as normas e procedimentos previstos neste edital.

Art. 28 A Pro-Reitoria de Acdes Afirmativas, em primeira insténcia, e a Comissdo de Politicas
Afirmativas, em segunda inst@ncia, reservam-se o direito de resolver os casos omissos e as situacoes
ndo previstas no presente edital.

Art. 29 Este edital entrard em vigor na data de sua publicacdo.
ltabuna, 09 de fevereiro de 2023

oy L S, et Cdtens 3. Dusto,

Sundro Atgusto Silva Ferreira AMmanada >ueien rerreira Basros
Pro-Reitor de Acdes Afirmativas Pro-Reitora de Acoes Afirmativas — Substituta

Nomeado pela Portaria 213/2020 Nomeado pela Portaria 115/2022
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