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Presentes: o Pró-reitor de Ações Afirmativas Sandro Augusto Silva Ferreira; o 1 

Coordenador de Apoio à Permanência Estudantil: Vinicius Simas Moreira Neri, a 2 

assistente social Rosangela Rocha; a docente Leila Oliveira; o discente Emerson 3 

Mendes e a servidora técnica Camila Calhau. Faltas justiicadas de Reinam do Carmo 4 

e Lidyane Ferreira. Pauta: 1. Aprovação de Ata da Reunião Ordinária do dia 05 de 5 

fevereiro de 2021; Após consulta aos membros, a ata foi aprovada por unanimidade, 6 

sem nenhuma alteração. 2. Apreciação e aprovação da minuta de Edital de 7 

concessão de Auxílio Alimentação, Moradia e Transporte – Edital Proaf 01/2021; 8 

O coordenador de Permanência Estudantil Vinicius Neri inicialmente seu um informe 9 

acerca do cadastro Proaf, e em seguida  apresentou o edital, explicando os principais 10 

aspectos gerais, como critérios, objetivos, valores, cronogramas e como funcionará o 11 

processo seletivo. Após consulta aos membros, o edital foi aprovado por unanimidade. 12 

3. Apreciação e aprovação da minuta de Edital de concessão de Auxílio Creche 13 

– Edital Proaf 02/2021; Assim como na pauta anterior, o coordenador Vinicius Neri 14 

apresentou o edital, explicando os principais itens e as principais alterações. Em 15 

seguida foi encaminhado para consulta e aprovado por unanimidade. 4. Apreciação 16 

e aprovação da minuta de Edital de concessão da Bolsa de Apoio à Permanência 17 

– Edital Proaf 03/2021; também como nos pontos de pautas anteriores, o 18 

coordenador Vinicius Neri apresentou o edital, explicando seus objetivos, o processo 19 

seletivo, a remuneração, cronograma e seus critérios. Depois da apresentação, foi 20 

encaminhado para consulta entre os membros. Durante a discussão houve algumas 21 

contribuições para ajustes, e após isso, o edital aprovado por unanimidade.  5. 22 

Apreciação e aprovação da minuta de Edital de seleção da Bolsa de Monitoria 23 

Inclusiva – Edital Proaf 04/2021. A coordenadora de Qualidade de Vida, Camila 24 

Calhau apresentou o edital, explicando os principais quesitos, seus critérios e 25 

objetivos, pagamentos e cronograma. Após algumas dúvidas, o edital foi aprovado por 26 

unanimidade. Sem mais a tratar, eu, Hanna Lourenço Ribeiro Nascimento, Secretária 27 

Executiva da Pró-reitoria de Ações Afirmativas, lavrei a presente ATA, que será lida 28 

por todos os presentes nesta reunião. Itabuna - BA, de 01 de março de 2021. 29 


