SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA
CENTRO DE FORMACAO EM CIENCIAS DA SAUDE

EDITALN201/2022

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO CURSO DE
POS-GRADUACAO EM PLANTAO PSICOLOGICO ONLINE, MODALIDADE
APERFEICOAMENTO, COM INGRESSO EM ABRIL DE 2022

A Coordenacao do Curso de Aperfeicoamento em Plantdo Psicoldgico Online da
Universidade Federal do Sul da Bahia, no uso de suas atribui¢cdes e prerrogativas
legais, torna publico e estabelece as normas do Processo Seletivo para o
preenchimento das vagas no Curso de Aperfeicoamento em Plantdo Psicologico
Online, em conformidade com o Projeto Politico-Pedagégico do curso e com a
Resolucdo UFSB n? 23/2019, que dispde sobre o Regimento Geral de Pesquisa e Pos-
Graduacdo da Universidade Federal do Sul da Bahia.

1. DO PUBLICO ALVO, OBJETIVO, DURAGCAO E CARACTERIZAGCAO DO CURSO

1.1. O Curso de Aperfeicoamento em Plantdo Psicolégico Online (CAPP) esta
direcionado a formacdo continuada de portadores de diploma de Psicologia com
registro ativo em conselho regional.

1.2. O CAPP objetiva a capacitacdo de psicologas/os para a oferta de atendimento
psicolégico de carater emergencial, em modalidade de plantao psicolégico, com a
mediacdo de tecnologias de informacdo e comunicagdo, contribuindo para a
qualificacdo dos sistemas regionais e locais de sadde, em especial para o
enfrentamento das demandas psicologicas associadas a pandemia da COVID-19.

1.3. O CAPP tera duracao de 6 meses (dois quadrimestres letivos, correspondentes
aos quadrimestres 2022.1 e 2022.2 do Calendario Académico 2022 da UFSB,
disponivel em:



https://ufsb.edu.br/images/Calend%C3%A1lrio Acad%C3%AAmico/Calend%C3
%Alrio 2022.pdf), e carga horaria de 225 horas.

1.4. Devido a situacdo de pandemia de COVID-19, e conforme a Portaria do
Miiniestério da Educacao (MEC) n2 1.038, de 7 de dezembro de 2020, que dispoe
sobre a substituicdo de aulas presenciais por aulas em meios digitais, e a Resolucao
UFSB n? 03°/2022, que estabelece regras para a retomada gradual as atividades
académicas presenciais nos cursos de graduacdo e pds-graduacdo da UFSB, a
previsao é de que todas as atividades curriculares ao longo do ano de 2022 sejam
realizadas a distancia.

2.DO0 NUMERO DE VAGAS

2.1. 0 CAPP oferecera 12 vagas no campus Paulo Freire. Desse total de vagas, 3 serdo
oferecidas nas categorias L1 a L3, descritas no Quadro 1, a fim de garantir a politica
de agdes afirmativas da UFSB. As 3 vagas restantes serdo ofertadas em ampla
concorréncia. Conforme o Programa de Capacitacdo Interna da UFSB, é ainda
destinada 1 vaga supranumeraria para servidores. As vagas estdo distribuidas
conforme Quadro 1.

Quadro 1. Distribuicdo de vagas de acordo com as categorias relativas as acoes
afirmativas

. . . . Namero
Sigla Categoria Requisitos
de vagas
A Psic6loga/o com inscricdo ativa no conselho
AC Ampla Concorréncia 6
de classe
Reserva de vagas para | Psicéloga/o com inscricdo ativa no conselho
L1 indigenas, negros/as e de classe, autodeclarada/o indigena, 4
quilombolas negra/o ou quilombola
L2 Reserva de vagas para | Psic6loga/o com inscrigdo ativa no conselho 1
pessoas transgéneras de classe, autodeclarada/o transgénera/o
Psic6loga/o com inscri¢do ativa no conselho
Reserva de vagas para de classe, que comprove ser Pessoa com
L3 pessoas com Deficiéncia, por meio de laudo médico 1
deficiéncia emitido a menos de 30 dias antes da
matricula.
Vagas Psic6loga/o com inscricdo ativa no conselho
SE supranumerdarias para | de classe, que comprove apresentar vinculo 1
servidores da UFSB funcional com a UFSB.
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2.2. Caso nao sejam preenchidas as vagas reservadas a uma ou mais categorias,
serdo convocados candidatos de outras categorias, obedecendo a seguinte ordem de
prioridade: L1 - L2 - L3 - AC.

2.3. 0 CAPP ndo estara obrigado a ocupar todas as vagas ofertadas neste Processo
Seletivo.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Poderao se inscrever na selecao para o CAPP os/as portadoras/es de diploma
de cursos de graduacdo em Psicologia reconhecidos pelo MEC ou emitidos por
instituicoes de outros paises, com inscricdo ativa em Conselho Regional de
Psicologia e com cadastro valido no e-Psi (site do Conselho Federal de Psicologia em
que devem estar inscritas/os, obrigatoriamente, psicologas/os que realizam
atividades profissionais mediadas por tecnologias de informagdao e comunicagao.
Endereco: https://e-psi.cfp.org.br/).

3.2. Em caso de selecdo de portadoras/es de diplomas emitidos por institui¢cdes de
outros paises, a matricula definitiva ficara condicionada a apresentacdo de
documento de revalidagdo por Instituicdo Federal de Ensino Superior (IFES) no
Brasil, acolhidos os prazos e as determinacdes legais em vigor.

3.3. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente por meio de formulario
eletronico, no enderego https://forms.gle/q8UM98bX5wnNifcWé6, das 18:00 de
04/03 as 23:59de 17/03/2022.

3.4. Ao preencher a Ficha de Inscricdo, a/o candidata/o especificara:

a) nome;

b) data de nascimento;

c) CPF, para brasileiros, ou passaporte, para estrangeiros;
d) municipio de residéncia;

e) instituicao onde graduou;

f) categoria para a qual concorre;

g) numero de inscricdo no CRP;

h) instituicao(des) onde atua;

i) Prova Dissertativa Escrita (ver item 4.3).

3.5. Ndo sera cobrada taxa de inscricao.

3.6. O CAPP ndo se responsabilizara por inscrigdes ndo registradas por falhas de
comunicacdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
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3.7. Alista de inscri¢des homologadas sera divulgada no site da UFSB, por categoria
de concorréncia, conforme estabelecido no cronograma (item 7).

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo constara de duas etapas, uma eliminatéria e outra
classificatoria.

4.2. Sera constituida uma Comissado de Sele¢do, designados pelo decanato do Centro
de Formagdo em Ciéncias da Satde, em prévio acordo com o Colegiado do Curso de
Aperfeicoamento em Plantdo Psicol6gico Online, composta por:

a) dois membros do corpo docente do CAPP;

b) um membro docente da UFSB, com titulagio minima de Mestre;

c) um membro docente da UFSB, com titulacdo minima de Mestre, na condi¢ao
de suplente;

4.3. A Primeira Etapa, obrigatoria e eliminatoria, consistird em realizagdo de Prova
Dissertativa Escrita (PDE), utilizando-se escala de 0 a 10 pontos para avaliacao.

4.3.1. As respostas a PDE deverdo ser compiladas em documento em formato .PDF,
o qual devera ser anexado a Ficha de Inscri¢ao, no espago correspondente. Serdo
considerados os seguintes critérios para avaliacdo:

4.3.2. Cada candidata/o inscrita/o ira receber um numero de inscricdo que
substituira a identificagdo nominal na Primeira Etapa.

4.3.3. APDE ndo podera conter nenhum tipo de identificacdo de autoria.

4.3.4. S3o critérios de avaliacdo na Primeira Etapa, conforme Barema disposto no
Apéndice A:

a) Conhecimento do funcionamento de servicos de Plantao Psicologico e de seus
fundamentos tedricos, técnicos e éticos, conforme bibliografia descrita no
Apéndice E - 5 pontos.

b) Conhecimento de aspectos técnicos e éticos relacionados a atendimento
psicolégico online, conforme bibliografia descrita no Apéndice E - 2 pontos.

c) Uso da linguagem escrita, considerando-se coeréncia e coesdo textual,
adequacdo a norma escrita da lingua portuguesa e objetividade na
argumentacao das ideias - 3 pontos.

4.3.5. Entende-se por coeréncia textual a congruéncia entre as partes do texto, que
permite que se construa sentido a partir dele, estabelecendo conexdo entre suas
partes (introducdo, argumentacgao e conclusdo) e entre o proprio texto e o contexto
em que se insere.



4.3.6. Entende-se por coesdo textual o encadeamento entre elementos no texto
(palavras, oragoes, periodos, paragrafos), com o uso dos conectivos corretos,
criando uma harmonia entre eles.

4.3.7. Serao consideradas/os classificadas/os na Primeira Etapa candidatas/os com
nota minima igual ou superior a 7,0.

4.4. A Segunda Etapa, obrigatéria e classificatdria, consistira em avaliacdo de
trajetoria académica e profissional através de Entrevista Remota (ER). O candidato
sera avaliado na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, conforme os critérios a seguir,
tendo como referéncia de Avaliagao o Barema disposto no Apéndice B:

a) Coeréncia entre a trajetoria académica e profissional do candidato e
perspectiva de atendimento em clinica ampliada, plantao psicoldgico e/ou
outra modalidade de atendimento psicolégico de carater breve e/ou
emergencial - 4 pontos.

b) Expectativas de desenvolvimento, atual ou futuro, de projetos relacionados
ao atendimento breve e/ou emergencial em formato de plantdo psicologico
e/ou modalidades correlatas, preferencialmente em servigos publicos de
saude, educacdo e assisténcia social - 4 pontos.

c) Disponibilidade para realiza¢ao das atividades propostas pelo PPC do CAPP
- 2 pontos.

4.4.1. Sera concedida, na Segunda Etapa, bonificacdo de 25% na pontuacao as/aos
psicélogas/os que ja atuaram no Plantdo Psicolégico da UFSB por meio da
vinculagao a algum projeto de extensdo; e de 20% para profissionais atuantes na
rede publica de salide, educacgao ou assisténcia social do estado da Bahia.

5. D0 RESULTADO FINAL

5.1. O resultado final correspondera a média aritmética simples das notas atribuidas
a cada candidata/o nas duas etapas deste Processo Seletivo. Em caso de empate
entre candidatas/os aprovadas/os, serdo observados, em sequéncia, 0os seguintes
critérios:

a) Maior nota na Segunda Etapa;

b) Maior nota na Primeira Etapa;

c) Participagdo anterior no Plantao Psicolégico da UFSB por meio da vinculagao
a algum projeto de extensao.

5.2. A lista de classificacdo sera divulgada no site da UFSB, em ordem decrescente
por categoria de concorréncia, conforme estabelecido no cronograma (item 7).

6. DOS RECURSOS



6.1.A/0 candidata/o podera apresentar recurso em qualquer momento do processo
de selecdo, desde que respeitados os prazos fixados no cronograma da presente
chamada de selecao.

6.2. O recurso sera realizado por meio de requerimento préprio (Apéndice C),
dirigido ao Coordenador de Curso, a ser enviado para o e-mail
curso.plantaopsi@gmail.com.

6.3. Serao rejeitados os recursos sem identificacdo ou identificagdo incorreta e os
recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados, ou, ainda, aqueles a que
se der entrada fora do prazo previsto para cada recurso.

6.4. A andlise dos recursos interpostos sera feita pelo Colegiado do Curso de
Aperfeicoamento em Plantao Psicolégico Online.

6.5. Os resultados dos recursos serao divulgados no formato deferido ou indeferido
e divulgados no site da UFSB, conforme estabelecido no cronograma (item 7).

7. D0 CRONOGRAMA

7.1. O Processo Seletivo sera realizado conforme calendario de eventos no Quadro
2.

Quadro 2. Calendario de eventos e prazos de selecao do CAPP

EVENTO PRAZO

Publicacao do Edital 08/03/2022

Inscrigdes 08/03a17/03/2022

Publicacao das inscrigdes homologadas | 18/03/2022

Interposicdo de recursos a 19e20/03/2022
homologacdo das inscrigdes

Publicacao do resultado aos recursos 21/03/2022
apresentados a homologacdo das
inscrigoes

Publicac¢do do resultado preliminarda | 21/03/2022
Primeira Etapa

Interposicao de recursos ao resultado | 22/03/2022
preliminar da Primeira Etapa
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Publicac¢do do resultado aos recursos 24/03/2022
apresentados ao resultado preliminar

da Primeira Etapa

Publicacdo do resultado final da 25/03/2022
Primeira Etapa

Realizacao das Entrevistas Remotas 28/03/2022
(Segunda Etapa)

Publicacao do resultado preliminarda | 29/03/2022
Segunda Etapa

Interposicdo de recursos ao resultado | 30/03/2022
preliminar da Segunda Etapa

Publicac¢do do resultado aos recursos 31/03/2022
apresentados ao resultado preliminar

da Segunda Etapa

Publica¢ao do resultado final de 31/03/2022
Selecao

Matricula via e-mail junto a Secretaria | 01a03/04/2022
Académica de campus

Publicac¢do da lista de homologagao 04/04/2022
das matriculas

Interposicdo de recursos a 05/04/2022
homologacdo das matriculas

Publicacao do resultado aos recursos 06/04/2022
apresentados a homologacdo de

matriculas

Periodo para divulgacdo da lista 22 07a10/04/2022
chamada e matricula de candidatos

Inicio das Aulas 11/04/2022

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Ainscri¢do da/o candidata/o implicara no conhecimento e na aceitacdo de todas
as normas reguladoras deste Processo Seletivo.

8.2. As/Os candidatas/os aprovadas/os neste Processo Seletivo deverdo entregar
copia dos itens abaixo no momento da Matricula (01 a 03/04/2022):




a) Documento de identidade com CPF ou Passaporte para candidatas/os
estrangeiras/os;

b) Diploma de Graduag¢do emitido ou revalidado por IFES no Brasil;

c) Carteira de Inscricao em Conselho Regional de Psicologia;

d) Comprovante de cadastro valido no e-Psi;

e) Comprovante de vinculo como servidor da UFSB para selecionados as vagas
SE;

f) Autodeclaracdo de pessoas indigenas, negras, quilombolas, pessoas
transgéneras e pessoas com deficiéncia, para selecionadas as vagas das
categorias L1, L2 e L3, respectivamente (Apéndice D).

8.2.1 Somente sera aceita “Declaracdo da instituicao” em substituicdo ao “Diploma
de Graduag¢do” no caso de egresso de Instituicdo Federal ou Estadual de Ensino
Superior.

8.3. A efetivacdo da matricula da/o candidata/o ficara condicionada a apresentacao
dos documentos relacionados acima. Caso ndo haja comprovacdao no prazo
estabelecido, a/o candidata/o perdera a vaga, que podera ser preenchida pela/o
proxima/o classificada/o.

8.4. Fica facultado a UFSB o direito de proceder a conferéncia, inclusive junto a
6rgaos oficiais, das informacdes prestadas pelas/os candidatas/os.

8.5. Sera de inteira responsabilidade da/o candidata/o a procura por informacgdes
referentes ao andamento do Processo Seletivo.

8.6. Os casos omissos e as situagdes nao previstas neste Edital serdo resolvidos pelo
Colegiado do Curso de Aperfeicoamento em Plantdo Psicologico Online.

Teixeira de Freitas (BA), 04 de margo de 2022.

). 2 A

Prof. Me. Caio Ruda de Oliveira

Coordenador do CAPP/UFSB



APENDICE A

Barema de avaliacao da Prova Escrita Dissertativa (Primeira Etapa)

CRITERIOS

RUIM (0 - 0,9)

REGULAR (1,0 - 2,9)

BOM (3,0 - 3,9)

EXCELENTE (4,0 - 5,0)

O candidato ndo demonstra
compreensdo histérica acerca do

0 candidato ndo demonstra
compreensdo histérica acerca do

O candidato demonstra compreensio
histérica acerca do desenvolvimento

0 candidato demonstra acentuada
compreensdo histérica sobre o

. desenvolvimento do PP como | desenvolvimento do PP como | do PP como modalidade de | desenvolvimento do PP como
Conhecimento do . . . . . . .
. . modalidade de atendimento e | modalidade de atendimento ou | atendimento, sendo capaz de | modalidade de atendimento,
funcionamento de servicos de L . - . - .
Plantio Psicolégico (PP) e de desconhece suas bases tedrico- | ignora suas bases tedrico- | articular suas bases tedrico- | dissertando plenamente sobre suas
8 P metodolégicas, limita¢des e | metodoldgicas, limita¢des e | metodoldgicas as suas | bases tedrico-metodolédgicas, suas
seus fundamentos tedricos, L S e e s e
P o aplicagoes. aplicagoes. especificidades nos mais distintos | especificidades e limitagdes.
técnicos e éticos ~ . o
contextos de atuagdo bem como | Ademais, apresenta uma visdo
limitagdes. arrojada e propositiva para lidar com
os desafios contemporaneos da
clinica ampliada.
RUIM (0 - 0,4) REGULAR (0,5 -0,9) BOM (1,0 - 1,4) EXCELENTE (1,5 - 2,0)
O candidato ndo demonstra: ciéncia | O candidato demonstra | O candidato demonstra: ciéncia | O candidato demonstra acentuada
acerca das normas concernentes ao | parcialmente: ciéncia acerca das | acerca das normas concernentes ao | compreensdo acerca das normas
Conhecimento de aspectos atendimento psicolégico remoto; | normas concernentes ao | atendimento psicoldgico remoto; | concernentes ao atendimento
técnicos e éticos relacionados a | compreensdo histérica da utilizagdo | atendimento psicolégico remoto; | compreensdo histérica da utilizagido | psicolégico remoto; compreensio
atendimento psicolégico online | das tecnologias e informagdo e | compreensdo histérica da utilizagdo | das tecnologias e informagdo e | histérica da  utilizagdo das

comunicacdo (TICs) na psicologia;
entendimento acerca do impacto das
TICs no manejo clinico.

das tecnologias e informacdo e
comunicacdo (TICs) na psicologia;
entendimento acerca do impacto das
TICs no manejo clinico.

comunicagdo (TICs) na psicologia;
entendimento acerca do impacto das
TICs no manejo clinico.

tecnologias e  informacdo e
comunica¢do (TICs) na psicologia;
compreensdo acerca do impacto das
TICs no manejo clinico.

Coeréncia, coesio e objetividade
na argumentacaio das ideias

RUIM (0 - 0,5) REGULAR (0,6 - 1,5) BOM (1,6 - 2,4) EXCELENTE (2,5 - 3,0)
A prova ndo apresenta sequéncia | A prova apresenta sequéncia logica | A prova apresenta sequéncia légica | A prova apresenta sequéncia légica
logica de ideias, trazendo | de ideias, trazendo informacdes | de ideias, trazendo informacdes | de ideias, trazendo informagdes
informagdes irrelevantes ou | relevantes e contextualizadas. Os | relevantes e contextualizadas. Os | relevantes e contextualizadas. Os

descontextualizadas. Os mecanismos
de coesdo estdo presentes de modo
precario, conformando um texto
repetitivo e pouco fluido. A norma
culta da lingua portuguesa ndo é
respeitada.

mecanismos de coesdo estdo
presentes de modo precario,
conformando um texto repetitivo e
pouco fluido. A norma culta da
lingua portuguesa é respeitada.

mecanismos de coesdo estdo
presentes, garantindo um texto
organico e fluido. A norma culta da
lingua portuguesa é respeitada.

mecanismos de coesdo estdo
presentes, garantindo um texto
organico e fluido. A norma culta da
lingua portuguesa é respeitada.
Existe um equilibrio entre
funcionalidade e estética na

argumentacao.




APENDICE B

Barema de avaliacao da Entrevista (Segunda Etapa)

CRITERIOS

RUIM (0 - 0,9)

REGULAR (1,0 - 2,9)

BOM (3,0 - 3,4)

EXCELENTE (3,5 - 4,0)

Coeréncia entre a trajetdria
académica e profissional do
candidato e perspectiva de
atendimento em clinica
ampliada, plantao psicolégico
e/ou outra modalidade de
atendimento psicolégico de
carater breve e/ou emergencial

O candidato ndo apresenta nenhuma
experiéncia prévia de atendimento
nas modalidades referidas ou
aproximagdo tedrica durante a sua
formacio.

O candidato apresenta aproximacdo
tedrica durante sua formacdo, sem,
no entanto, ter experiéncia pratica
nas modalidades referidas.

O candidato apresenta aproximacio
teérica durante sua formacdo e
experiéncia pratica nas modalidades
referidas.

O candidato apresenta aproximacdo
teérica durante sua formacdo e
experiéncia  pratica, detalhando
resultados eventuais alcancados no
cotidiano da atuagdo, levantando
questionamentos e reflexdes teérico-
praticas pertinentes.

Expectativas de
desenvolvimento, atual ou
futuro, de projetos relacionados
ao atendimento breve e/ou
emergencial em formato de

RUIM (0 - 0,9)

REGULAR (1,0 - 2,9)

BOM (3,0 - 3,4)

EXCELENTE (3,5 - 4,0)

O candidato ndo indica quais sdo as
competéncias e habilidades que
podem ser desenvolvidas ao longo do
curso de aperfeicoamento_e ndo
apresenta um projeto profissional

O candidato ndo indica quais sdo as
competéncias e habilidades a serem
desenvolvidas ao longo do curso ou
nao apresenta um projeto
profissional claro, viavel e relevante a

O candidato indica quais sdo as
competéncias e habilidades a serem
desenvolvidas ao longo do curso,
bem como um projeto profissional
claro, vidvel e relevante a ser

0 candidato indica quais sdo as
competéncias e habilidades a serem
desenvolvidas ao longo do curso,
bem como um projeto profissional
claro, vidvel e relevante a ser

s C . claro, viavel e relevante a ser | ser executado apds o curso. executado ap6és o curso. executado apés o curso, detalhando
plantio psicolégico e/ou . . N
. executado apds o curso. como tais competéncias podem
modalidades correlatas e . ~
auxiliar na implementacdo do
projeto.
RUIM (0 - 0,4) REGULAR (0,5 -0,9) BOM (1,0 - 1,4) EXCELENTE (1,5 - 2,0)
Disponibilidade para realizacio | 0 candidato nio apresenta | O candidato apresenta limitagdes | O candidato apresenta aptidio paraa | O candidato apresenta plena aptidio
das atividades propostas pelo disponibilidade alguma para a | para a realizacdo das atividades | realizacdo das atividades propostas | para a realizacdo das atividades

PPC do CAPP

realizacdo das atividades propostas
dentro do cronograma proposto de
curso.

propostas dentro do cronograma
proposto de curso.

dentro do cronograma proposto de
curso.

propostas dentro do cronograma
proposto de curso.




APENDICE C

Modelo de Recurso

Ao Coordenador do Curso de Aperfeicoamento em Plantdo Psicologico Online da
UFSB,

Prezado Senhor,

Eu, , inscrito no processo
seletivo para o Curso de Aperfeicoamento em Plantao Psicolégico Online da
Universidade Federal do Sul da Bahia, no ano de 2022, venho requerer:

de de 2022.

(Assinatura do candidato)



APENDICE D

Autodeclaracao para indigenas, negros, quilombolas, pessoas com
deficiéncia e pessoas transgéneras

Eu, , selecionado/a para
o Curso de Aperfeicoamento em Plantdo Psicologico Online da Universidade Federal
do Sul da Bahia, no ano de 2022, declaro, sob pena das san¢des penais previstas no
Decreto-Lei n? 2848/1940 (Cddigo Penal, artigos 171 e 299), administrativas
(nulidade de matricula, dentre outros) e civis (reparacao ao erario), identificar-me
como

] Indigena

] Negra/o

] Pessoa com deficiéncia

[
[
[ ] Quilombola
[
[ ] Pessoa transgénera

Declaro, ainda, concordar com a divulgacdao da minha condi¢cdo de optante por
reserva de vagas nos relatdrios resultantes deste Processo Seletivo e estar ciente de
que, depois de matriculado/a, poderei ser convocado/a por comissdes especificas
da Universidade para verificacdo da afirmagdo contida na presente declaracdo. Em
caso de falsidade ideolégica, ficarei sujeito as san¢des prescritas no Cédigo Penall e
as demais cominagdes legais aplicaveis.

) de_ de2022.

(Assinatura do/a candidato/a)

L *pecreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cdédigo Penal - Falsidade ideoldgica - Art. 299: omitir, em
documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
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