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1. Apresentagdo

O presente documento objetiva apresentar um conjunto de acgdes, indicadores,
metas e informacgbes que irdo nortear o planejamento da gestdo do Curso de Ciéncias
Bioldgicas pelos proximos dois anos, associando-os as Diretrizes Curriculares Nacionais
para os cursos superiores e regulamentacdes do conselho profissional.

Tendo como referéncia os documentos que regem esta instituicdo, tais como
Estatuto da UFSB e o Plano de Desenvolvimento Institucional, com o Centro de
Formacao em Ciéncias Ambientais, bem como documentos institucionais do curso como
o Regimento Interno e Projeto Pedagdgico do Curso vigente (PPC). Este documento
busca delinear atividades que facilitem a integracdo educacional e articulacdo entre
docentes, corpo técnico-administrativo, direcdo, discentes e a comunidade em a¢Ges de
ensino, pesquisa e extensao.

O referido plano de acdo tem o intuito de sistematizar o papel da coordenacdo em
sua atuagao em conjunto, com as demais instancias como o colegiado, NDE e demais
orgaos de gestao. com o corpo discente e docente, administrativos e comunidade.

As ag¢des da coordenacdo estdo alinhadas e seguem o disposto na Resolugdo n. 17/2016 da
UFSB e Regimento Interno do Curso:

| — Convocar e presidir as reunides;

. Zelar pela aplicacdo do Plano Pedagdgico do Curso;

[Il. Designar relatoria para assuntos de pauta que demandem deliberagdo da plenaria;
IV. Dar voto de qualidade, nos casos de empate, nas decisdes do Colegiado;

V. Participar como membro/a nato da Congregacdo da Unidade Universitaria;

VI. Representar o Colegiado junto aos demais drgaos da UFSB e de outras institui¢des;
VII. Exercer atribuicOes previstas nas demais normas da UFSB;

VIII. Cumprir e fazer cumprir esta Resolucao.

2. Objetivos

O plano de acdo objetiva embasar e orientar as a¢oes e atividades da Coordenacdo de
Ciéncias Bioldgicas, baseando-se no plano de metas e a¢des garantindo assim o cumprimento
das demandas existentes. Apresentamos a seguir os principais objetivos propostos para o
préoximo biénio:

1. Conduzir o processo de implementacdo da nova matriz curricular baseado no plano

de migracao;

2. Dar o suporte necessario aos discentes no processo de migragdo para que o mesmo

ocorra de forma gradual, tranquila e sem prejuizos no percurso académico;
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Realizar o planejamento anual e quadrimestral da oferta dos componentes
curriculares e alocagdo docente;

Promover o suporte académico a docentes e discentes do curso;

Desenvolver a¢des que facilitem a integracdo do ensino, pesquisa e extensao,
articulando os discentes, docentes, técnicos-administrativo e decanato, buscando o
trabalho coletivo e integrador

Apoiar e publicizar agdes realizadas no ambito do curso de Ciéncias Bioldgicas
Organizar e publicizar informacdes relacionadas ao curso e a coordenacao;
Promover acdes de autoavaliacdo e melhoria organizacional facilitando os tramites e
fluxos académicos;

Prover as agdes necessarias em vistas ao reconhecimento do curso visando garantir
0 grau maximo de exceléncia no processo avaliativo;

Desenvolver acdes em prol do aumento do numero de matriculados no curso,
aumento da permanéncia estudantil, e maior fluidez no processo de integralizacao
do curso e migracao via primeiro ciclo;

Aumentar a integracao discente como sujeitos ativos nas a¢des do curso;

Maior aproximacao e desenvolvimento de agdes em conjunto com os cursos de
primeiro, segundo e terceiro ciclo do CFCAm;

3. AcgOes e metas

Baseado nos objetivos elencados previamente, apresentamos o plano de metas e a¢des que
embasard o planejamento da coordenagao visando atingir os objetivos descritos.



Objetivo Agao Responsavel/is Cronograma — Indicadores
acoes planejadas,
realizadas e
previstas

1. Conduzir o processo de - realizar reunides frequentes com os discentes; Coordenacao, Mensalmente e Atas do colegiado e
implementacdao da nova matriz - plantdo de duvidas; Colegiado, NDE, anualmente formularios de
curricular baseado no plano de - integragdo com DPA e SECAD sobre fluxos e SECAD, DPA avaliacao discente
migracao; equivaléncias;

- orientar docentes e técnicos do curso sobre as

novidades da nova matriz;

- conduzir o processo de descontinuidade do PPC

vigente dentro do prazo de um ano;
2. Dar o suporte necessario aos - plantdo de duvidas; Coordenacao, Mensalmente Atas do colegiado,
discentes no processo de migracdo para | - orientacdes sobre o percurso académico; Colegiado, NDE e atas das reunides
gue o mesmo ocorra de forma gradual, | - esclarecimento sobre as principais mudancas e representacao com os discentes,
tranquila e sem prejuizos no percurso impactos da migragao ou ndao migragao discente formularios de
académico; avaliacdo discente
3. Realizar o planejamento anual e - otimizar a oferta de CCs que sirvam para ambos os Coordenacao, Quadrimestral e Atas do colegiado e
quadrimestral da oferta dos curriculos; Colegiado, anualmente atas da congregacao

componentes curriculares e alocagdo
docente;

- realizar o planejamento prévio e aloca¢do docente
anual;

- realizar o planejamento colaborativo com discentes
e docentes do curso;

Decanato CFCAm

4. Promover o suporte académico a
docentes e discentes do curso;

- publicizar as a¢Ges de planejamento e orientar
discentes sobre o melhor percurso académico;

- disponibilizar hordrios especificos de atendimento
discente;

- atuar no suporte e resolucao de problemas junto ao
corpo docente;

- dar suporte pedagdgico necessario;

Coordenacao,
Colegiado e
representacao
discente

Quadrimestralment
e

Formulario de
avaliagao da
coordenacao
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5. Desenvolver a¢Ges que facilitem a - atuar em conjunto com os laboratdrios de pesquisa e | Coordenacao, Quadrimestralment | Relatdrios anuais,
integracdo do ensino, pesquisa e agéncias intra e inter institucionais; colegiado e e atas da congregacao
extensao, articulando os discentes, - aproximar acdes de pesquisa e ensino realizadas por | representacao e atas do colegiado
docentes, técnicos-administrativo e docentes do curso através de palestras, mesas discente
decanato, buscando o trabalho coletivo | redondas e encontros;
e integrador - integrar os discentes com a¢Oes de pesquisa e
extensdo
6. Apoiar e publicizar a¢Ges realizadas - atuagdo nas midias socias digitais; Coordenacao, Mensalmente Atas do colegiado e
no dmbito do curso de Ciéncias - atualizagdo e disponibilizagcdo de informagdes no site | colegiado e midias socias do
Bioldgicas do curso; representacao curso
- promocao de acdes presenciais junto as escolas; discente
- atuagdo nos meios de comunicagdo do municipio e
regiao;
- suporte a SEMBIO
7. Organizar e publicizar informacgdes - melhorar o gerenciamento e organizacao de Coordenacao Mensalmente Atas do colegiado,
relacionadas ao curso e a coordenacdo; | documentos do curso e coordenacdo; disponibilizacdo de
- aumentar a publicizacdo das informacdes e informacdes no site
documentos institucionais do curso e midias sociais do
curso
8. Promover agdes de autoavaliacdo e - promover a avaliagdo da coordenacao por discentes | Coordenacdo, Quadrimestralment | Formularios de
melhoria organizacional facilitando os e docentes; colegiado, NDE e e avaliagdo da
tramites e fluxos académicos; - promover a avaliagdao dos Componentes Curriculares | CIPA anualmente coordenagdo

9. Prover as a¢Ges necessarias em vistas
ao reconhecimento do curso visando
garantir o grau maximo de exceléncia
no processo avaliativo;

- organizacao e adequacdo dos parametros do curso
de acordo com indicadores de avaliagdo do INEP/MEC

Coordenagao,
colegiado e NDE

Quadrimestralment
e

Atas da coordenagao

10. Desenvolver agées em prol do
aumento do numero de matriculados
no curso, aumento da permanéncia

- aumentar a divulgacdo local e regional do curso;
- atuar junto ao decanato, PROGEAC e PROSIS para
fortalecimento de a¢des de permanéncia estudantil;

Coordenagao,
colegiado, CFCAm,
PROGEAC, PROSIS

Quadrimestralment
e

Numero de
formandos/Ingressa
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estudantil, e maior fluidez no processo
de integralizacdo do curso e migracao
via primeiro ciclo;

- prover atendimento e orientagao individualizada aos
discentes sobre fluxos e processos;

ntes e Desistentes —
Relatério anual

11. Aumentar a integragdo discente

-incentivar e subsidiar a¢Ges lideradas por discentes,

Coordenacgdo e

Quadrimestralment

Relatério anual

como sujeitos ativos nas acdes do como a SEMBIO Representagao e
curso; discente
12. Maior aproximacgao e - realizagdo de a¢bes em conjunto com os demais Coordenagao, Quadrimestralment | Relatério anual e
desenvolvimento de agdes em conjunto | cursos, como planejamento académico e promogdo de | PPGCTA, e atas da coordenagdo
com os cursos de primeiro, segundo e cursos e eventos integrativos; representacao
terceiro ciclo do CFCAm; - aproximar discentes da Pés-graduagdo com o curso discente
através de palestras, co-orientagdes, participacées em
bancas, mini-cursos, etc..
13. Implementar politica de - monitoramento dos primeiros egressos através de Coordenacao, Anualmente Relatdrio anual

acompanhamento dos egressos e
ingresso no mercado de trabalho

formularios, email e contato pessoal;

PROGEAC, CIPA




4. Acompanhamento das agées e Indicadores de atuagao da coordenacao

Este plano de a¢do sera acompanhado por meio de relatdrio parciais e finais. O relatorio
parcial sera elaborado ao término do primeiro ano de gestdo e o relatdrio final ao término da
gestdo (Abril/2023). Em cada relatoério serdo descritas as situa¢des das acdes apresentadas no
item anterior. Para tanto, serdo consideradas as agGes como Previstas, Iniciadas, Concluidas,
Canceladas ou Atrasadas. Em cada relatorio, também deverd ser incluido o item
“Justificativas/observa¢des”, justificando as acGes em atraso e atribuindo observag¢des quando
necessario. Com a elaboracdo deste plano de a¢do e dos relatdrios, sera possivel analisar se os
objetivos da gestdo estdo sendo alcangados e se necessdrio, definir agdes ou providéncias para
gue os desvios significativos sejam minimizados ou eliminados.

Os relatdrios serdao baseados em indicadores qualitativos e quantitativos referentes a
gestdo do curso, como por exemplo: - Numero de alunos regularmente matriculados — Niumero
de Alunos Ativos - Nimero de alunos com desisténcias recorrentes - NUmero de convénios do
curso - Perfil docente - Média de alunos por componente curricular - Nimero de atividades de
extensdo e investigacdo cientifica no curso — Nimero de discentes que realizaram estagio —
Numero de egressos — Numero de formandos. Também serdo incluidos os resultados dos
formularios de avaliagdo da coordenagdo por discentes e docentes.

Todos os relatérios serdo submetidos para apreciacdo e aprovacao pelo colegiado do
curso, e posteriormente publicizado no site do curso.



