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EDITAL N° 32

PROGRAMA DE INICIACAO A PESQUISA,
CRIACAO E INOVACAO - PIPCI VOLUNTARIO

A Pro-Reitoria de Gestdo Académica - PROGEAC, por meio da Diretoria de Pesquisa, Criacdo
e Inovacgéo - DPCI, considerando o disposto na Resolugcdo Normativa 26/2014, que estabelece
a politica de iniciacdo a pesquisa, criacdo e inovacdo da UFSB, torna publico o processo de
inscricdo no Programa de Iniciacdo a Pesquisa, Criacdo e Inovagdo - modalidade Iniciacdo
Cientifica ou Tecnoldgica Voluntéria - da Universidade Federal do Sul da Bahia.

1. DO PROGRAMA

1.1 O PIPCI Voluntério objetiva estimular o corpo discente da UFSB a desenvolver atividades
no ambito da pesquisa, criacdo ou inovagédo (PCI), sem que para isso receba qualquer tipo de
remuneracao. S&o objetivos do Programa:

a) contribuir para a formacdo de pessoas;

b) contribuir para o desenvolvimento de atividades de pesquisa, criacdo, desenvolvimento
tecnoldgico e inovacao;

c) proporcionar ao/a estudante de PCI, orientado/a por pesquisador/a qualificado/a, a
aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa, bem como estimular o
desenvolvimento do pensar cientificamente e da criatividade, decorrentes das condigdes
criadas pelo confronto direto com os problemas de pesquisa, incluindo ainda dimensdes
éticas e humanisticas;

d) apoiar a pesquisa na UFSB por meio da aprovacdo e certificacdo das atividades
desenvolvidas voluntariamente por estudantes;

e) incentivar a eficiéncia académica da UFSB nas escalas local, regional e internacional.

2. DO PROPONENTE

2.1 As propostas poderdo ser apresentadas por docentes da UFSB e pesquisadores/as de
programa de pos-doutorado ou desenvolvimento cientifico regional com plano de trabalho
desenvolvido vinculado a UFSB, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas ou
dedicacéo exclusiva.



3. DA PROPOSTA

3.1 Para participar deste Programa, o proponente devera elaborar projeto de pesquisa, criacéo
ou inovacdo, que deve estar aprovado na unidade universitaria na qual o proponente é
vinculado, e plano de trabalho do/a Voluntario/a a ser desenvolvido na UFSB e/ou nas
instituicOes parceiras.

3.2 O Plano de Trabalho do/a Voluntario/a, com prazo maximo de 12 (doze) meses, deve
apresentar titulo, introducdo/justificativa, objetivos, metodologia, resultados esperados,
referéncias e cronograma de atividades compativel com as atividades de um/a estudante de
iniciacdo a Pesquisa, Criagdo e Inovacéo.

3.3 De acordo com o interesse do/a orientador/a, a proposta poderé ser apresentada:

a) Em qualquer periodo do ano, desde que esteja em acordo com estas normas, ou
b) Quando da aprovacdo em edital para selecdo de bolsistas em que a proposta ndo seja
contemplada com cota de bolsa.

3.4 As propostas que lidam com humanos ou outros animais vertebrados, devem seguir as
normas do Conselho Nacional de Saide - CNS e do Conselho Nacional de Controle de
Experimentacdo Animal - Concea, respectivamente.

4. DA ORIENTACAO
4.1 Requisitos e compromissos do/a Orientador/a:

4.1.1 Possuir vinculo formal com a UFSB com carga horéaria minima de 40 (quarenta) horas ou
dedicacdo exclusiva.

4.1.2 Ser pesquisador com expressiva producdo cientifica, tecnoldgica ou artistico-cultural
recente, divulgada nos principais veiculos de comunicacdo da area.

4.1.3 Ser coordenador ou participar de pelo menos um projeto de pesquisa, criacdo ou inovacao
cadastrado na DPCI/PROGEAC e aprovado em 6rgdo da UFSB.

4.1.4 Manter curriculo atualizado na Plataforma Lattes e indicadores de produtividade
comprovados na sua area de atuacdo apresentando, quando solicitado, todos os comprovantes
dos itens informados.

4.1.5 Integrar Grupo de Pesquisa cadastrado no Diretorio de Grupos de Pesquisa do Brasil no
CNPq.

4.1.6 O/A orientador/a deve respeitar os principios éticos e conflitos de interesses ao selecionar
al/o orientada/o, sendo-lhe vedado selecionar conjuge, companheira/o ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau como orientada/o.

4.1.7 Cabe ao/a Orientador/a incentivar, instruir e acompanhar 0 processo € o0 progresso de
pesquisa, criacdo ou inovacdo do/a Voluntario/a orientando-o/a nas diferentes fases do plano
de trabalho, incluindo a elaboracao do relatério parcial e final e na divulgacédo dos resultados
em eventos (congressos, seminarios etc.) e publicacoes.



4.1.8 Atuar como assessor/a da PROGEAC para avaliagdo de projetos e relatorios, quando
solicitado, e manter-se atualizado sobre as atividades da DPCI e compromissos referentes a
prazos e demais demandas do PIPCI UFSB.

4.1.9 Fazer referéncia ao apoio da UFSB em qualquer material de divulgacdo relativo a
pesquisa, em caso de financiamento por parte da UFSB ao projeto em desenvolvimento.

5. DO/A ESTUDANTE
5.1 S&o requisitos e obrigacbes minimos do/a Estudante que ingressar no PIPCI Voluntério:

5.1.1 Estar regularmente matriculado/a em curso de graduacdo e ter bom desempenho
académico, evidenciado pelo historico escolar, com média geral igual ou superior a 6,0 (seis).

5.1.2 Ser indicado/a por um/a Orientador/a.

5.1.3 Dedicar-se as atividades académicas e de pesquisa, criagdo ou inovacao, perfazendo, no
minimo, 12 (doze) horas semanais de dedicacao as atividades estabelecidas no plano de trabalho
e/ou exigidas pelo Programa.

5.1.4 Ter o curriculo atualizado na Plataforma Lattes (http://lattes.cnpg.br/) no momento da
inscricdo e manté-lo atualizado.

5.1.5 Participar de eventuais programas de capacitacdo em lingua inglesa oferecidos
gratuitamente pela UFSB ou similares, contemplando uma carga horaria semanal ndo superior
a 12 (doze) horas, das quais até 4 (quatro) horas semanais poderdo ser abatidas das 12 (doze)
horas previstas para as atividades do plano de trabalho.

5.1.6 Apresentar relatorio parcial, contendo as atividades desenvolvidas no periodo (apos seis
meses de atividades), e final (12 meses, conforme calendério estipulado pela DPCI).

5.1.7 Em caso de finalizacdo das atividades até o 6° (sexto) més da sua vigéncia, a/o
Voluntaria/o deverd encaminhar a Coordenacdo Institucional do PIPCI (DPCI/PROGEAC)
apenas o Relatorio Técnico Final. Nos demais casos, deverdo ser entregues os Relatdrios Parcial
e Final.

5.1.8 Apresentar um resumo dos resultados do trabalho desenvolvido sob a forma oral e/ou
painel, no Seminario de Pesquisa, Criacdo e Inovacdo da UFSB ou evento equivalente indicado
pela DPCI.

5.1.9 Manter-se atualizado sobre as atividades da DPCI.

6. DA INSCRICAO

6.1 As inscrigdes deverdo ser realizadas por meio do preenchimento de formulério eletronico
disponibilizado no endere¢o https://goo.gl/forms/TUwWas7d5TaVx3PS2 e do envio de
documentacdo para o0 endereco eletronico pibipci@ufsb.edu.br, de acordo com as duas
modalidades de entrada:



https://goo.gl/forms/TUwWas7d5TaVx3PS2
mailto:pibipci@ufsb.edu.br

6.1.1 Quando da aprovacgéo de plano de trabalho em edital para selegéo de bolsistas em que a
proposta ndo seja contemplada com cota de bolsa, o proponente devera, no prazo maximo de 6
(seis) meses apds a divulgacdo do resultado final do edital de bolsas, solicitar formalmente a
incluséo do estudante no PIPCI Voluntario (Anexo 1).

6.1.2 Em qualquer periodo do ano, desde que esteja em acordo com estas hormas, 0 proponente
deveréa enviar, em formato pdf:

a) Projeto de Pesquisa com comprovante de aprovacdo na unidade universitaria a qual esta
vinculado o pesquisador;

b) Plano de trabalho individual para cada estudante;

c) Copiado CV Lattes atualizado do orientador e estudante;

d) Compromisso de submissdo do projeto e plano de trabalho, em até trés meses, ao Comité
de Etica de Uso Animal (CEUA) e/ou Comité de Etica Humana (CEP), quando se tratar
de pesquisas com animais e/ou humanos, respectivamente (Anexo 2).

7. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

7.1 As propostas cujas solicitacdes de inscri¢cdo no PIPCI Voluntério sejam realizadas em até
seis (6) meses ap6s a divulgacdo do resultado final de edital de selecdo de bolsistas ndo
necessitardo de julgamento, visto que ja foram avaliadas pelo Comité Técnico Cientifico (CTC)
da UFSB.

7.2 As propostas cujas inscrigdes forem realizadas em outros periodos do ano e que ainda néo
tenham sido avaliadas pelo CTC deverdo ser julgadas por 2 (dois) avaliadores.

7.3 O processo de avaliacdo sera realizado pela DPCI/PROGEAC com o apoio do Comité
Técnico Cientifico (CTC), que € composto pelos bolsistas de produtividade do CNPq e pelos
lideres de grupos de pesquisa do Diretorio de Grupos de Pesquisa do CNPq.

7.4 A DPCI/PROGEAC podera convocar avaliadores ad hoc internos ou externos a instituigao,
com reconhecida competéncia académica, para auxiliar nas avaliagdes.

7.5 Planos de trabalho que n&o forem aderentes a esse edital ndo serdo habilitados a participar
do PIPCI Voluntario.

7.6 A analise do plano de trabalho da/o Voluntaria/o avaliara os seguintes critérios, cada um
com valor maximo 2,0 (dois) pontos:
a) Exequibilidade;
b) Compatibilidade da proposta com o perfil de iniciacdo a pesquisa, criacdo e inovacao;
c) Coeréncia metodologica do plano de trabalho com o projeto de pesquisa do orientador;
d) Fundamentag&o teorica;
e) Contribuicéo da proposta para o desenvolvimento regional.

7.7 A somatoria dos critérios avaliados no plano de trabalho ndo podera ultrapassar 10 pontos.
7.8 A nota final do plano de trabalho sera a média das notas dos dois avaliadores.

7.9 Para ser aprovado, o plano de trabalho devera receber nota final maior que 6,0 (seis).



8. DOS RESULTADOS

8.1 No caso de propostas novas, os resultados serdo divulgados pela DPCI no prazo méaximo de
30 (trinta) dias, contados a partir do dia do envio da inscricdo da proposta. Propostas ja
aprovadas pelo CTC para editais de selecdo de bolsistas, mas ndo contempladas com bolsa,
serdo automaticamente aceitas pela DPCI quando do envio de solicitacdo formal do orientador.

8.2 Pedidos de reconsideracdo, devidamente instruidos, poderdo ser analisados se
encaminhados em até 48 (quarenta e oito) horas apo6s a data final do periodo de divulgacédo dos
resultados, para o endereco eletronico pibipci@ufsb.edu.br discriminando no assunto da
correspondéncia eletronica: Reconsideracdo de Avaliacdo de PIPCI Voluntario.

9. GERENCIAMENTO DO PLANO DE TRABALHO

9.1 O ndo cumprimento dos requisitos e compromissos do/a estudante preconizados no item 5
implicara no cancelamento da participacao no PIPCI Voluntario.

9.2 Em casos excepcionais podera haver substituicdo do/a Voluntario/a para um mesmo plano
de trabalho, desde que seja enviada justificativa formal a DPCI.

9.3 A participacao do/a estudante no PIPCI Voluntario devera ser cancelada quando houver:

a) interrupcao do curso;
b) concluséo do curso;

10. CALENDARIO

10.1 As propostas poderdo ser submetidas em qualquer periodo do ano, em modalidade de fluxo
continuo, desde que sigam as diretrizes estabelecidas neste edital.

11. OBSERVACOES FINAIS
11.1 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CTC da UFSB.

11.2 Seré certificado como Voluntério/a de Iniciacdo a Pesquisa, Criacao e Inovacdo na UFSB
o/a estudante cujo desempenho demonstrado nas atividades de avaliagdo e acompanhamento
do Programa atenda aos compromissos estabelecidos no Item 5.

12. INFORMACOES SOBRE O EDITAL E O PROGRAMA PIPCI/UFSB
Diretoria de Pesquisa, Criagdo e Inovacao
Telefones: 73 3612 0322

Correio Eletrénico: pibipci@ufsh.edu.br
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Itabuna, 27 de outubro de 2016
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Vanner Boere Souza
Diretor de Pesquisa, Criacdo e Inovagéo
Pro Reitoria de Gestdo Académica



