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Orgao: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagées/Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico

PORTARIA CNPQ N° 1.118, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO - CNPq, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 11, inciso V do Decreto n
10.829, de 05 de outubro de 2021, e tendo em vista o disposto no Decreto 11.229, de 7 de outubro de
2022, e no processo SEI 01300.003270/2022-74, conforme aprovagao pelo Conselho Deliberativo - CD
em 14 de setembro de 2022, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do - CNPq, na forma dos Anexos | a IV desta Portaria.
Art. 2° Ficam revogados os seguintes atos normativos:
| - Portaria CNPq n° 695, de 23 de dezembro de 2021;
Il - Portaria CNPq n° 328, de 12 de novembro de 2020;
lll - Portaria CNPq n° 418, de 8 de fevereiro de 2021,
IV - Portaria CNPq n° 421, de 17 de fevereiro de 2021;
V - Portaria CNPq n° 639, de 21 de outubro de 2021,
VI - Portaria CNPq n° 185, de 30 de julho de 2019;
VII - Portaria CNPq n° 499, de 19 de maio de 2021,
VIII - Portaria CNPq n° 799, de 28 de marco de 2022;
IX - Resolugcao Normativa CNPq n° 26, de 23 de julho de 2014;
X - Resolugao Normativa CNPq n° 16, de 25 de julho de 2019; e
Xl - Resolucao Normativa n° 43, de 27 de novembro de 2013.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor em 27 de outubro de 2022.
EVALDO FERREIRA VILELA
ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO - CNPq

CAPITULO |
DA NATUREZA, SEDE, FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1° O Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPq, vinculado ao
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacoes - MCTI, criado pela Lei n° 1.310, de 15 de janeiro de 1951, e
transformado em fundagao publica pela Lei n°® 6.129, de 6 de novembro de 1974, com sede e foro em
Brasilia, Distrito Federal, personalidade juridica de direito publico e prazo de duracao indeterminado,
reger-se-a por seu Estatuto, aprovado pelo Decreto n° 11.229, de 7 de outubro de 2022, por este
Regimento e pelas demais disposicdes que lhe forem aplicaveis.

Art. 2° O CNPg tem por finalidade promover e fomentar o desenvolvimento cientifico e
tecnologico do Pais e contribuir na formulagao das politicas nacionais de ciéncia, tecnologia e inovagao.

Art. 3° Compete ao CNPqg, como agéncia de fomento a pesquisa, participar, em conjunto com o
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes, da formulacao, da execugao, do acompanhamento, da
avaliacao e da difusao da Politica Nacional de Ciéncia, Tecnhologia e Inovagoes e, especialmente:

| - promover e fomentar o desenvolvimento e a manutencao da pesquisa cientifica e
tecnologica e, por meio de projetos de pesquisa, prover a formagao de recursos humanos qualificados
para a pesquisa, em todas as areas do conhecimento;
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Il - promover e fomentar a pesquisa cientifica e tecnologica e a capacitagcao de recursos
humanos voltadas para a pesquisa, nas questdoes de relevancia econdémica e social relacionadas as
necessidades especificas de setores de importancia nacional ou regional,

lll - promover e fomentar a inovagao tecnolégica;

IV - promover, implementar e manter mecanismos de coleta, analise, armazenamento, difusao e
intercambio de dados e informagdes sobre o desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovagao;

V - propor e aplicar normas e instrumentos de apoio e incentivo a atividades de pesquisa e
desenvolvimento cientifico, de difusao e de absorgcao de conhecimentos cientificos e tecnologicos;

VI - promover a realizacao de acordos, protocolos, convénios, programas e projetos de
intercambio e transferéncia de tecnologia entre entidades publicas e privadas, nacionais e internacionais;

VII - apoiar, promover e participar da realizagao e participacao em eventos tecnico-cientificos;
VIII - promover e realizar estudos sobre o desenvolvimento cientifico e tecnologico;

IX - fomentar projetos de pesquisa cientifica, tecnolégica e de inovagao, de iniciativa de
pesquisadores individuais ou de instituicoes de direito publico ou privado, que sejam considerados de
relevancia para o desenvolvimento cientifico e socioecondmico;

X - prestar assisténcia na compra e importacao de equipamentos e insumos para uso em
atividades de pesquisa cientifica e tecnoldgica, em consonancia com a legislacao em vigor;

Xl - credenciar instituicoes para, nos termos da legislagao em vigor, importar bens com
beneficios fiscais destinados a atividades diretamente relacionadas com pesquisa cientifica e tecnologica;
e

Xl - conceder autorizagao para realizagao de expedicao cientifica, nos termos da legislacao em
vigor.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° O CNPq tem a seguinte estrutura organizacional:

| - Presidéncia;

Il - Orgdos de Assisténcia direta e imediata ao Presidente:
a) Gabinete;

1. Servigo da Presidéncia e de Apoio aos Orgaos Colegiados Superiores.
2. Ouvidoria;

2.1. Servico Central de Atendimento.

3. Corregedoria;

3.1. Servico de Admissibilidade e Processos Correicionais.
b) Assessoria de Comunicacao Social:

1. Servico de Imprensa e Audiovisual;

2. Servico do Centro de Memoaria, Promogao e Divulgacao Cientifica.
c) Assessoria de Gestao Estratégica e Governanca.

Il - Orgaos Seccionais:

a) Procuradoria Federal:

1. Setor de Cobranca;

2. Setor de Matéria Administrativa;

3. Setor de Mateéria Finalistica;

4. Setor de Contencioso.

b) Auditoria Interna.
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c) Diretoria de Gestao Administrativa.

1. Servico de Apoio Administrativo;

2. Coordenacgao-Geral de Administracao e Logistica;
2.1. Servico de Apoio a Gestao Contratual,

2.2. Servico de Gestao de Documentos;

2.3. Servico de Manutencao e Infraestrutura;

2.4. Servico de Compras e Licitagoes.

3. Coordenacao-Geral de Orcamento, Contabilidade, Financas e Prestacao de Contas;

3.1. Coordenacao de Orcamento e Financas;

3.1.1. Secao de Execucao Orcamentaria;

3.1.2. Secao de Execucao Financeira;

3.2. Coordenacao de Contabilidade;

3.3. Coordenacao de Prestacao de Contas;

3.3.1. Servico de Analise de Prestacao de Contas Financeira;
3.3.2. Servico de Cobranca e Tomada de Contas Especial.

4. Coordenacao-Geral de Gestao de Pessoas;

4.1. Coordenacao de Administracao de Pessoal;

411 Servico de Aposentadoria, Pensao e Legislacao de Pessoal;
4.1.2. Servico de Cadastro e Pagamento de Pessoal,

4.2. Coordenacao de Desenvolvimento de Pessoas e Qualidade de Vida;
4.2.1. Servico de Desempenho e Carreira;

4.2.2. Servico de Capacitacao e Competéncias;

4.2.3. Servico de Qualidade de Vida no Trabalho.

IV - Orgéos Especificos Singulares:

a) Diretoria de Analise de Resultados e Solucdes Digitais;

1. Servico de Apoio Administrativo;

2. Geréncia de Plataformas e Servigos Digitais;

3. Coordenacao-Geral de Tecnologia da Informacao;

3.1 Coordenacao de Projetos e Desenho de Servicos de Tecnologia da Informacao;

3.2. Coordenacao de Infraestrutura de Tecnologia da Informacao;

3.2.1. Servico de Suporte ao Usuario de Tecnologia da Informagao;

3.2.2. Servico de Controle de Operagdes de Tecnologia da Informagao;
3.2.3. Servico de Suporte Tecnico de Tecnologia da Informacgao;

3.3. Coordenacao de Sistemas e Solugdes de Tecnologia da Informacao;
3.4. Coordenacao de Gestao de Dados e Arquitetura Corporativa.

4. Coordenacao-Geral de Apoio e de Analise dos Resultados do Fomento;
4.1. Coordenacao de Apoio ao Monitoramento e Analise de Resultados;
4.2. Coordenacao de Avaliagao de Programas e Politicas em CT&l,

4.3. Coordenacao de Apoio ao Fomento;

4.3.1. Servico de Apoio aos Projetos de Pesquisa;

4.3.2. Servico de Apoio as Bolsas no Exterior e Egressos;
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4.3.3. Servico de Apoio para Bolsas no Pais.

b) Diretoria Cientifica:

1. Diretoria Cientifica Adjunta;

11. Servico de Apoio Administrativo;

1.2. Servigo de Apoio aos Orgaos Colegiados Vinculados;

2. Coordenacao-Geral de Ciéncias da Saude e Biociéncias;

2.1. Coordenacao dos Programas de Pesquisa em Ciéncias da Saude;

2.2. Coordenacao dos Programas de Pesquisa em Biociéncias;

3. Coordenacao-Geral de Ciéncias Agrarias e Meio Ambiente;

3.1. Coordenacao dos Programas de Pesquisa em Ciéncias Agrarias;
3.2.Coordenacao dos Programas de Pesquisa em Ecologia e Biodiversidade;
3.3. Coordenagao dos Programas de Pesquisa em Ciéncias Ambientais e do Mar;
4. Coordenacao-Geral de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas;

4.1. Coordenacao dos Programas de Pesquisa em Ciéncias Sociais Aplicadas;
4.2. Coordenacao dos Programas de Pesquisa em Ciéncias Humanas e Sociais;

4.3. Coordenacao dos Programas de Pesquisas em Educacao, Popularizagcao e Divulgacao
Cientifica;

5. Coordenacao-Geral de Ciéncias Exatas;

5.1. Coordenacao dos Programas de Pesquisa em Ciéncias Exatas e Computacao;
5.2. Coordenagao dos Programas de Pesquisa em Ciéncias Quimicas e Geociéncias;
6. Coordenagao-Geral de Engenharias e Tecnologias;

6.1.Coordenacao dos Programas de Pesquisa em Biotecnologia e Energia;

6.2. Coordenacao dos Programas de Pesquisa em Engenharias.

c) Diretoria de Cooperacao Institucional, Internacional e Inovagao:

1. Servico de Apoio Administrativo;

2. Coordenacao-Geral de Cooperacao Internacional em CT&;

2.1. Coordenacao de Negociacao, Assessoramento e Estudos Internacionais;

2.2. Coordenagao de Fomento a Programas Internacionais;

2.3. Coordenacgao de Credenciamento a Importacao, Incentivo Fiscal;

2.3.1. Servico de Credenciamento e Incentivo Fiscal,

2.3.2. Servico de Importacao;

3. Coordenacao-Geral de Cooperacao Nacional em CT&;

3.1 Coordenacao de Programas Académicos;

3.2. Coordenacgao de Programas e Projetos Multicéntricos;

3.3. Coordenacao de Programas em Parcerias Estaduais;

4. Coordenacao-Geral de Promocao a Inovacao e ao Transbordamento do Conhecimento em
CTa&l;

4.1. Coordenacao de Propriedade Intelectual, Negociacao e Prospeccao de Parcerias;
4.2. Coordenacao de Programas de Incentivo a Inovagao e ao Empreendedorismo;
4.3. Coordenacao de Execucao e Difusao de Prémios Nacionais e Internacionais em CT&l.

V - Orgaos Colegiados:

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-cnpq-n-1.118-de-20-de-outubro-de-2022-43794603 1 4/32



21/10/2022 08:48 PORTARIA CNPq N° 1.118, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022 - PORTARIA CNPq N° 1.118, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022 - DOU - Imprensa Nacional

a) Conselho Deliberativo; e

b) Diretoria Executiva.
CAPITULO Il

DA DIRECAO E DA NOMEACAO

Art. 5° O CNPq ¢ dirigido pelo Presidente e seus Diretores, todos nomeados pelo Presidente da
Republica, por indicagcao do Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovacoes.

Paragrafo unico. O Presidente do CNPq devera designar um Diretor que o substituira em seus
afastamentos ou impedimentos legais

Art. 6° A Diretoria Cientifica contara com um Diretor Adjunto que sera um servidor de carreira do
CNPq, da ativa e em efetivo exercicio no CNPq.

Paragrafo unico. O Diretor Adjunto sera designado como Diretor Cientifico Substituto e devera
ser indicado um Diretor Adjunto Substituto.

Art. 7° O Procurador-Chefe da Procuradoria Federal sera indicado pelo Advogado-Geral da
Uniao, na forma estabelecida no § 3° do art. 12 da Lei n® 10.480, de 2 de julho de 2002.

Art. 8° O Auditor-Chefe sera indicado na forma estabelecida no § 5° do art. 15 do Decreto n°
3.591, de 6 de setembro de 2000.

Art. 9° O Gabinete sera dirigido por um Chefe de Gabinete, a Corregedoria por um Corregedor, a
Ouvidoria por um Ouvidor, as Assessorias por Chefes de Assessoria, as Coordenacdes-Gerais por
Coordenadores-Gerais, as Coordenagoes por Coordenadores, as Geréncias por Gerentes, os Servicos,
Setores e Secgodes, por Chefes de Servico, de Setores e de Secdes, respectivamente e os Chefes de
Projetos.

Art10. Os ocupantes de cargos previstos neste Capitulo Il serao substituidos, em seus
afastamentos ou impedimentos regulares, por servidor previamente designado por ato do Presidente do
CNPq.

CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secao |

Dos Orgaos de Assisténcia Direta e Imediata ao Presidente do CNPq

Art. 11. Ao Gabinete compete:

| - assistir ao Presidente do CNPqgq em sua representacgao institucional, social e politica;
Il - dar suporte ao Presidente do CNPg em suas competéncias e demandas;

lll - coordenar e acompanhar os temas relacionados aos assuntos parlamentares, andamento
dos projetos de interesse do CNPqg, que estejam em tramitacao no Congresso Nacional e prestar
orientacao e suporte técnico na elaboracao e na revisao de atos normativos do CNPq;

IV - apoiar as atividades da Ouvidoria, em especial em relagao as solicitacoes de acesso a
informacgao e supervisionar o servico de informagdes ao cidadao do CNPq;

V - assessorar o Presidente nas areas de competéncia afetas aos 6rgaos colegiados superiores
e demais unidades do CNPq; e

VI - apoiar na execugao das atividades relacionadas a prevencao e a apuragao de
irregularidades, que ocorrerao por meio da instauracao e da condugao de procedimentos correicionais.

Art. 12. Ao Servico da Presidéncia e de Apoio aos Orgdos Colegiados Superiores compete
realizar a gestao de documentos de interesse da Presidéncia e de seu Gabinete, auxiliar e secretariar, em
conjunto com o Gabinete da Presidéncia, as reunioes da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo,
assim como secretariar outros colegiados que a Presidéncia designar.

Art. 13. A Ouvidoria compete:
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| - atuar como interlocutora da sociedade, dos servidores e colaboradores junto a administracao
do CNPg e de forma que as informagdes relevantes cheguem ao conhecimento da autoridade
competente;

Il - receber e encaminhar sugestoes, elogios, solicitacdes, reclamagdes e denuncias, efetuando
analise preliminar e distribuicao da demanda quando pertinente, as unidades institucionais;

lll - adotar as medidas necessarias ao cumprimento dos prazos legais e da qualidade das
respostas as manifestacoes de usuarios de servigos publicos;

IV - analisar dados recebidos ou coletados a fim de produzir informagcdes com vistas ao
aprimoramento da prestacao dos servigos e a corregao de falhas;

V - realizar a articulacao com as demais unidades para a adequada execucao de suas
competéncias;

VI - adotar ferramentas de solucao pacifica de conflitos entre os usuarios de servigcos publicos,
servidores, colaboradores e o CNPq; e

VIl - contribuir com as unidades organizacionais na busca de solugdbes as demandas
apresentadas pelos cidadaos.

Art. 14. Ao Servico Central de Atendimento compete executar e acompanhar atividades técnico-
operacionais relativas ao atendimento do usuario externo, por meio telefonico e eletrénico.

Art. 15. A Corregedoria compete:

| - supervisionar, orientar, executar, controlar e avaliar as atividades de correicao desenvolvidas,
no ambito do CNPq;

Il - articular-se com os 6rgaos centrais do Sistema de Correicao - SisCOR, para o aprimoramento
da atuacao da Corregedoria Seccional, mediante o intercambio e disseminacao de boas praticas,
experiéncias e informagoes;

lll - analisar as representagoes e denuncias recebidas que tratem sobre irregularidade praticada
por servidor no exercicio de suas atribuicoes, ou que tenha relacao com as atribuicoes do cargo em que se
encontre investido;

IV - instaurar e conduzir, de oficio ou por determinacao superior, procedimentos correicionais;

V - manifestar-se pelo arquivamento de representacdes e denuncias recebidas em sede de
juizo de admissibilidade;

VI - instaurar e conduzir, de oficio ou por determinagao superior, investigagao preliminar de
responsabilizacao de pessoa juridica, realizando os encaminhamentos necessarios; e

VIl - aferir, previamente ao encaminhamento a autoridade julgadora, a regularidade formal da
conducao dos procedimentos disciplinares efetuados pela comissao designada para atuar em
procedimentos correicionais acusatorios, dentre outras que lhe forem atribuidas.

Paragrafo unico. A Corregedoria unidade dotada de independéncia e autonomia em seus
trabalhos € vinculada administrativamente ao Gabinete, mas subordinada diretamente ao Presidente do
CNPq.

Art. 16. Ao Servico de Admissibilidade e Procedimentos Correicionais compete proceder a
analise inicial de denuncias, representacoes e demandas de o6rgaos de controle, bem como prestar
suporte necessario nos procedimentos correicionais.

Art. 17. A Assessoria de Comunicacdo Social compete:

| - definir a politica de Comunicacao Social do CNPq, gerenciar e executar agcoes e atividades
relacionadas a imprensa, cerimonial, promoc¢ao e divulgacao social e audiovisual;

Il - definir, gerenciar e executar as atividades de comunicagcao interna e social, promover a
articulagcao com autoridades de hierarquia equivalente de instituicoes publicas e privadas, em assuntos a
cargo da comunicagao social;

lll - assessorar a Presidéncia no exercicio das funcdes de elaboracao, execucao, controle,
avaliacao e divulgacao das atividades desenvolvidas no ambito da sua area de competéncia; e
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IV - supervisionar e coordenar o Centro de Memoaria do CNPq.

Art. 18. Ao Servico de Imprensa e Audiovisual compete promover a divulgacao externa das
iniciativas do CNPq e o resultado do fomento a pesquisa, por meio dos canais de jornalismo e estimular a
aproximagao com os veiculos de imprensa, bem como promover a divulgacao institucional, para o publico
externo e interno, por meio de produtos audiovisuais.

Art. 19. Ao Servico do Centro de Memoria, Promocgao e Divulgacao Cientifica compete preservar
a memoria institucional do CNPq, recuperar, organizar e divulgar a documentacao para o publico
interessado e contribuir para o resgate, a preservacao e a popularizacao da Historia da Ciéncia e
Tecnologia no Brasil, e promover a divulgacao institucional, para o publico externo e interno, por meio de
materiais impressos e digitais e em eventos.

Art. 20. A Assessoria de Gestdo Estratégica e Governanga compete:

| - coordenar a elaboracao, atualizagcao, monitoramento, avaliagcao, acompanhamento e revisao
do planejamento estrategico institucional, em articulacao com as demais unidades do CNPq;

Il - propor, coordenar, supervisionar e executar em alinhamento com o planejamento do CNPq e,
em articulagao com as demais unidades politicas, metodologias e acdes de cunho estrategico, como a
elaboracao de diretrizes e normas relativas a planos anuais e plurianuais;

Il - realizar a interface com outros 6rgaos, em especial com os érgaos centrais de planejamento
e controle, quanto a governanca e gestao de riscos;

IV - propor diretrizes, coordenar, acompanhar e monitorar criterios e indicadores de
desempenho global institucional, bem como acompanhar as atividades de avaliagao das politicas publicas
e programas do CNPq a cargo de outras Diretorias;

V - elaborar o Relatério de Gestao, para a Prestacao de Contas Anual da Presidéncia da
Republica e para a Mensagem Presidencial,

VI - atuar como 6rgao seccional do Sistema de Organizacao e Inovacao Institucional - Siorg,
promovendo a simplificacao administrativa, a modernizacao da gestao publica e a integracao dos servicos
publicos prestados as partes interessadas, priorizando prestar servigcos por meio eletrénico; e

VIl - propor, coordenar, direcionar, implementar politicas, diretrizes, acoes, metodologias, acoes
e apoiar tecnicamente a implantacao e aprimoramento da gestao da integridade e da gestao de riscos e
controles internos de gestao do CNPq.

Secao
Dos Orgaos Seccionais

Art. 21. A Procuradoria Federal junto ao CNPqg, 6rgdo de execucdo da Procuradoria-Geral
Federal, compete;

| - representar judicial e extrajudicialmente o CNPq, observadas as normas estabelecidas pela
Procuradoria-Geral Federal,

Il - orientar a execucao da representacao judicial do CNPq, quando sob a responsabilidade dos
demais 6rgaos de execucao da Procuradoria-Geral Federal,

lll - exercer atividades de consultoria e assessoramento juridicos no ambito do CNPq e aplicar,
no que couber, o disposto no art. 11 da Lei Complementar n° 73, de 10 de fevereiro de 1993;

IV - auxiliar os demais 6rgaos de execucao da Procuradoria-Geral Federal na apuracao da
liquidez e certeza de créditos, de qualquer natureza, inerentes as atividades do CNPq, para inscricao em
divida ativa e respectiva cobranga;

V - zelar pela observancia da Constituicao, das leis e dos atos emanadas pelos poderes
publicos, sob a orientagcao normativa da Advocacia-Geral da Uniao e da Procuradoria-Geral Federal; e

VI - encaminhar a Advocacia-Geral da Uniao ou a Procuradoria-Geral Federal, conforme o caso,
pedido de apuragao de falta funcional praticada por seus respectivos membros.

Art. 22. Ao Setor de Cobranca compete executar as atividades juridicas relativas a cobranca e a
recuperacao de creditos do CNPq.
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Art. 23. Ao Setor de Matéria Administrativa compete executar atividades juridicas relativas a
licitagOes, contratos e congéneres da Administragao Publica.

Art. 24. Ao Setor de Matéria Finalistica compete executar atividades juridicas de consultoria nas
matérias das areas fins.

Art. 25. Ao Setor de Contencioso compete executar as atividades juridicas relativas ao
contencioso e prestar subsidios em agodes judiciais em que o CNPq seja parte, a Advocacia-Geral da Uniao
e Procuradoria-Geral Federal.

Art. 26. A Auditoria Interna, érgdo de execugao da Controladoria-Geral da Unido, compete:

| - proceder o controle interno, fiscalizar e examinar os resultados quanto a economicidade, a
eficacia e a eficiéncia da gestao orcamentaria, financeira, contabil, patrimonial, de pessoal e dos demais
sistemas administrativos e operacionais do CNPq;

Il - assessorar a alta administragao para o cumprimento dos objetivos institucionais do CNPq
prioritariamente na supervisao e no controle interno administrativo;

lll - realizar auditorias e emitir relatorio sobre a execucao fisica e financeira e os resultados
obtidos na aplicacao dos recursos, relativamente aos programas e as acoes sob a responsabilidade do
CNPq;

IV - examinar e emitir parecer sobre a prestagao de contas anual do CNPq e sobre as tomadas
de contas especiais;

V - editar as normas e estabelecer as diretrizes da area da Auditoria Interna, em conjunto com
as demais unidades do CNPq;

VI - acompanhar o atendimento as diligéncias e a implementacao das recomendacoes dos
orgaos e das unidades do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo federal e do Tribunal de Contas
da Uniao; e

VIl - elaborar o Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna e o Relatério Anual de Atividades
de Auditoria Interna.

§ 1° No exercicio de suas competéncias, a Auditoria Interna observara o disposto nos art. 14 e art.
15 do Decreto n° 3.591, de 2000.

§2° A Auditoria Interna € uma unidade que exerce atividades independentes e isenta de
avaliacao e consultoria, auxiliando na realizacao dos objetivos do CNPq, a partir de uma abordagem
sistematica e disciplinada para avaliagcao da gestdo orcamentaria, financeira, contabil, patrimonial e de
recursos humanos, bem como auxilia ha melhoria da eficacia dos processos de governanga, integridade,
gestao de riscos e controles internos.

§ 3° O trabalho de avaliacao, como parte das atividades de auditoria interna, se refere a
obtencao e a analise de evidéncias com o objetivo de apresentar manifestacao independente sobre um
objeto de auditoria.

§ 4° A prestacao de servicos de consultoria envolve atividades de assessoria e treinamento, cuja
natureza, prazo e escopo sao acordados com a unidade destinataria dos trabalhos, e deve abordar temas
estrategicos da gestao, relacionados a governanga, integridade, gestao de riscos e controles internos, sem
que a Auditoria Interna assuma as responsabilidades que sao da Administracao.

Art. 27. A Diretoria de Gestao Administrativa compete:

| - coordenar e controlar, na condicao de 6rgao seccional, as atividades relacionadas com os
Sistemas de:

a) Administracao Financeira Federal,

b) Contabilidade Federal;

c) Gestao de Documentos de Arquivo - Siga;

d) Pessoal Civil da Administracao Federal - Sipec;

e) Planejamento e de Orcamento Federal, e
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f) Servigos Gerais - Sisg.

Il - planejar e supervisionar a gestao de contratos, processos licitatorios, logistica, administracao
orcamentaria, financeira e contabil no ambito do CNPq;

lll - realizar a analise de prestacao de contas financeira de projetos de pesquisa e fomento
apoiados pelo CNPqg e de convénios, assim como proceder as suas cobrangas administrativas e tomadas
de contas especiais;

IV - planejar, coordenar e supervisionar a execucao das atividades relacionadas com as politicas
de gestao de pessoas do CNPq; e

V - fornecer os dados sob sua gestdao e informacdes as unidades internas e externas
interessadas, por meio de suas unidades administrativas, em conformidade com a legislacao, em especial
a Lei Geral de Protecao de Dados e a Lei de Acesso a Informacao.

Art. 28. Ao Servico de Apoio Administrativo compete a gestao e elaboragao de documentos e
correspondéncias, realizar as atividades de apoio na gestao administrativa e atuar como secretaria da
Diretoria.

Art. 29. A Coordenagao-Geral de Administragdo e Logistica compete:

| - coordenar as atividades de administracao geral, do patrimonio de bens moveis e imoveis do
CNPq, do almoxarifado, telefonia, transportes, diarias e passagens e eventuais obras e servicos de
arquitetura e engenharia;

Il - planejar, coordenar, acompanhar e orientar as atividades relacionadas a licitagoes, contratos
e alienacao de bens;

lll - acompanhar e apoiar a gestao e fiscalizagao da execugao dos contratos administrativos; e

IV - coordenar a politica de gestao da informagcao documental, protocolo e arquivo, seja fisico
ou eletrénico, no ambito do CNPq.

Art. 30. Ao Servigo de Apoio a Gestao Contratual compete propor, executar e acompanhar a
gestao contratual em apoio aos gestores e fiscais de contrato no CNPq,.

Art. 31. Ao Servico de Gestao de Documentos compete propor, executar, acompanhar e gerir
acoes de apoio administrativo na producao, guarda e tramitacao de documentos impressos e eletronicos.

Art. 32. Ao Servico de Manutengao e Infraestrutura compete propor, executar e gerir agdes de
apoio administrativo nas areas de patrimdénio de bens moveis e imoveis, almoxarifado, telefonia e
transportes, bem como na manutencao de instalacoes fisicas.

Art. 33. Ao Servico de Compras e Licitacdes compete propor, executar e gerir acoes de apoio
administrativo nas contratacdes via licitagao, dispensa ou inexigibilidade, bem como nas alienagoes.

Art. 34. A Coordenacdo-Geral de Orcamento, Contabilidade, Financas e Prestacdo de Contas
compete:

| - planejar, coordenar, monitorar e realizar a gestao e supervisao dos processos de
programacao e execucao financeira, orcamentaria e contabil do CNPq, observando as normas que
disciplinam a matéria;

Il - apoiar os processos de elaboracao das leis orcamentarias anuais;

lll - acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis, observada a
legislagao aplicavel a matéria;

IV - acompanhar, avaliar e apresentar a direcao superior o desempenho financeiro global do
CNPq, a fim de subsidiar a tomada de decisdes estratégicas relativas ao cumprimento das obrigacdes e ao
atendimento aos objetivos e metas estabelecidos;

V - realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execucao do exercicio financeiro e
demais tomadas de contas que se facam necessarias;

VI - gerenciar a prestacao de contas de recursos concedidos e recebidos pelo CNPq; e
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VII - divulgar normas e orientacoes emitidas pelos orgaos oficiais relacionadas a execucao
orcamentaria, financeira e contabil.

Art. 35. A Coordenacao de Orgcamento e Finangas:

| - executar e controlar as atividades relacionadas a execucao orcamentaria e financeira no
ambito do CNPq;

Il - fornecer informagdes e elaborar relatorios gerenciais e de acompanhamento da execugcao
orcamentaria e financeira,

Il - emitir os empenhos e pagamentos e coordenar as descentralizacoes de creditos
orcamentarios e repasses de recursos financeiros; e

IV - conduzir e realizar operacdes de cambio para transferéncia de recursos destinados a
despesas no exterior.

Art. 36. A Secao de Execucdo Orcamentaria compete, analisar, validar as demandas e realizar a
gestao dos saldos orcamentarios necessarios ao empenhamento dos recursos que serao objetos de
execucao.

Art. 37. A Secado de Execucgdo Financeira compete analisar, validar as demandas e realizar a
gestao dos saldos financeiros necessarios a execucao das despesas (pais e exterior).

Art. 38. A Coordenacao de Contabilidade compete:
| - executar as atividades relacionadas ao Sistema de Contabilidade Federal;

Il - executar as atividades inerentes ao registro, a organizagao, a analise, ao acompanhamento e
a demonstracao dos atos e fatos contabeis;

lll - realizar a conformidade contabil dos atos da gestao orcamentaria, financeira e patrimonial,
de acordo com os principios e as hormas contabeis aplicadas ao setor publico;

IV - acompanhar e avaliar a arrecadacao das receitas proprias e de terceiros;
V - acompanhar, identificar e regularizar depositos efetuados na Conta Unica;
VI - efetuar a conciliacao bancaria; e

VIl - analisar e ajustar as contas contabeis.

Art. 39. A Coordenacao de Prestacdo de Contas compete:

| - coordenar, supervisionar, gerir € acompanhar as acdes e procedimentos concernentes a
andlise da prestacao de contas financeira, cobrancas e Tomada de Contas Especial; e

Il - efetuar as prestagcdes de contas de recursos recebidos pelo CNPg no ambito de parcerias
institucionais devidamente formalizadas por meio de instrumentos juridicos.

Art. 40. Ao Servico de Analise de Prestacao de Contas Financeira compete executar e
acompanhar as atividades concernentes a anadlise financeira das prestacdes de contas dos recursos,
relativas aos instrumentos de apoio e fomento a pesquisa, operacionalizados pelo CNPg e nos
suprimentos de fundos.

Art. 41. Ao Servico de Cobranca e Tomada de Contas Especial compete executar e acompanhar
as atividades concernentes a cobranga, parcelamento e recuperacao de creditos, bem como as tomadas
de contas especiais instauradas no ambito do CNPq.

Art. 42. A Coordenacgao-Geral de Gestdo de Pessoas compete:
| - planejar, coordenar e supervisionar as atividades de gestao de pessoas;

Il - coordenar, acompanhar e orientar as atividades executadas nos sistemas de pessoal da
Administracao Publica Federal,

lIl - propor, coordenar e implementar programas e acdes de modernizagao da gestao e
desenvolvimento de pessoal,

IV - monitorar, consolidar e manter atualizadas as informacdes sobre o desenvolvimento e a
administracao de pessoal; e
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V - coordenar e implementar agdes para distribuicao da forca de trabalho.

Art. 43. A Coordenacdo de Administragdo de Pessoal compete planejar, propor, coordenar e
acompanhar programas, projetos e acdes de aposentadoria, pensao, legislacao de pessoal, cadastro e
pagamento de pessoal.

Art. 44. Ao Servico de Aposentadoria, Pensao e Legislacao de Pessoal compete elaborar,
executar, acompanhar e orientar as atividades de Aposentadoria, Pensao Civil, Frequéncia de Pessoal e
Legislacao de Gestao de Pessoas.

Art. 45. Ao Servico de Cadastro e Pagamento de Pessoal compete elaborar, executar,
acompanhar e orientar as atividades de Cadastro e Folha de Pagamento de Pessoal.

Art. 46. A Coordenacao de Desenvolvimento de Pessoas e Qualidade de Vida compete planejar,
propor, coordenar, acompanhar e avaliar programas, projetos e agoes de carreira, desempenho, qualidade
de vida no trabalho, desenvolvimento, capacitacao e competéncias.

Art. 47. Ao Servico de Desempenho e Carreira compete propor, executar, acompanhar e gerir as
acoes de carreira, desempenho, progressao funcional e forca de trabalho.

Art. 48. Ao Servico de Capacitacao e Competéncias compete propor, executar, acompanhar e
avaliar os programas, projetos e agcdes de capacitacao institucional e gestao de competéncias.

Art. 49. Ao Servico de Qualidade de Vida no Trabalho compete propor, executar e acompanhar
os programas de prevencao e promogao da saude e bem estar do servidor e promover ambiente e clima
organizacional favoraveis as relagoes interpessoais.

Secao lll
Dos 6rgaos especificos singulares
Art. 50. A Diretoria de Analise de Resultados e Solugdes Digitais compete:

| - planejar, desenvolver, implantar e manter as plataformas e infraestruturas dos sistemas de
informacgao necessarios ao funcionamento do CNPq;

Il - propor politicas e diretrizes referentes ao planejamento, a implementacao e a manutencao
das atividades relativas a governancga de Tecnologia da Informacao e da Estratégia de Governo Digital;

lll - planejar, administrar, orientar e controlar a execucao das atividades relacionadas com os
Sistemas Federais de Administracao dos Recursos de Informacgao e Informatica - Sisp;

IV - propor e aplicar normas relativas a seguranca da informacao aplicadas a Tecnologia da
Informacao;

V - apoiar, acompanhar e organizar os procedimentos para 0 monitoramento e a avaliacao dos
resultados das pesquisas e, das demais atividades de fomento e incentivo a ciéncia, tecnologia e inovagao,
dos programas e politicas publicas executados pelo CNPq; e

VI - fornecer os dados sob sua gestao e informagdes as unidades internas e externas
interessadas, por meio de suas unidades administrativas, em conformidade com a legislacao, em especial
a Lei Geral de Protecao de Dados e a Lei de Acesso a Informacao.

Art. 51. Ao Servico de Apoio Administrativo compete a gestao e elaboracao de documentos e
correspondéncias, realizar as atividades de apoio na gestao administrativa e atuar como secretaria da
Diretoria.

Art. 52. A Geréncia de Plataformas e Servigos Digitais compete:

| - assessorar a Diretoria na Gestao Negocial das Solucoes Digitais do CNPg em consonancia
com as politicas da Estratégia de Governo Digital;

Il - gerenciar o uso das plataformas do CNPq;
Il - elaborar e prestar informagdes sobre uso das plataformas;

IV - elaborar estudos técnicos para o continuo aperfeicoamento de solugdes digitais oferecidas
pelo CNPq; e
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V - avaliar, gerenciar e viabilizar a celebracao de parcerias institucionais para o desenvolvimento
e aperfeicoamento de solucdes digitais.

Art. 53. A Coordenagao-Geral de Tecnologia da Informagao compete:

| - planejar, coordenar, acompanhar, avaliar, promover o controle e a execucao das atividades
inerentes aos Sistemas de Administragcao dos Recursos de Tecnologia da Informacgao (SISP) do Governo
Federal no ambito do CNPq;

Il - planejar, coordenar e acompanhar a execucao das atividades inerentes a gestao de
Tecnologia da Informacgao;

lll - planejar, coordenar e acompanhar a execucao de projetos de Tecnologia da Informacao,
servicos e solucoes digitais;

IV - estabelecer estratégias e realizar o desenho, transicao e operagao dos servicos de
Tecnologia da Informacgao;

V - prover a infraestrutura de Tecnologia da Informagao necessaria a operacao dos servicos
digitais do CNPq;

VI - estabelecer estratégias, diretrizes, normas e padroes técnicos relativos a area de Tecnologia
da Informacao; e

VIl - implantar e observar as normas da Politica de Seguranca da Informacao, no que se refere a
protecao e ao uso dos recursos e servicos de Tecnologia da Informagao.

Art. 54. A Coordenagdo de Projetos e Desenho de Servicos de Tecnologia da Informagao
compete:

| - Gerenciar os projetos de Tecnologia da Informacao;

Il - realizar o desenho de servicos de Tecnologia Informacao e o planejamento e suporte a
transicao dos servicos para operagao;

Il - gerenciar o portfélio de servicos de Tecnhologia Informagao;

IV - gerenciar os fornecedores de Tecnhologia da Informacao;

V - gerenciar os niveis de servico contratados juntos aos consumidores de servigos;

VI - gerenciar o nivel de disponibilidade entregue pelos servicos de Tecnologia da Informacao; e
VII - gerenciar a capacidade e o desempenho dos servigos de Tecnologia da Informacgao.

Art. 55. A Coordenacao de Infraestrutura de Tecnologia da Informagao compete:

| - planejar, implementar e manter uma infraestrutura de Tecnologia da Informagao necessaria
para suportar os processos de negocios do CNPq;

Il - gerenciar requisicoes, eventos, incidentes e problemas com os servigos de Tecnologia da
Informacao;

lll - gerenciar 0 acesso aos servigos e suporte aos usuarios de Tecnologia da Informacao;

IV - gerenciar os processos referentes ao controle de operagdes em Tecnologia da Informacao;
V - gerenciar mudancas e liberacao de servicos, ativos e solucdes de Tecnologia da Informacao;
VI - gerenciar o suporte técnico a infraestrutura de Tecnologia da Informacao; e

VIl - implementar os recursos para garantir a seguranca e disponibilidade dos servicos e ativos
de Tecnologia da Informacgao.

Art. 56. Ao Servico de Suporte ao Usuario de Tecnologia da Informagcao compete:

| - prover suporte e atuar como principal ponto de contato do usuario com a area de Tecnologia
da Informacao;

Il - coordenar os grupos e processos de Tecnhologia da Informacao no atendimento aos
chamados dos usuarios de Tecnologia da Informacao;

lll - categorizar e priorizar os chamados;
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IV - prover a investigacao e diagnostico de primeiro nivel de suporte;

V - resolver os incidentes e solicitagdoes de servico para os quais esteja apto a solucionar,
escalar aqueles que nao possam ser resolvidos pelo primeiro nivel de suporte;

VI - realizar a pesquisa de satisfagao junto aos usuarios;

VIl - manter a comunicagcdao com o0s usuarios reportando o progresso do atendimento, o
andamento dos incidentes, mudancas iminentes e interrupgdes acordadas;

VIII - manter atualizado o banco de dados de gerenciamento de configuragao (BDGC); e
IX - realizar as atividades relacionadas ao processo de gerenciamento de conhecimento.
Art. 57. Ao Servigo de Controle de Operagdes de Tecnologia da Informagao compete:

| - executar as atividades e procedimentos necessarios para gerir e manter a infraestrutura e os
servicos de Tecnologia da Informagao disponiveis aos usuarios;

Il - supervisionar a execucao e o monitoramento das atividades operacionais e eventos na
Infraestrutura de Tecnologia da Informacao;

lll - diagnosticar e solucionar falhas operacionais de Techologia da Informagao, mantendo a
estabilidade do ambiente;

IV - realizar o gerenciamento da central de operacdes e monitoramento de eventos;

V - realizar o agendamento de trabalhos e o gerenciamento da execugao scripts de rotina,
copias de seguranca e restauracoes;

VI - realizar atividades de manutencao solicitadas pelas areas de gerenciamento técnico e de
aplicacoes; e

VIl - gerenciar as instalagdes fisicas de Tecnologia da Informacao.

Art. 58. Ao Servico de Suporte Técnico de Tecnologia da Informagao compete:

| - prover suporte técnico a redes, servidores, dispositivos e meios de armazenamento de dados;
Il - prover suporte técnico a desktops, notebooks e periféricos;

Il - realizar a criagao, manutencao e suporte dos bancos de dados da organizagao;

IV - realizar a integracao, teste e manutencao do middleware em uso na organizacao;

V - manter os direitos de acessos a elementos de servico na infraestrutura de Tecnologia da
Informacao;

VI - gerenciar a disponibilidade e seguranca de acesso a Internet, servidores e conteudo por
usuarios internos, externos e fornecedores;

VII - gerenciar os servigcos de e-mail, colaboragao e telefonia baseada em IP;

VIIl - realizar as atividades relacionadas ao processo de gerenciamento de configuragao e
ativos; e

IX - realizar as atividades relacionadas aos processos de gerenciamento de mudancgas,
liberagao, implantagao, seguranga e disponibilidade dos servigos de Tecnologia da Informagao.

Art. 59. A Coordenacao de Sistemas e Solugdes de Tecnologia da Informagdo compete:

| - projetar, desenvolver, testar, implantar e documentar softwares e sistemas de informagao, em
conformidade com o processo e a metodologia de desenvolvimentos estabelecidos;

Il - realizar a sustentacao dos sistemas de informacao;

Il - implementar melhorias e evolugdes nos sistemas de informagao;

IV - realizar a analise e avaliacao de softwares para implantacao no CNPq;
V - avaliar a qualidade de produtos de software; e

VI - implementar a interoperabilidade entre sistemas de informagao, observando os padroes
estabelecidos.
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Art. 60. A Coordenacao de Gestao de Dados e Arquitetura Corporativa compete:
| - gerenciar as arquiteturas de negocios, aplicagao, dados e tecnologia do CNPq;
Il - gerenciar a seguranga das informagoes, riscos e continuidade de servico;

lll - gerenciar o modelo de dados corporativo, dados mestres, dados de referéncia e metadados
do CNPq;

IV - gerenciar o modelo de dados de referéncia e a disponibilizacao dos dados abertos da
instituicao;
V - gerenciar a integragao e a interoperabilidade de dados;

VI - realizar a gestao da qualidade dos dados;

VII - prover dados e informagdes para o apoio a avaliagcao dos resultados institucionais e a
tomada de decisao em todos os niveis organizacionais;

VIII - prover conjuntos de dados para o uso em aplicagcdes de analise de dados, inteligéncia de
negocio e inteligéncia artificial, visando a descoberta de conhecimento e o aumento da eficacia dos
processos de negocio; e

IX - definir estratégias e politicas para o armazenamento de dados, documentos e conteudos
digitais.
Art. 61. A Coordenacgao-Geral de Apoio e de Andlise dos Resultados do Fomento compete:

| - coordenar e desenvolver procedimentos, metodologias e indicadores para 0 monitoramento
e a avaliagao de resultados parciais e finais de projetos de pesquisa, programas, politicas publicas e
demais atividades de fomento em incentivo a ciéncia, tecnologia e inovagao;

Il - coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades técnico-operacionais relativas a
implementacao, ao pagamento e ao encerramento de processos de auxilios e bolsas no Pais e no exterior;
e

Il - articular cooperacoes e parcerias com instituicoes governamentais e privadas para troca de
dados e informagodes sobre atividades de fomento e incentivo a ciéncia, a tecnologia e a inovagao.

Art. 62. A Coordenacao de Apoio ao Monitoramento e Analise de Resultados compete:

| - desenvolver a abordagem metodoldogica, o procedimento e o ciclo de vida para
monitoramento de resultados parciais e finais de projetos de pesquisa do CNPq;

Il - realizar, em articulacao com as demais Coordenagdes Tecnicas e areas do CNPq, o
monitoramento de resultados parciais e finais de projetos de pesquisa do CNPq;

lIl - analisar resultados de projetos de pesquisa apoiados, em articulagao com as demais
Coordenacoes Tecnicas e areas do CNPq; e

IV - realizar estudos, elaborar relatorios, gerar dados e informagdes relacionadas aos resultados
de projetos de pesquisa apoiados pelo CNPq.

Art. 63. A Coordenacao de Avaliagcdo de Programas e Politicas em CT&I compete:

| - coordenar estratégias e desenvolver metodologias para monitoramento e avaliacao de
programas e politicas publicas;

Il - elaborar indicadores agregados para monitorar resultados de programas e politicas publicas;

Il - articular e gerir cooperacoes e parcerias com instituicoes governamentais e privadas para
compartilhamento de dados e informacgodes, sobre atividades de fomento e incentivo a ciéncia, a tecnologia
€ a inovagao e suporte na avaliagao de politicas publicas; e

IV - elaborar estudos para avaliagcao de resultados alcancados em programas institucionais e de
politicas publicas de ciéncia, tecnologia e inovagao implementadas pelo CNPq.

Art. 64. A Coordenacao de Apoio ao Fomento compete:

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-cnpq-n-1.118-de-20-de-outubro-de-2022-43794603 1 14/32



21/10/2022 08:48 PORTARIA CNPq N° 1.118, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022 - PORTARIA CNPq N° 1.118, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022 - DOU - Imprensa Nacional
| - coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades técnico-operacionais relativas a
implementacao, ao pagamento e ao encerramento de processos de auxilios e de bolsas no Pais e no
exterior; e

Il - executar as atividades de suporte técnico-operacional relativas a analise, julgamento,
implementacao, contratacao, pagamento e acompanhamento de processos de auxilios e de bolsas no Pais
€ no exterior.

Art. 65. Ao Servico de Apoio aos Projetos de Pesquisa compete executar atividades técnico-
operacionais relativas a implementacao, pagamento e encerramento de processos de auxilios a projetos
de pesquisa.

Art. 66. Ao Servico de Apoio as Bolsas no Exterior e Egressos compete executar atividades
tecnico-operacionais relativas a implementagao, pagamento, acompanhamento e encerramento de
processos de bolsas no exterior € a permanéncia de bolsistas no Brasil.

Art. 67. Ao Servico de Apoio para Bolsas no Pais compete executar atividades técnico-
operacionais relativas a implementacao, pagamento e encerramento de processos de bolsas no Pais.

Art. 68. A Diretoria Cientifica compete:

| - coordenar as acoes de fomento de ciéncia, tecnologia e inovacao relacionadas a todas as
areas do conhecimento, bem como as agoes transversais e interdisciplinares;

Il - promover a gestao integrada, por meio da negociacao, do planejamento, da execugao, do
monitoramento e da avaliacao, das acoes de fomento a projetos de pesquisa, eventos cientificos, visitas
técnicas, intercambios cientificos e congéneres;

lll - promover a gestao das agdes de divulgagao cientifica e popularizagao da ciéncia;

IV - negociar instrumentos de cooperacao, parcerias, acordos e convénios, relativas as agoes
sob incumbéncia da Diretoria, com outros 6rgaos e entidades;

V - fomentar projetos de pesquisa institucionais e a implementagcao permanente de agdes e
politicas publicas em CT&;

VI - fornecer os dados sob sua gestao e informagcdes as unidades internas e externas
interessadas, por meio de suas unidades administrativas, em conformidade com a legislacao, em especial
a Lei Geral de Protecao de Dados e a Lei de Acesso a Informacao.

Art. 69. A Diretoria Cientifica Adjunta compete:

| - participar da proposicao, da formulagao, da gestao, do acompanhamento, da supervisao e do
controle das atividades de fomento, apoio e incentivo a pesquisa e ao desenvolvimento cientifico e
tecnologico relacionado a todas as areas do conhecimento;

Il - deliberar sobre as demandas técnico-cientificas relacionadas a auxilios e bolsas;

lll - assessorar o diretor cientifico na selecao de especialistas a serem designados para compor
0OS comités assessores;

IV - deliberar sobre demandas relacionadas as acoes de fomento, incluido, os resultados dos
julgamentos emitidos pelos comités assessores, comités tematicos e de avaliagao técnico-cientifica,
publicacao, designacao de gestores de chamadas e de membros de comités tematicos;

V - orientar os arranjos de trabalho no ambito da Diretoria para o cumprimento das metas no
exercicio de suas competéncias; e

VI - coordenar as atividades de apoio administrativo no ambito da Diretoria.

Art. 70. Ao Servico de Apoio Administrativo, compete assistir diretamente o Diretor Adjunto em
suas demandas e despachos, executar e acompanhar as agoes concernentes a Diretoria e assessorar as
coordenacoes gerais e técnicas na elaboracao e gestao de instrumentos de cooperacao, como os Termos
de Execucgao Descentralizada, Convénios e instrumentos congéneres.

Art. 71. Ao Servigo de Apoio aos Orgaos Colegiados Vinculados a Diretoria compete preparar o
cronograma de reunidoes dos orgaos colegiados desta Diretoria Cientifica, resguardar o pleno andamento
de suas atividades e ofertar suporte ao processo de indicacdo dos membros dos Comités de
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Assessoramento, bem como realizar apoio administrativo.
Art. 72. A Coordenagao-Geral de Ciéncias da Saude e Biociéncias compete:

| - gerenciar os programas de pesquisa e agoes de fomento aderentes as grandes areas de
ciéncias da saude e biociéncias, bem como suas agoes transversais e interdisciplinares do conhecimento;

Il - participar da negociacao, elaboracao e gestdo dos instrumentos de cooperacao e das
parcerias relativas as agoes sob sua responsabilidade;

lll - apoiar a elaboracao de estudos técnico-cientificos para subsidiar o processo decisorio;

IV - acompanhar a avaliagao dos instrumentos do fomento e subsidiar o acompanhamento do
ciclo dos projetos de pesquisa;

V - gerenciar programas de exceléncia em pesquisa ha saude e biociéncias em nivel nacional e
internacional; e

VI - orientar e acompanhar o processo de avaliagao de mérito cientifico nos comités assessores
e tematicos.

Art. 73. A Coordenagao dos Programas de Pesquisa em Ciéncias da Saude compete:
| - coordenar as atividades, as acoes e os programas aderentes a area de ciéncias da saude;

Il - apoiar a Coordenacao-Geral na negociacao, elaboracao e gestao dos instrumentos de
cooperacao e de parcerias relativas as agcoes sob sua responsabilidade;

lll - implementar as agoes, os programas e as parcerias relativas ao fomento a pesquisa em
areas aderentes a area de ciéncias da saude;

IV - coordenar as atividades de julgamento dos comités de assessoramento e tematicos; e

V - acompanhar e avaliar programas, acoes e projetos de pesquisa e realizar estudos
prospectivos e estratégicos no ambito de suas competéncias.

Art. 74. A Coordenagao dos Programas de Pesquisa em Biociéncias compete:
| - coordenar as atividades, as acdes e os programas aderentes a area de biociéncias;

Il - apoiar a Coordenagao-Geral na negociacao, elaboragcao e gestao dos instrumentos de
cooperacao e de parcerias relativas as acoes sob sua responsabilidade;

Il - implementar as agdes, os programas e as parcerias relativas ao fomento as pesquisas
aderentes a area de biociéncias;

IV - coordenar as atividades de julgamento dos comités de assessoramento e tematicos; e

V - acompanhar e avaliar programas, acoes e projetos de pesquisa e realizar estudos
prospectivos e estratégicos no ambito de suas competéncias.

Art. 75. A Coordenacao-Geral de Ciéncias Agrarias e Meio Ambiente compete:

| - gerenciar os programas de pesquisa e acoes de fomento aderentes as areas de ciéncias
agrarias e meio ambiente, bem como suas agoes transversais e interdisciplinares do conhecimento;

Il - participar da negociacao, elaboracao e gestdo dos instrumentos de cooperacao e das
parcerias relativas as agoes sob sua responsabilidade;

lll - apoiar a elaboracao de estudos técnico-cientificos para subsidiar o processo decisorio;

IV - acompanhar a avaliagao dos instrumentos do fomento e subsidiar o acompanhamento do
ciclo dos projetos de pesquisa;

V - coordenar estudos de longa duragao e atividades de sintese do conhecimento em tematicas
aderentes a biodiversidade e servicos ecossistémicos; e

VI - orientar e acompanhar o processo de avaliagao de mérito cientifico nos comités assessores
e tematicos.

Art. 76. A Coordenagao dos Programas de Pesquisa em Ciéncias Agrarias compete:

| - coordenar as atividades, as acoes e os programas aderentes a area de ciéncias agrarias;
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Il - apoiar a Coordenagao-Geral na negociacao, elaboragcao e gestao dos instrumentos de
cooperacao e de parcerias relativas as acoes sob sua responsabilidade;

Il - implementar as agdes, os programas e as parcerias relativas ao fomento a pesquisa areas
aderentes as ciéncias agrarias;

IV - coordenar as atividades de julgamento dos comités de assessoramento e tematicos; e

V - acompanhar e avaliar programas, acoes e projetos de pesquisa e realizar estudos
prospectivos e estratégicos no ambito de suas competéncias.

Art. 77. A Coordenacgao dos Programas de Pesquisa em Ecologia e Biodiversidade compete:

| - coordenar as atividades, as acdes e os programas aderentes as areas de ecologia e
biodiversidade;

Il - apoiar a Coordenacao-Geral na negociagao, elaboragao e gestao dos instrumentos de
cooperacao e de parcerias relativas as acoes sob sua responsabilidade;

Il - implementar as acoes, os programas e as parcerias relativas ao fomento a pesquisa em
ecologia e a biodiversidade;

IV - coordenar as atividades de julgamento dos comités de assessoramento e tematicos; e

V - acompanhar e avaliar programas, acdes e projetos de pesquisa e realizar estudos
prospectivos e estratégicos no ambito de suas competéncias.

Art. 78. A Coordenagao dos Programas de Pesquisa em Ciéncias Ambientais e do Mar compete;

| - coordenar as atividades, as agoes e os programas aderentes as areas de ciéncias ambientais
e do mar;

Il - apoiar a Coordenagao-Geral na negociagao, elaboragao e gestao dos instrumentos de
cooperacao e de parcerias relativas as agdes sob sua responsabilidade;

Il - implementar as agcdes, os programas e as parcerias relativas ao fomento a pesquisa em
areas aderentes as ciéncias ambientais e do mar;

IV - coordenar as atividades de julgamento dos comités de assessoramento e tematicos; e

V - acompanhar e avaliar programas, acdes e projetos de pesquisa e realizar estudos
prospectivos e estratégicos no ambito de suas competéncias.

Art. 79. A Coordenacgao-Geral de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas compete:

| - gerenciar os programas de pesquisa e acdes de fomento em tematicas aderentes as ciéncias
humanas, ciéncias sociais aplicadas, educacao, linguistica, letras, artes e divulgacao cientifica, bem como
suas agoes transversais e interdisciplinares do conhecimento;

Il - participar da negociacao, elaboracao e gestao dos instrumentos de cooperagcao e das
parcerias relativas as agoes sob sua responsabilidade;

lll - apoiar a elaboracao de estudos técnico-cientificos para subsidiar o processo decisorio;

IV - acompanhar a avaliacao dos instrumentos do fomento e subsidiar o acompanhamento do
ciclo dos projetos de pesquisa;

V - orientar e acompanhar o processo de avaliagao de mérito cientifico os comités assessores e
tematicos; e

VI - gerenciar programas de exceléncia em pesquisa has areas de tecnologias sociais e
educacionais.

Art. 80. A Coordenacgao dos Programas de Pesquisa em Ciéncias Sociais Aplicadas e compete:

| - coordenar as atividades, as agcdes e os programas em tematicas aderentes as areas de
ciéncias sociais aplicadas;

Il - apoiar a Coordenagao-Geral na negociagao, elaboragao e gestao dos instrumentos de
cooperacao e de parcerias relativas as agoes sob sua responsabilidade;
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Il - implementar as agoes, os programas e as parcerias relativas ao fomento a pesquisa em
tematicas aderentes as areas de ciéncias sociais aplicadas;

IV - coordenar as atividades de julgamento dos comités de assessoramento e tematicos; e

V - acompanhar e avaliar programas, acoes e projetos de pesquisa e realizar estudos
prospectivos e estratégicos no ambito de suas competéncias.

Art. 81. A Coordenagao dos Programas de Pesquisa em Ciéncias Humanas e Sociais compete:

| - coordenar as atividades, as agcdes e os programas em tematicas aderentes as areas de
ciéncias humanas e Sociais;

Il - apoiar a Coordenacao-Geral na negociagao, elaboragao e gestao dos instrumentos de
cooperacao e de parcerias relativas as acoes sob sua responsabilidade;

Il - implementar as acdes, os programas e as parcerias relativas ao fomento a pesquisa em
temas com aderéncia as areas de ciéncias humanas e sociais;

IV - coordenar as atividades de julgamento dos comités de assessoramento e tematicos; e

V - acompanhar e avaliar programas, acdes e projetos de pesquisa e realizar estudos
prospectivos e estratégicos no ambito de suas competéncias.

Art. 82. A Coordenagao dos Programas de Pesquisa em Educagao, Popularizagdo e Divulgagao
Cientifica compete:

| - coordenar as atividades, as acdes e os programas de fomento a educacao, divulgagcao
cientifica e popularizagao da pesquisa, como feiras, olimpiadas e museus;

Il - apoiar a Coordenagao-Geral na negociacao, elaboragcao e gestao dos instrumentos de
cooperacao e de parcerias relativas as acoes sob sua responsabilidade;

Il - implementar as agoes, os programas e as parcerias relativas ao fomento a educacao, a
popularizacao e divulgagao da ciéncia, tecnologia e inovagao;

IV - coordenar as atividades de julgamento dos comités de assessoramento e tematicos; e

V - acompanhar e avaliar programas, acdoes e projetos de pesquisa e realizar estudos
prospectivos e estratégicos no ambito de suas competéncias.

Art. 83. A Coordenacao-Geral de Ciéncias Exatas compete:

| - gerenciar os programas de pesquisa e acoes de fomento em temas aderentes as areas de
ciéncias exatas, computacao, quimicas € em materiais avancados, bem como suas agoes transversais e
interdisciplinares do conhecimento;

Il - participar da negociagao, elaboracao e gestao dos instrumentos de cooperacao e das
parcerias relativas as agoes sob sua responsabilidade;

lll - apoiar a elaboracao de estudos técnico-cientificos para subsidiar o processo decisorio;

IV - acompanhar a avaliagao dos instrumentos do fomento e subsidiar o acompanhamento do
ciclo dos projetos de pesquisa;

V - orientar e acompanhar o processo de avaliagao de mérito cientifico nos comités assessores
e tematicos; e

VI - gerenciar programas de exceléncia em pesquisa, desenvolvimento, formagao e inovacao
em temas aderentes as areas de Tecnologias da Comunicagao e Informacao (TICs) e exatas.

Art. 84. A Coordenagao dos Programas de Pesquisa em Ciéncias Exatas e da Computagao
compete:

| - coordenar as atividades, as agdes e 0os programas aderentes as areas de ciéncias exatas e
computacao;

Il - apoiar a Coordenacao-Geral na negociacao, elaboracao e gestao dos instrumentos de
cooperacao e de parcerias relativas as agcoes sob sua responsabilidade;
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Il - implementar as agoes, os programas e as parcerias relativas ao fomento a pesquisa em
temas aderentes as areas de ciéncias exatas e computacao;

IV - coordenar as atividades de julgamento dos comités de assessoramento e tematicos; e

V - acompanhar e avaliar programas, acoes e projetos de pesquisa e realizar estudos
prospectivos e estratégicos no ambito de suas competéncias.

Art. 85. A Coordenagdo dos Programas de Pesquisa em Ciéncias Quimicas e Geociéncias
compete:

| - coordenar as atividades, as acdoes e os programas em temas aderentes as areas de ciéncias
quimicas;

Il - apoiar a Coordenagao-Geral na negociacao, elaboracao e gestao dos instrumentos de
cooperacao e de parcerias relativas as agcdes sob sua responsabilidade;

Il - implementar as agcdes, os programas e as parcerias relativas ao fomento a pesquisa em
temas aderentes as areas de ciéncias quimicas;

IV - coordenar as atividades de julgamento dos comités de assessoramento e tematicos; e

V - acompanhar e avaliar programas, agcoes e projetos de pesquisa e realizar estudos
prospectivos e estratégicos ho ambito de suas competéncias.

Art. 86. A Coordenagao-Geral de Engenharias e Tecnologias compete:

| - gerenciar os programas de pesquisa e acoes de fomento em temas aderentes as areas de
engenharias e tecnologias, bem como suas agoes transversais e interdisciplinares do conhecimento;

Il - participar da negociacao, elaboracao e gestao dos instrumentos de cooperagcao e das
parcerias relativas as acdes sob sua responsabilidade;

lll - apoiar a elaboracao de estudos técnico-cientificos para subsidiar o processo decisorio;

IV - acompanhar a avaliagcao dos instrumentos do fomento e subsidiar o acompanhamento do
ciclo dos projetos de pesquisa;

V - orientar e acompanhar o processo de avaliagao de mérito cientifico nos comités assessores
e tematicos; e

VI - gerenciar programas de exceléncia em pesquisa, desenvolvimento, formacao e inovagcao
em temas aderentes as areas de engenharias e tecnologias.

Art. 87. A Coordenacao dos Programas de Pesquisa em Biotecnologia e Energia compete:

| - coordenar as atividades, as acdes e os programas em temas aderentes as areas de
biotecnologia, e energia;

Il - apoiar a Coordenacao-Geral na negociacao, elaboracao e gestao dos instrumentos de
cooperacao e de parcerias relativas as agcoes sob sua responsabilidade;

lll - implementar as agoes, os programas e as parcerias relativas ao fomento a pesquisa em
temas aderentes as areas de biotecnologia e Energia;

IV - coordenar as atividades de julgamento dos comités de assessoramento e tematicos; e

V - acompanhar e avaliar programas, acoes e projetos de pesquisa e realizar estudos
prospectivos e estratégicos no ambito de suas competéncias.

Art. 88. A Coordenagao dos Programas de Pesquisa em Engenharias compete:

| - coordenar as atividades, as agoes e os programas em temas aderentes a area de
engenharias;

Il - apoiar a Coordenagao-Geral na negociagao, elaboragao e gestao dos instrumentos de
cooperacao e de parcerias relativas as agoes sob sua responsabilidade;

Il - implementar as acdes, os programas e as parcerias relativas ao fomento a pesquisa em
temas aderentes a area de engenharias; e

IV - coordenar as atividades de julgamento dos comités de assessoramento e tematicos; e
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V - acompanhar e avaliar programas, acdes e projetos de pesquisa e realizar estudos
prospectivos e estratéegicos no ambito de suas competéncias.

Art. 89. A Diretoria de Cooperacao Institucional, Internacional e Inovacao compete:

| - promover e participar das negociagcdes de acordos e convénios federais, estaduais, distritais
Ou Municipais de cooperacao nacional de carater técnico-cientifico;

Il - promover e participar das negociacoes de acordos e convénios internacionais de
cooperacao tecnico-cientifica e intercambio, no ambito das acdes e dos programas de fomento do CNPq,
em articulagcao com os Ministérios da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes (MCTI), das Relagdes Exteriores
(MRE) e outros 6rgaos governamentais;

lll - elaborar e executar a politica de propriedade intelectual do CNPq, a transferéncia de
tecnologia, o incentivo a inovacao e ao empreendedorismo, € gerenciar a concessao de prémios
cientificos, tecnologicos e de inovagao, nacionais e internacionais;

IV - propor, supervisionar e dirigir as atividades de desenvolvimento cientifico e tecnologico
relacionadas aos programas e projetos emanados de parcerias institucionais, internacionais e de inovagao,

V - fomentar projetos de pesquisa institucionais e a implementacdo permanente de acdes e
politicas publicas em CT&l; e

VI - fornecer os dados sob sua gestao e informagodes as unidades internas e partes interessadas,
por meio de suas unidades administrativas, em conformidade com a legislacao, em especial a Lei Geral de
Protecao de Dados e a Lei de Acesso a Informacao.

Art. 90. Ao Servico de Apoio Administrativo compete auxiliar o acompanhamento e o controle
das demandas remetidas a Diretoria, com vistas a avalia-las sob o ponto de vista técnico para fins de
tomada de decisao.

Art. 91. A Coordenacgado-Geral de Cooperagao Internacional em CT&I compete:

| - desenvolver e fortalecer a cooperacgao internacional mediante a negociagao e a assinatura de
acordos e demais instrumentos de cooperacao internacional,

Il - coordenar e desenvolver programas, projetos internacionais e redes de cooperacao em
CT&l;

lll - acompanhar e avaliar acoes de cooperacao internacional e realizar estudos prospectivos e
estrategicos alinhados a missao institucional;

IV - apoiar e subsidiar a Diretoria na negociacdao e no estabelecimento de parcerias
internacionais;

V - gerenciar as agoes relativas ao avanco da Ciéncia Aberta;

VI - gerenciar programas e acoes relacionadas a producao de sinteses de dados e conceitos de
elevado padrao internacional, com énfase em projetos relacionados com problemas atuais, levando a
resultados socialmente relevantes;

VII - supervisionar as atividades relacionadas ao credenciamento para importacao cientifica,
tecnologica e de inovagao, bem como operagoes de importacao de bens, com concessao de incentivos
fiscais a pesquisa cientifica, tecnoldgica e de inovagao;

VIIl - coordenar as agoes referentes as solicitagdes formais de expedicoes cientificas, com base
na legislagao pertinente;

IX - operar os regulamentos que disciplinam a concessao de licenca para expedicoes cientificas
no territorio brasileiro; e

X - propor e apoiar a divulgacao dos programas e agoes de cooperacao internacional em CT&l.
Art. 92. A Coordenacgao de Negociagao, Assessoramento e Estudos Internacionais compete:

| - atuar na negociacao das agcoes de cooperacao internacional com organismos internacionais,
instituicdes publicas e privadas;

Il - apoiar e subsidiar a tomada de decisdes das instancias superiores na esfera internacional,
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lll - coordenar e acompanhar a execugao dos instrumentos internacionais, chamadas publicas,
programas e projetos;

IV - propor e realizar estudos internacionais;

V - implementar as diretrizes de avaliagcao de programas de cooperacao internacional; e
VI - auxiliar a divulgacao de estudos prospectivos e estratégicos.

Art. 93. A Coordenacgao de Fomento a Programas Internacionais compete:

| - implementar os programas, os projetos e as acoes de cooperacao internacional no ambito de
acordos e demais instrumentos firmados pelo CNPq;

Il - acompanhar os bolsistas selecionados nas acoes implementadas, bem como os projetos
aprovados nas chamadas operadas no ambito da cooperagao internacional,

lll - fornecer subsidios para proposicao de diretrizes e avaliagao dos programas de cooperagao

internacional;
IV - implementar as diretrizes de avaliagao dos programas de cooperagao internacional; e
V - auxiliar a divulgacao das acoes de fomento a programas internacionais.
Art. 94. A Coordenacao de Credenciamento & Importacao e Incentivo Fiscal compete:

| - coordenar as atividades referentes ao credenciamento a importagao para pesquisa cientifica,

tecnologica e de inovagao;

Il - coordenar as atividades referentes a importacao de bens destinados a pesquisa cientifica,
tecnologica e de inovagao, como agente importador, com base na legislacao pertinente;

lll - coordenar e acompanhar a solicitacao de cota de importagcao ao Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagoes e apoiar a expedicao de hormas para a sua concessao;

IV - coordenar as atividades relativas a verificagao do uso dos bens importados;
V - atuar como regulador de importacao para pesquisa, conforme legislacao pertinente;

VI - fornecer dados de gestao e informagdes as unidades internas e as instituicdes parceiras
sobre as acoes sob sua responsabilidade; e

VIl - apoiar a divulgacao de acdes sob a sua responsabilidade.
Art. 95. Ao Servico de Credenciamento e Incentivo Fiscal compete:

| - realizar o credenciamento para importacao de bens destinados a pesquisa cientifica,
tecnologica e de inovagao;

Il - habilitar projetos de pesquisa de empresas, quando da importacao de bens;
lll - conceder e controlar a cota de importacao;

IV - fornecer dados de gestao e informagdes as unidades internas e as instituicdes parceiras
sobre o credenciamento e o incentivo fiscal; e

V - apoiar a divulgacao de agoes relacionadas ao credenciamento e ao incentivo fiscal.

Art. 96. Ao Servico de Importagcao compete:
| - importar bens e materiais destinados a pesquisa cientifica, tecnologica e de inovagao;

Il - acompanhar os procedimentos de importacao desses bens, atuando como agente

importador;

lll - fornecer dados de gestao e informacdes as unidades internas e as instituicoes parceiras
sobre importagdes de bens destinados a pesquisa cientifica e tecnologica; e

IV - apoiar a divulgacao de agdes relacionadas a importagdoes de bens destinados a pesquisa
cientifica e tecnologica.

Art. 97. A Coordenacao-Geral de Cooperacao Nacional em CT&l compete:
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| - subsidiar a negociacao, a elaboracao e a celebracao de acordos, convénios, termos de
execugao descentralizada e de fomento e instrumentos congéneres relacionados a programas e agoes de
cooperagao nacional,

Il - coordenar a manutencao de parcerias advindas de programas e acdes de cooperagao
nacional,

lll - supervisionar, acompanhar e monitorar as atividades de suas coordenagoes vinculadas,
necessarias a execucao de programas e acoes de cooperacao nacional,

IV - propor diretrizes e procedimentos para avaliar programas e acoes de cooperacao nacional;

V - fornecer dados de gestao e informacdes as unidades internas e as instituicoes parceiras
sobre o desenvolvimento de programas e agcoes de cooperagao nacional; e

VI - apoiar a divulgacao dos programas e acoes de cooperagcao nacional em CT&l.
Art. 98. A Coordenacgao de Programas Académicos compete:

| - gerir acordos, convénios, termos de execucao descentralizada e de fomento e instrumentos
congéneres voltados a programas académicos de atragcao, formacao e capacitagao de recursos humanos
para a pesquisa em CT&l;

Il - operar a manutencao das parcerias advindas dos programas académicos de atracao,
formacao e capacitacao de recursos humanos para a pesquisa em CT&l;

lll - coordenar, acompanhar e monitorar as atividades necessarias a execucao dos programas
académicos de atracao, formacgao e capacitagcao de recursos humanos para a pesquisa em CT&,

IV - fornecer subsidios para proposicao de diretrizes e avaliagcao dos programas académicos de
atracao, formacao e capacitacao de recursos humanos para a pesquisa em CT&;

V - implementar as diretrizes de avaliacao dos programas académicos de atracao, formacao e
capacitacao de recursos humanos para a pesquisa em CT&;

VI - fornecer dados de gestao e informagdes as unidades internas e as instituicdes parceiras
sobre o desenvolvimento dos programas académicos de atracao, formacao e capacitacao de recursos
humanos para a pesquisa em CT&l; e

VIl - apoiar a divulgacao dos programas académicos de atracao, formacao e capacitacao de
recursos humanos para a pesquisa em CT&l.

Art. 99. A Coordenacao de Programas e Projetos Multicéntricos compete:

| - gerir acordos, convénios, termos de execucao descentralizada e de fomento e instrumentos
congéneres relacionados a programas e projetos multicéntricos em CT&i;

Il - operar a manutencao das parcerias advindas de programas e projetos multicéntricos em
CT&l;

lll - coordenar, acompanhar e monitorar as atividades necessarias a execucao de programas e
projetos multicéntricos em CT&l;

IV - fornecer subsidios para proposicao de diretrizes e avaliagdo dos programas e projetos
multicéntricos em CT&;

V - implementar as diretrizes de avaliagao dos programas e projetos multicéntricos em CT&;

VI - fornecer dados de gestao e informagdes as unidades internas e as instituicdes parceiras
sobre o desenvolvimento dos programas e projetos multicéntricos em CT&l; e

VII - apoiar a divulgagao dos programas e projetos multicéntricos em CT&l.
Art. 100. A Coordenacgao de Programas em Parcerias Estaduais compete;

| - gerir acordos, convénios, termos de execucao descentralizada e de fomento e instrumentos
congéneres com vistas a realizacao de acoes em CT&l, em parceria com entidades de fomento estaduais;

Il - operar a manutencao das parcerias estaduais advindas de programas e agoes em CT&l
operacionalizados em parceria com entidades de fomento estaduais;
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lll - coordenar, acompanhar e monitorar as atividades necessarias a execucao de programas e
acoes em CT&l operacionalizados em parceria com entidades de fomento estaduais;

IV - fornecer subsidios para proposicao de diretrizes e avaliagao dos programas e agoes em
CT&l operacionalizados em parceria com entidades de fomento estaduais;

V - implementar as diretrizes de avaliagao dos programas e acoes em CT&l operacionalizados
em parceria com entidades de fomento estaduais;

VI - fornecer dados de gestao e informagdes as unidades internas e as instituicdes parceiras
sobre o desenvolvimento de programas e agoes em CT&l executados em parceria com entidades de
fomento estaduais; e

VII - apoiar a divulgacao dos programas e agdes em CT&l executados em parceria com
entidades de fomento estaduais.

Art. 101. A Coordenacdo-Geral de Promocdo a Inovacdo e ao Transbordamento do
Conhecimento em CT&l, em temas relacionados a propriedade intelectual, ao incentivo ao
desenvolvimento tecnologico e a transferéncia de tecnologia, a inovagcao e ao empreendedorismo, e a
execucao de prémios, compete:

| - propor e implementar acdes voltadas a promogao da inovagao e do transbordamento do
conhecimento em CT&I para a sociedade;

Il - apoiar a interlocucao com entidades publicas, privadas, do terceiro setor e empresas, € a
construcao de parcerias;

lll - gerenciar e executar prémios nacionais e internacionais em CT&;

IV - subsidiar a Diretoria no estabelecimento e na manutencao de acordos, chamadas, editais e
outros instrumentos congéneres;

V - supervisionar € acompanhar a execucao de acordos, chamadas, editais e outros
instrumentos congéneres relacionados;

VI - propor diretrizes e procedimentos para avaliar programas e acdes sob sua
responsabilidade;

VIl - fornecer dados de gestao e informagdes as unidades internas e as instituicoes parceiras
sobre o desenvolvimento de programas sob a sua responsabilidade; e

VIl - apoiar a divulgacao de programas e agoes de sua competéncia.

Art. 102. A Coordenacgdo de Propriedade Intelectual, Negociagdo e Prospecgdo de Parcerias
compete:

| - executar a politica de propriedade intelectual do CNPq, com base na legislagao pertinente;
Il - gerir os ativos de propriedade intelectual do CNPq;

lll - apoiar a prospeccao e a nhegociacao de novas parcerias com entidades publicas, privadas,
do terceiro setor e empresas, em conjunto com as areas afins da coordenacao-geral,

IV - executar acordos, projetos e outros instrumentos congéneres relacionados a propriedade
intelectual,

V - fornecer subsidios para a proposicao de diretrizes e avaliacao dos programas e projetos
relacionados a propriedade intelectual;

VI - apoiar a implementacao das recomendacoes decorrentes da avaliagao dos programas e
projetos relacionados a propriedade intelectual;

VIl - fornecer dados de gestao e informagdes as unidades internas e as instituicoes parceiras
sobre o desenvolvimento de programas sob a sua responsabilidade; e

VIIl - apoiar a divulgagcao de programas e acgoes relacionadas a propriedade intelectual e
parcerias.

Art. 103. A Coordenagdo de Programas de Incentivo a Inovagdo e ao Empreendedorismo
compete:
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| - propor e executar acordos e outros instrumentos congéneres relacionados ao incentivo a
inovagao e ao empreendedorismo;

Il - coordenar, acompanhar e monitorar as atividades necessarias a execucao de programas de
incentivo a inovagao e ao empreendedorismo;

lll - fornecer subsidios para a proposicao de diretrizes e avaliagao dos programas sob a sua
responsabilidade;

IV - apoiar a implementacao das recomendacodes decorrentes da avaliagao dos programas sob
a sua responsabilidade;

V - fornecer dados de gestao e informacdes as unidades internas e as instituicoes parceiras
relacionados aos programas sob a sua responsabilidade; e

VI - apoiar a divulgacao dos programas de incentivo a inovagao e ao empreendedorismo.

Art. 104. A Coordenacao de Execucao e Difusdo de Prémios Nacionais e Internacionais em CT&l
compete:

| - coordenar, acompanhar e monitorar o lancamento de editais e a implementacao de prémios
nacionais e internacionais em CT&l, do CNPq e em parcerias;

Il - apoiar a negociagcao com outras instituicoes para a captacao de recursos e a celebragcao de
acordos para a implementacao de prémios;

Il - promover a difusao e apoiar a divulgacao dos prémios;
IV - fornecer subsidios para a proposicao de diretrizes e avaliagao dos prémios;
V - apoiar a implementacao das recomendacoes decorrentes da avaliagcao dos prémios; e

VI - fornecer dados de gestao, informagdes e estudos as unidades internas e as instituicoes
parceiras relacionados a implementacao dos prémios.

CAPITULO V

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS COLEGIADOS
Secao |

Competéncia do Conselho Deliberativo

Art. 105. Ao Conselho Deliberativo compete:

| - formular propostas e opinar sobre questdes relevantes para o desenvolvimento cientifico e
tecnologico do Pais;

Il - aprovar a proposta da Diretoria-Executiva quanto as prioridades e a orientacao geral das
atividades do CNPq, a sua implementacao e a sua divulgacao;

lIl - aprovar critérios e procedimentos e definir prioridades para a concessao de auxilios a
pesquisa, bolsas e outras modalidades de apoio ao desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovagao no
Pais;

IV - apreciar a proposta da Diretoria-Executiva do CNPq sobre os valores das bolsas de pesquisa

e de formacao;

V - apreciar a proposta orcamentaria do CNPq e as solicitagcoes de créditos suplementares e de
outros recursos;

VI - aprovar o relatério de gestao do CNPq e a execugao orcamentaria;

VIl - apreciar propostas de alteracdoes do Estatuto e do Regimento Interno do CNPq, ouvida a
Diretoria-Executiva;

VIII - deliberar sobre propostas de estrutura basica do CNPq e suas alteracoes;
IX - aprovar as normas de funcionamento do Conselho Deliberativo do CNPq e suas alteragoes;

X - estabelecer a estruturacao, a constituicao e a composicao dos Comités de Assessoramento,
por meio da escolha de seus novos membros, conforme lista de indicados;
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XI - criar e extinguir prémios de incentivo ao desenvolvimento cientifico e tecnologico;

Xl - indicar os representantes do CNPg em comissdes de que participe para fins de atribuicao
de prémios, nacionais e internacionais, concedidos pelo CNPq; e

Xl - apreciar os demais assuntos que Lhe sejam submetidos pela Diretoria-Executiva.

§ 1° Para apreciar matérias especificas, o Conselho Deliberativo podera constituir grupos de
trabalho transitorios e convidar especialistas.

§ 2° A indicacao dos membros dos Comités de Assessoramento a que se refere o inciso X do
caput sera feita a partir de nomes sugeridos pela comunidade cientifica e tecnologica nacional, de acordo
com os critérios e os procedimentos a serem fixados no regimento interno do CNPq.

§ 3° Apds a apreciacao do Conselho Deliberativo, as matérias de que tratam os incisos IV, V, VIl e
IX do caput, serao encaminhadas a decisao do Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovagoes.

Secao
Competéncia da Diretoria-Executiva
Art. 106. A Diretoria-Executiva compete:

| - conceber, propor e implementar programas de desenvolvimento cientifico e tecnologico de
relevancia econdmica, social e estratégica para o Pais, em consonancia com as politicas de ciéncia,
tecnologia e inovagao;

Il - coordenar, supervisionar e editar os atos implementadores dos programas e politicas
publicas de pesquisas e formagao de recursos humanos em ciéncia, tecnologia e inovagao;

lll - coordenar as atividades interdisciplinares do CNPq;

IV - planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execucao das atividades das
unidades do CNPq;

V - submeter ao Conselho Deliberativo, em consonancia com as politicas de ciéncia e
tecnologia:

a) as propostas orcamentarias do CNPq e as solicitacdes de créditos suplementares e de outros
recursos;

b) as propostas de alteracao do Estatuto do CNPq, do Regimento Interno do CNPq e de sua
estrutura basica;

c) a proposta dos valores das bolsas de pesquisa e de formagao; e
d) o relatdrio de gestao do CNPq e a execugao orcamentaria;
VI - aprovar os atos relativos ao funcionamento do CNPq;

VIl - regulamentar e autorizar operagoes financeiras e a movimentagao de recursos, nos termos
da legislagcao em vigor e em conformidade com o regimento interno do CNPq;

VIII - estabelecer e executar as atividades relativas a pessoal do CNPg, em consonancia com a
legislagao em vigor; e

IX - autorizar a contratacao de consultores ou organizar comissoes tecnicas para a realizagao de
estudos e a elaboracao de pareceres, de acordo com necessidades especificas, em consonancia com a
legislacao em vigor.

CAPITULO VI

DA COMPOSICAO DOS ORGAOS COLEGIADOS

Secao |

Composicao do Conselho Deliberativo

Art. 107. O Conselho Deliberativo € composto pelos seguintes membros:
| - natos:

a) o Presidente do CNPq;
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b) o Secretario-Executivo do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagoes;

c) o Presidente da Financiadora de Estudos e Projetos - Finep;

d) o Presidente da Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes; e

e) o Presidente do Conselho Nacional das Fundagdes Estaduais de Amparo a Pesquisa - Confap.
Il - designados:

a) seis cientistas de reconhecida competéncia em suas areas de atuagao;

b) trés pesquisadores da comunidade tecnologica nacional, de reconhecida competéncia em
suas areas de atuacao;

c) trés empresarios brasileiros com atuagcao marcante para o desenvolvimento tecnologico
nacional; e

d) um servidor do CNPq, técnico de nivel superior, em efetivo exercicio do cargo no CNPq.

§ 1° Os membros referidos no inciso |, alineas "b", "c", "d" e "e" deste artigo, poderao ter suplentes
por eles indicados.

§ 2° Os membros de que trata o inciso Il do caput terao mandatos terao mandatos de 2 (dois)
anos, admitida uma reconducao, preferencialmente ndo coincidentes e serdao designados em ato do
Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes, a partir de lista triplice encaminhada pelo
Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 3° Os membros referidos na alinea "a" do inciso Il deste artigo, devem ser escolhidos a partir
de listas triplices, preferencialmente, de forma a representarem as diversas areas do conhecimento
cientifico, assim elaboradas:

| - 1(trés) indicados, a partir de lista triplice da Academia Brasileira de Ciéncia - ABC, sendo uma
lista para cada indicacao; e

Il - 5 (trés) indicados, a partir de listas triplices obtidas apds consulta coordenada pela
Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia - SBPC a comunidade cientifica, por meio das sociedades
cientificas nacionais, sendo uma lista para cada indicagao.

§ 4° Os membros referidos na alinea "b" do inciso Il deste artigo, devem ser escolhidos a partir
de listas triplices, elaboradas mediante consulta as instituicoes e entidades académicas, de pesquisa e
empresariais que atuam na area de pesquisa tecnoldgica, coordenadas pela Associacao Brasileira de
Instituicoes de Pesquisa Tecnhologica - ABIPTI, Associacao Nacional de Pesquisa e Desenvolvimento das
Empresas Inovadoras - ANPEI e Associacao Nacional de Entidades Promotoras de Empreendimentos de
Tecnologias Avancadas - ANPROTEC, sendo uma lista para cada instituicao.

§ 5° Os membros referidos na alinea "c", do inciso Il deste artigo, podem ser escolhidos a partir
de listas triplices elaboradas pelas instituicées de classe, como a Confederacao Nacional da Industria - CNI
e Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE, ou pela Diretoria Executiva do
CNPq.

§ 6° O membro referido na alinea "d" do inciso Il deste artigo sera escolhido a partir de lista
triplice, elaborada mediante eleicao coordenada pela Associagcao dos Servidores do CNPq.

§ 7° Perdera o mandato o membro designado que, no mesmo ano, faltar a 2 (duas) reunidoes sem
justificativa.

Art. 108. Ocorrendo vacancia dos membros citados no inciso Il, do artigo 107, devera ser
procedida a nova consulta e constituicao de lista triplice para novo mandato.

Art. 109. Por ocasiao da renovacao dos membros do Conselho Deliberativo, referidos no inciso |l
do art. 107, as listas triplices deverao ser encaminhadas ao Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdes, com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias do término dos respectivos mandatos.

Secao ll

Composicao da Diretoria-Executiva
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Art. 110. A Diretoria-Executiva € composta pelo Presidente e pelos Diretores do CNPq, ou seus
substitutos.

CAPITULO VI

DO FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS COLEGIADOS
Secao |

Do funcionamento do Conselho Deliberativo

Art. 111. O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente quatro vezes ao ano e,
extraordinariamente, por convocacao de seu Presidente ou da maioria de seus membros.

§ 1° As reunidoes do Conselho Deliberativo serao realizadas na sede do CNPq, ou virtualmente,
podendo ocorrer em outro local quando assim for decidido pelo Presidente, ouvidos os demais
Conselheiros.

§ 2° As reunioes do Conselho Deliberativo serao regidas por este Regimento Interno e por
normas complementares aprovadas pelo préoprio Conselho e devidamente consignados em ato especifico
do Presidente do CNPq.

Art. 112. As deliberagcdes do Conselho Deliberativo serao tomadas por maioria de votos dos
presentes, que deve ser mais da metade de seus membros, cabendo ao Presidente, além do voto comum
o de qualidade.

Art. 113. As pautas das reunides do Conselho Deliberativo serao definidas pelo seu Presidente
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo unico. A designacao dos relatores sera feita pelo Presidente, que levara em
consideracao a especializacao da matéria a ser relatada.

Art. 114. As decisbdes do Conselho Deliberativo serao consignadas em ato especifico expedido
pelo Presidente do CNPq.

Art. 115. Para cada reuniao do Conselho Deliberativo sera elaborada uma ata na qual constara
descricao sumaria das matérias tratadas e das decisdes e resolucoes deliberadas.

Art. 116. O funcionamento do Conselho Deliberativo podera ser detalhado em norma especifica.
Secao
Do funcionamento da Diretoria Executiva

Art. 117. A Diretoria Executiva deliberara com o quérum minimo de quatro membros, e por
maioria de votos, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, além do voto comum.

Art. 118. O funcionamento da Diretoria Executiva sera detalhado em norma interna especifica.
CAPITULO VIII

DOS COMITES DE ASSESSORAMENTO

Secao |

Da estrutura, constituicao e funcionamento

Art. 119. A estrutura, a constituicao e o funcionamento dos Comités de Assessoramento serao
detalhadas em normativo especifico.

Art. 120. O CNPq utilizara como subsidio os pareceres de comités de assessoramento, de
consultores ad hoc e de técnicos especializados, que atuarao em conjunto, separada ou
coordenadamente, conforme a estruturacao, a constituicao e o modo de funcionamento para a tomada de
decisdes técnico-cientificas referente a concessao de fomento e bolsas.

Secao ll
Da Indicagao dos Membros dos Comités de Assessoramento

Art. 121. O Conselho Deliberativo escolhera os membros titulares e suplentes dos Comités de
Assessoramento entre os pesquisadores bolsistas de Produtividade em Pesquisa, de Produtividade em
Desenvolvimento Tecnologico e Extensao Inovadora, e Produtividade Sénior, ou entre outros
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pesquisadores nao bolsistas, todos preferencialmente com o perfil categoria I, podendo ser categoria |l,
nos termos do §3°, deste artigo.

§ 1° Os Bolsistas de Produtividade em Pesquisa e Produtividade em Desenvolvimento
Tecnolégico e Extensao Inovadora, todos de categoria |, Produtividade Sénior, sociedades cientificas e
tecnoldgicas das diferentes areas do conhecimento e outras entidades com atuacao na area de ciéncia e
tecnologia serao consultados para sugerirem nomes que possam compor as listas de indicados a
membros dos Comités de Assessoramento.

§ 2° As sociedades cientificas e tecnoldgicas e outras entidades com atuacao na area de ciéncia
e tecnologia previstas no paragrafo anterior aptas a sugerirem nomes para compor os comités de
assessoramento terao sua pertinéncia analisada pelas areas técnicas competentes do CNPq, avaliadas
pela Diretoria Executiva e homologadas pelo Conselho Deliberativo.

§ 3° Em casos excepcionais, o Conselho Deliberativo podera escolher bolsista de Produtividade
em Pesquisa ou Produtividade em Desenvolvimento Tecnhologico e Extensao Inovadora de categoria Il para
compor Comité de Assessoramento.

Art. 122. A designacao de membros dos Comités de Assessoramento sera feita para mandatos
fixos de dois ou de trés anos, com encerramento sempre em 30 de junho, permitida uma reconducgao.

§ 1° O suplente ndo podera ser reconduzido a supléncia, podendo, no entanto, ser designado,
sem qualquer intersticio, como membro titular de Comité de Assessoramento.

§ 2° Durante o mandato como membro de Comité de Assessoramento, o bolsista de
Produtividade em Pesquisa ou Produtividade em Desenvolvimento Tecnhologico e Extensao Inovadora nao
podera ter o nivel de sua bolsa alterado, desde que o comité de assessoramento que o bolsista integre
seja 0 mesmo que julgar sua bolsa.

§ 3° As bolsas dos membros dos Comités de Assessoramento vencidas durante mandatos,
serao automaticamente prorrogadas até o fim do mandato.

§ 4° A bolsa do membro do Comité de Assessoramento vencida durante seu mandato, que se
encerrar até 30 de junho, sera automaticamente prorrogada até fevereiro do ano seguinte e, se vencida
apos 30 de junho sera prorrogada até fevereiro do ano posterior ao seguinte.

Art. 123. Para a composicao dos Comités de Assessoramento sera considerada, sempre que
possivel, a representatividade das diversidades regional, institucional, de género, de cor, da area do
conhecimento e de suas subareas.

CAPITULO IX

DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secao |

Do Presidente

Art. 124. A Presidéncia do CNPg compete:

| - representar o CNPq, em juizo ou fora dele, podendo constituir mandatario para esse fim;

Il - executar e mandar executar os programas e acoes do CNPq e as demais decisdes da
Diretoria-Executiva e do Conselho Deliberativo;

lll - convocar e presidir as reunidoes do Conselho Deliberativo, com direito ao voto de qualidade,
além do voto ordinario;

IV - convocar e presidir as reunidoes da Diretoria-Executiva do CNPq;

V - editar atos relativos ao funcionamento do CNPq, conforme as decisdes do Conselho
Deliberativo e da Diretoria-Executiva, conforme o caso;

VI - designar os dirigentes das unidades técnicas e administrativas;

VIl - atender as necessidades urgentes da gestao do CNPq, ad referendum do Conselho
Deliberativo e da Diretoria-Executiva; e

VIl - designar um dos Diretores para substitui-lo em suas auséncias e impedimentos.
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Paragrafo unico. O Presidente do CNPq, mediante ato especifico, podera delegar suas
atribuicoes ou o desempenho de fungdes especiais aos Diretores, individual ou coletivamente.

Secao
Dos Demais Dirigentes

Art. 125. Aos Diretores, ao Chefe de Gabinete, ao Procurador-Chefe, ao Auditor-Chefe e aos
demais dirigentes compete planejar, dirigir, coordenar e orientar a execucao das atividades das respectivas
unidades e exercer outras atribuicées que lhe sejam cometidas.

CAPITULO Xl
DISPOSICOES FINAIS

Art. 126. O CNPq podera contratar os servigcos de que necessitar para o desempenho de suas
funcdes com entidades publicas e privadas, nacionais e internacionais.

Paragrafo unico. Os contratos com entidades internacionais dependem de prévia aprovagao do
Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagoes.

Art. 127. O CNPqg, no desempenho de suas competéncias de promogao e apoio ao
desenvolvimento, manutencao da pesquisa cientifica, tecnoldgica, inovacao e formagao de recursos
humanos qualificados, por meio de pesquisa, utilizara como subsidios para a tomada de decisdes
pareceres de Comités de Assessoramento, de consultores ad hoc e de técnicos especializados, que
atuarao separada ou coordenadamente, conforme estruturacdo e modo de funcionamento a serem
estabelecidos pelo Conselho Deliberativo.

Art. 128. As duvidas surgidas na aplicagcao deste Regimento Interno serao resolvidas pela
Diretoria Executiva do CNPq.

ANEXO ||
ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA A PRESIDENCIA

CARGO/ DENOMINACAO
SIGLA | UNIDADE FUNCAO N | CARGOSFUNCRO | CCE/FCE
PRE | PRESIDENCIA 1 PRESIDENTE CCE 117
1 ASSESSOR TECNICO | FCE 2.10
1 ASSISTENTE CCE 2.07
1 ASSISTENTE FCE 2.07
1 ASSISTENTE CCE 2.07
7 CHEFE DE PROJETO | | FCE 3.05
GAB | GABINETE 1 CHEFE DE GABINETE | CCE 113
ASSISTENTE
1 TECNICO FCE 2.05
SERVICO DA PRESIDENCIA E DE APOIO AOS
SEPRE | A RGAOS COLEGIADOS SUPERIORES 1 CHEFE FCE105
OUV | OUVIDORIA 1 OUVIDOR FCE 1.10
SECAT | SERVICO CENTRAL DE ATENDIMENTO 1 CHEFE FCE 1.05
COREG | CORREGEDORIA 1 CORREGEDOR FCE 1.10
SERVICO DE ADMISSIBILIDADE E PROCESSOS
SECOR | 2RAE2 OF /D) 1 CHEFE FCE 1.05
. CHEFE DE
ACS | ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL 1 e A CCE 113
SEIMA | SERVICO DE IMPRENSA E AUDIOVISUAL 1 CHEFE FCE 1.05
SERVICO DO CENTRO DE MEMORIA,
SECEM ' bRoMOCAO E DIVULGACAO CIENTIFICA 1 CHEFE FCE105
ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA E CHEFE DE
AEG | GOVERNANCA 1 ASSESSORIA CCE113
ASSISTENTE
1 TECNICO FCE 2.05
ASSISTENTE
1 TECNICO FCE 2.05
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ANEXO Il

ORGAOS SECCIONAIS
CARGO/ -
¢ DENOMINACAQ
SIGLA | UNIDADE FUNCAO | CARGO/FUNCAO | CCE/FCE
PF PROCURADORIA FEDERAL 1 PROCURADOR- | ccE 113
CHEFE
SECOB | SETOR DE COBRANCA 1 CHEFE FCE 1.02
SEMAD | SETOR DE MATERIA ADMINISTRATIVA 1 CHEFE FCE 1.02
SEMAF | SETOR DE MATERIA FINALISTICA 1 CHEFE FCE 1.02
SECON | SETOR DE CONTENCIOSO 1 CHEFE FCE 1.02
AUD | AUDITORIA INTERNA 1 AUDITOR-CHEFE | FCE 113
DADM | DIRETORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA 1 DIRETOR CCE 115
1 ASSISTENTE FCE 2.07
2EARM | SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO 1 CHEFE FCE 1.05
COORDENACAO-GERAL DE ADMINISTRACAO E COORDENADOR-
CGLOG | 'oaisTicA 1 GERAL FCE113
SEGES |SERVICO DE APOIO A GESTAO CONTRATUAL 1 CHEFE FCE 1.05
SEGED | SERVICO DE GESTAO DE DOCUMENTOS 1 CHEFE FCE 1.05
SEMAI | SERVICO DE MANUTENCAO E INFRAESTRUTURA |1 CHEFE FCE 1.05
SELIC | SERVICO DE COMPRAS E LICITACOES 1 CHEFE FCE 1.05
COORDENACAO-GERAL DE ORCAMENTO, .
CGOCF | CONTABILIDADE, FINANCAS E PRESTACAO DE |1 COORDENADOR- | rcp 113
GERAL
CONTAS
COFIN | COORDENACAO DE ORCAMENTO E FINANCAS |1 COORDENADOR | FCE 110
SEEOR | SECAO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA 1 CHEFE FCE 1.04
SEFIN | SECAO DE EXECUCAO FINANCEIRA 1 CHEFE FCE 1.04
COCOT | COORDENACAO DE CONTABILIDADE 1 COORDENADOR | FCE 110
COPCO | COORDENACAO DE PRESTACAO DE CONTAS 1 COORDENADOR | FCE 110
SERVICO DE ANALISE DE PRESTACAO DE
SEAFI | 2o e DE AL 1 CHEFE FCE 1.05
<ETcE | SERVICO DE COBRANGA E TOMADA DE CONTAS |4 CHEFE CCE105
ESPECIAL
CGGEP | COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS |1 COORDENADOR- 1 rcE 113
coape | COORDENAGAO DE ADMINISTRAGAO DE . COORDENADOR | FCE 110
PESSOAL
SERVICO DE APOSENTADORIA, PENSAO E
SEAPL | EGISUACAO DE PESSOAL 1 CHEFE FCE105
SERVICO DE CADASTRO E PAGAMENTO DE
SECAP | BEcecal 1 CHEFE FCE 1.05
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE
CODQV | S e D 2 B oA 1 COORDENADOR | FCE 110
SEDEC | SERVICO DE DESEMPENHO E CARREIRA 1 CHEFE FCE 1.05
SECAC | SERVICO DE CAPACITACAO E COMPETENCIAS |1 CHEFE FCE 1.05
SEQVT | SERVICO DE QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO |1 CHEFE FCE 1.05
ANEXO IV
ORGAOS ESPECIFICOS SINGULARES
CARGO/ -
O/ | DENOMINACAQ
SIGLA | UNIDADE FUNCAO | CARGO/FUNCAO | CCE/FCE
DIRETORIA DE ANALISE DE RESULTADOS E
DASD | 281 UCORS DIGITAIS 1 DIRETOR CCE 115
oen’” SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO 1 CHEFE FCE 1.05
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GERENTE DE

GPLAT | GERENCIA DE PLATAFORMAS E SERVICOS DIGITAIS |1 ST FCE 3.13
RS reeso
CGET &%%%?AEANC/}\%AO-GERAL DE TECNOLOGIA DA . COORDENADOR- | £ 113
coros SEIOUFODCIOITRTOSRNON 1 coomomwoon coeiio
COINT %gﬁgfg‘é%&?ﬁ ;QETAA/EEESUTURA DE 1 COORDENADOR | CCE 1.10
cor ENSEURTAMUTE 1 awe o
o0 ENUSCAMASEGEOSDE 1 gere roeaos
sesT | SERVICO DE %%gORTE TECNICO DE TECNOLOGIA | CHEFE CCE105
COSTI $ggﬁgfgé%&[fﬁ E’(')SRTNEIX'CAEOE SOLUCOESDE 4 COORDENADOR | CCE 1.10
CODAC 2885%%%%&%3%%3}%@% DADOSE 1 COORDENADOR | CCE 1.10
comr EPDRGIOTTUENOOEDENAE |y COUDENOOT e
COMAR gﬁgﬁgg%ﬁ%@saaﬁ%%g AO MONITORAMENTOE |, COORDENADOR | FCE 1.10
COAPP gg%%%ﬁﬁ%%ﬁ AVALIACAO DE PROGRAMASE |4 COORDENADOR | CCE 1.10
COAFO | COORDENACAO DE APOIO AO FOMENTO 1 COORDENADOR | FCE 1.10
SEAPP | SERVICO DE APOIO AOS PROJETOS DE PESQUISA |1 CHEFE FCE 105
SEABE | SERVICO DE APOIO AS BOLSAS NO EXTERIORE |4 CHEFE CCE105
SEABP | SERVICO DE APOIO PARA BOLSAS NO PAIS 1 CHEFE FCE 105
DCTI | DIRETORIA CIENTIFICA 1 DIRETOR CCE115
DCAD | DIRETORIA CIENTIFICA ADJUNTA 1 T UNTS FCE 114
1 ASSISTENTE FCE 2.07
2=2PM- SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO 1 CHEFE FCE 1.05
sEaoc | SERVICO DE APOIO AOS ORGAOS COLEGIADOS |4 CHEFE CCE105
CGSAB g%%ﬁzgﬁglﬁng-GERAl_ DE CIENCIAS DA SAUDE E |4 ch)F?ARIE)ENADOR- FCE 113
COSAU g%%%?fg‘@g@gggg PROGRAMAS PESQUISAEM 14 COORDENADOR | FCE 1.10
COBIO Eﬁ%ﬁeggl'éﬁ%ffsms PROGRAMAS DE PESQUISA 14 COORDENADOR | FCE 1.10
CGCAM EA%%RE%IAE%AT%-GERAL DE CIENCIAS AGRARIASE | COORDENADOR- | £ 113
COAGR Eﬁ%ﬁ?ﬁg‘&%ﬁ%32§|K§OGRAMAS DE PESQUISA 14 COORDENADOR | FCE 1.10
COEBI Eﬁ%%%'i’gg?fg BoplveRarsane DEPESQUISA -y COORDENADOR | FCE 110
COCAM EBO/IOCFFIIEDSIC\II'XCS;,i?\ADB?ESNP&%GIERSBOAﬁ/ISADRE PESQUISA 14 COORDENADOR | FCE 110
COCHS cszggli?SENAng-GERAL DE CIENCIAS HUMANASE |, COORDENADOR- | £ 113
COSAE | AL SR AL TCADHE DE PESQUISA 4 COORDENADOR | FCE 110
COCHS (E:|8|%?EAECNQ%AHOU?AOASI\&%OEGS?OACB?Q%, DEPESQUISA 1y COORDENADOR | FCE 1.10
COORDENACAO DOS PROGRAMAS DE PESQUISA
COEDC | EM EDUCACAO, POPULARIZACAO E DIVULGACAO |1 COORDENADOR | FCE 1.10

CIENTIFICA
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COORDENADOR-

PREMIOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS EM CT&l

CGCEX | COORDENAGAO-GERAL DE CIENCIAS EXATAS 1 GERAL CCE 113
cocec GOORRENACAODOSFROGEAWISE PESOUSA 1 coompennoon L0
cocas | GIORRENACHO HOS ROGEAWISDEPESOUSA | coompenaoon L0
CGETE _CI_:E)CC:)I\IIQODE(I)\JQ%@O—GERAL DE ENGENHARIAS E . COORDENADOR- | £ 113
COBEN CB:%QFEQENOﬁ%éCI)ADEOE?\I%%%IIQAAMA DE PESQUISAEM 14 COORDENADOR | FCE 110
COENG Eﬁggﬁﬁ%ﬁ&@o DO PROGRAMA DE PESQUISAEM 14 COORDENADOR | FCE 110
DCOl | RrERM GO ACESE\IESOA%&EO'NST'TUC'ONAL' 1 DIRETOR CCE 115
1 ASSISTENTE FCE 2.07
SEADM- | SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO DA . CHEFE CCE105
coon_ SEURQUSIO T BECOONAGI) 1 Coomoon. e
CANAE ggSOEIR)S%%I\IIQAA%IEC)NEI)'g '\EIEE%%ISSé?NTERNAUONAls 1 COORDENADOR | FCE 110
COFPI ICE\IQFCI)EEEIEA,E:LIA\&;@,?\ISDE S LR b o 1 COORDENADOR | FCE 110
COCIF fﬁ%RRDTEA"éAA%é&gE,&TF}\E/gEF']‘g&TENTO A 1 COORDENADOR | FCE 110
SECIF  SERVICO DE CREDENCIAMENTO E INCENTIVO . CHEFE CE 105
SEIMP | SERVICO DE IMPORTAGAO 1 CHEFE FCE 105
CONAC ﬁggl%[?\lEANLAgé%-TGgERAL DE COOPERAGCAO . COORDENADOR- | £ 113
COPAD | COORDENACAO DE PROGRAMAS ACADEMICOS |1 COORDENADOR | FCE 1.10
COPPM E/I%OL'?I%EEN'A\I%I&&Z%[S)E PROGRAMAS E PROJETOS 1 COORDENADOR | FCE 1.10
COPES Eg%\%%EAr\IJSAQAo DE PROGRAMAS EM PARCERIAS | COORDENADOR | FCE 110
e SRONCICCRADEIOMCOR | coomenoon. ey
CONHECIMENTO EM CT&I
comp SECUGOITOMBIENELTN 1 coomoemoonrceai
conup QOORDENACAS DEPROGRINASGEINCENTNOA |1 coompensoon 10
COEDP COORDENACAO DE EXECUCAO E DIFUSAO DE 1 COORDENADOR | ECE 110

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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