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REGIMENTO INTERNO N° 01, 24 de Maio de 2022.

Dispbe sobre o Regimento Interno do
Curso de Licenciatura Interdisciplinar em
Artes e Suas Tecnologias do Campus Jorge
Amado da UFSB.

O Colegiado do Curso de Licenciatura Interdisciplinar em Artes e Suas
Tecnologias do Campus Jorge Amado da UFSB, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer normas internas ao
funcionamento do Colegiado do Curso de Licenciatura Interdisciplinar em Artes
e Suas Tecnologias — LI em Artes para garantia de seguranca nos procedimentos
administrativos e pedagdgicos no ambito do Curso;

CONSIDERANDO a necessidade de dar operacionalidade aos preceitos
dispostos no Plano Orientador da UFSB e no PPC do Curso de Licenciatura
Interdisciplinar em Artes e Suas Tecnologias, aprovado pelo CONSUNI;

CONSIDERANDO o previsto nas Resolugdes CONSUNI 15/2015 e 17/2016;
CONSIDERANDO a legislagao vigente;

CONSIDERANDO a deliberacao do plenario em Reunidao Extraordinaria do
Colegiado do Curso Licenciatura Interdisciplinar em Artes e Suas Tecnologias,

realizada no dia 24 de Maio de 2022 de maneira meta-presencial via
https://meet.google.com/xry-sosm-gam.



RESOLVE:

Art. To Aprovar o Regimento Interno do Colegiado do Curso de Licenciatura
Interdisciplinar em Artes e Suas Tecnologias — LI em Artes.

Art. 20 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

TITULO | - Das Disposicoes Preliminares e Da Composicao do Colegiado

Art. 1° O presente Regimento Interno contém as disposicoes gerais sobre as
atividades do Colegiado do Curso de LI em Artes do Campus Jorge Amado da
Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB), 6rgao deliberativo e consultivo
no plano de gestao académica, didatico-cientifico, administrativo e disciplinar,
no que couber.

Art. 2° O Colegiado sera composto por:

|. Coordenacao;

Il. Vice-Coordenacéo;

lll. Representacao e supléncia exercida por docentes indicados por seus pares
(trés membras/os efetivas/os e uma supléncia);

IV.Representacdo e supléncia exercida por servidoras/es técnico-
administrativos eleitas/os por seus pares e indicados;

V. Representacao e supléncia exercida por discentes eleitas/os por seus pares
e indicados.

§ 1° Cabe a Coordenacao do Curso LI em Artes a Presidéncia do Colegiado.

§ 2° Ao inicio de cada mandato a Coordenacgao devera apresentar ao Colegiado
um plano de acdo que preveja indicadores de desempenho da Coordenacéo, o
planejamento da administragdo do corpo docente, com o objetivo de promover
integracdo, melhoria continua e subsidiar a revisao do relatério da gestao.

§ 3° Servidoras/es do quadro efetivo da Universidade que atuam nas Equipes
Docentes do Curso poderao compor o Colegiado na condicdo de membras/os
voluntarias/os, com direito a voz, bastando para isso firmar termo de
compromisso no inicio de cada periodo letivo.

Art. 3° Compete ao Colegiado do Curso:

|.  coordenar e zelar pelas atividades de ensino-aprendizagem, de acordo com
o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pelo Conselho Universitario
(CONSUNI);

[l. implementar o PPC aprovado pelo CONSUNI;



VI.

VII.

VIII.

XI.

analisar e emitir parecer acerca das recomendacgdes de atualizagdo do PPC
encaminhadas pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE);

propor politicas para o desenvolvimento de ensino, pesquisa, criacao,
inovacgdo e cooperacao técnica no ambito do curso, em conformidade com
o planejamento académico da UFSB e com as Resolucdes dos Orgdos
Colegiados Superiores;

propor expansao, modificacdo e extingdo do curso, bem como ampliacao
ou reducao da oferta de vagas;

apreciar e aprovar Planos de Ensino-Aprendizagem, Programas e Planos de
Atividades de Componentes Curriculares, propondo alteracdes, quando
necessario;

avaliar quadrimestralmente a execucdo dos Planos de Ensino-
Aprendizagem, Programas e Planos de Atividades dos Componentes
Curriculares;

apresentar propostas de atividades extracurriculares necessarias ao bom
funcionamento do curso;

promover o planejamento pedagdgico anual dos Componentes
Curriculares ofertados a cada periodo letivo;

deliberar sobre processos administrativos de natureza académica;

instituir grupos de trabalho para realizar estudos e proposicao de matérias
afetas ao Curso, que requeiram aprofundamento para posterior apreciacao
em plenaria.

Paragrafo dnico. A/Ao membra/o do Colegiado é vedado manifestar-se em
nome do 6rgao sem prévia delegacao da plenaria ou de quem o dirige.

Art.

4° Compete a/ao Coordenador/a do Colegiado de Curso e, em sua

auséncia ou impedimento, a/ao Vice-Coordenador/a e na auséncia deste pela/o

docente com mais tempo de contribuicdo ao Colegiado:

V.
V.
VI.

VII.
VIII.

convocar e presidir as reunioes;

zelar pela aplicacdo do Plano Pedagdgico do Curso;

designar relatoria para assuntos de pauta que demandem deliberacdo da
plenaria;

dar voto de qualidade, nos casos de empate, nas decisdes do Colegiado;
participar como membra/o nato da Congregacao da Unidade Universitaria;
representar o Colegiado junto aos demais 6rgaos da UFSB e de outras
instituicoes;

exercer atribuicdes previstas nas demais normas da UFSB;

cumprir e fazer cumprir esta Resolucao;

designar membra/o do Colegiado para acompanhamento de reunides junto
a instancias na UFSB.



Paragrafo Unico. A Vice-Coordenagao também exercera funcoes que lhe forem
delegadas pela/o Coordenador/a.

TITULO Il - Do Funcionamento do Colegiado

Art. 5° As reunioes do Colegiado poderao ser deliberativas ou propositivas e
ter carater ordindrio ou extraordinario, qualificacdo que deverd constar na
convocagao.

Paragrafo unico. Entende-se por deliberativa a reunido publica, ordinaria ou
extraordinaria, em que sé terdo direito a voto membras/os titulares ou, em sua
auséncia, as respectivas supléncias.

Art. 6° As reunides ocorrerao ordinariamente uma vez a cada més, no decorrer
do quadrimestre letivo e, extraordinariamente, mediante justificadas razdes,
por convocacao pela/o sua/seu Presidente, por sua iniciativa propria ou pela
maioria absoluta dos seus membros, no mesmo prazo, acompanhada das razées
que a justificam e da pauta de assuntos a serem observados.

Art. 7° As reunidoes do Colegiado serdo convocadas por escrito com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, devendo nela constar a
pauta de assuntos a serem tratados, salvo se forem considerados reservados.

§ 1° S30 considerados assuntos de carater reservado somente aqueles que
envolverem a reputagdo de pessoas.

§ 2° Juntamente com a convocagado serao disponibilizados os documentos a
serem apreciados.

§ 3° O prazo de convocagado podera ser reduzido, em caso de urgéncia e/ ou
por motivos excepcionais, podendo a pauta ser comunicada, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, mediante aviso individual, por quaisquer
meios disponiveis, devendo a Presidéncia justificar o procedimento.

§ 4° A/O Presidente podera, em carater excepcional, mediante justificativa e
ouvido o Plenario, incluir assuntos supervenientes na pauta, no momento da
reuniao.

§ 5° As decisdes da/o Presidente ad referendum do Colegiado serdo informadas
no inicio da pauta das reunides subsequentes a data em que foram tomadas.

§ 6° Concluida a elaboracdo da ata pelo/a docente indicado pela Presidéncia,
sera disponibilizada as/aos membra/os do Colegiado para revisao.

§ 7° A cada reunido serao disponibilizadas as atas de reunibes anteriores, ja
revisadas conforme o paragrafo anterior, para assinatura.



Art. 8° O Colegiado funcionard com a presenca da maioria absoluta de
suas/seus membras/os.

§ 1° Atinge-se a maioria absoluta a partir do ndmero inteiro imediatamente
superior a metade do total das/os membras/os do 6rgao.

§ 2° A presenca das/os membras/os do Colegiado podera ser concretizada com
mediacao tecnoldgica, devidamente registrada em ata.

§ 3° Na apuragdo do quorum serao computadas apenas as representacoes e os
cargos efetivamente preenchidos, respeitado o que dispuser o CONSUNI para
os casos de licencas e afastamentos temporarios de membra/o do Colegiado.
§ 4° As licencas e os afastamentos temporarios de qualquer natureza e duragao,
inclusive o periodo de férias de servidor do corpo docente e técnico-
administrativo e a suspensdo disciplinar, salvo no caso de haver recurso
administrativo com pendéncia na decisdo final, impedirdao que as/os
membras/os do Colegiado, nessa condicao, participem das reunides.

§ 5° Somente pessoas devidamente identificadas poderao participar da reuniao,
presencial ou meta-presencial, indicando nome e matricula.

Art. 9° O comparecimento, inclusive da representacao estudantil, a reunidoes de
orgaos Colegiados, é preferencial em relagdo a qualquer outra atividade
administrativa, de ensino, pesquisa e extensdo na Universidade.

Art. 10 A reunidao do Colegiado compreenderd uma parte de expediente
destinada a apreciacdo de atas e a informes gerais, outra relativa a ordem do
dia, na qual serdo apreciados os assuntos da pauta.

§ 1° Com a justificacao devida, a Presidéncia do Colegiado podera suspender a
parte de informes, alterar a ordem dos trabalhos, atribuir urgéncia ou retirar
item de pauta.

§ 2° Por maioria absoluta, o plenéario pode, apds a aprovacgao da ata da reuniao
anterior, propor a inclusdo de determinados assuntos, bem como retirar item
de pauta.

§ 3° Assuntos de pauta que demandem deliberacao serdao submetidos sob a
forma de processos, apresentados por um/a Relator/a designada/o pela
Presidéncia.

Art. 11 Para deliberacdo, serdo consideradas aprovadas as propostas que
obtiverem consenso ou, na sua impossibilidade, as que obtiverem maioria
simples de votos.

§ 1° A votacdo serd aberta ou secreta, adotando-se esta Ultima sempre que
requerida pela maioria das/os membras/os presentes.



§ 2° Nos casos de empate, a Presidéncia do Colegiado tera direito ao voto de
desempate, além do que ja havia proferido como membra/o.

§ 3° E vedado 3/ao membra/o do Colegiado votar em assunto de seu interesse
pessoal.

§ 4° A deliberacdo do Colegiado tomara a forma de resolucéo, a ser assinada
por quem o preside.

§ 5° Havendo risco de perecimento de direito, a Presidéncia podera proferir
decisdo ad referendum do Colegiado, submetendo-a a plenéria na reunido
seguinte, sob pena de nulidade.

Art. 12 Cada reunido do Colegiado sera registrada em ata lavrada, discutida e
aprovada em sessao posterior, e assinada pelas/os membras/os participantes
da reunido anterior.

§ 1° Apos aprovada, a ata terd carater publico e sera disponibilizada na pagina
eletrénica do Curso no site da Universidade, bem como arquivada em meio
impresso e virtual, pela Coordenacédo do Colegiado.

§ 2° Em casos especiais, sera facultado ao Colegiado a aprovacao e a assinatura
da ata na mesma sess3o.

§ 3° A retificacdo de ata de reunido antecedente serd consignada na ata da
reunido em que a alteragao for solicitada.

§ 4° O arquivo que contém as participacdes meta-presenciais sera impresso e
anexado a ata.

Art.13 As decisoes do Colegiado poderao se revestir das seguintes formas:
|. Aprovacoes,

[l. Autorizagoes,

lll. Homologagdes,

IV.Despachos,

V. Comunicagoes,

VI.Resolucoes.

Paragrafo dnico. O Colegiado decidira, em reunido, os temas que serao objeto
de Resolucdes a serem publicadas pela Coordenacao.

Art. 14 Perdera o mandato a/o representante que:

|. em sendo titular, deixar de comparecer a duas reunides consecutivas ou a
trés intercaladas durante o ano letivo sem causa aceita como justa pelo
coletivo;

ll. deixar de pertencer a categoria representada.



§ 1° Sera considerado vacante o mandato, titular ou suplente, da pessoa que se
manifestar nesse sentido, expressa e justificadamente, ao Colegiado.

§ 2° Quando houver perda ou vacancia de mandato de membra/o titular ou
suplente, um/a nova/o membra/o sera escolhido pela respectiva categoria, para
concluir o tempo restante do mandato original.

§ 3° No caso de perda ou vacancia de mandato de membra/o docente titular
ou suplente, sera escolhido nova/o membra/o por votacao de maioria simples
em reunido ordinaria do Colegiado, convocada para esta finalidade.

TITULO IIl - Das eleicdes para o Colegiado

Art. 15 As eleigcOes para representacao no Colegiado serdo realizadas ao final
de cada periodo de mandato e observardo os seguintes critérios:

|. os mandatos serao de 24 (vinte e quatro) meses, sendo permitida uma Unica
reconduc¢ao ao mesmo cargo;

Il. cabera a Coordenacgado anunciar as elei¢cdes, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias em primeira chamada e 3 (trés) dias em segunda, através de
edital em que deverao ser enunciados os procedimentos;

lll.as eleicbes serdo feitas por escrutinio secreto, preferencialmente por meio
eletrénico;

IV.sé sdo elegiveis aquelas/es que declararem prévia e expressamente que, se
escolhidas/os, aceitardo a investidura;

V. serdao consideradas/os eleitas/os, indicadas/os ou designadas/os as/os
candidatas/os mais votadas/os;

Vl.terdo direito a voto nas eleicdes as/os docentes efetivos atuantes no curso
de Licenciatura Interdisciplinar em Artes e Suas Tecnologias.

Art. 16 Nas eleicoes, cabera ao Colegiado escolher comissao receptora e
escrutinadora, que podera ser composta por docentes de outros Colegiados.

§ 1° A apuracao das eleicoes sera realizada na mesma sessao.

§ 2° Sera lavrada ata contendo quadro sucinto com indicacdo do nimero de
votos recebidos por cada candidata/o.

§ 3° Aprovada a ata pela comissao escrutinadora, o quadro de resultados sera
afixado imediatamente em lugar publico e visivel e publicado nos meios virtuais
disponiveis.

Art. 17 Sob estrita arguicao de ilegalidade, cabera recurso para o érgao
Colegiado imediatamente superior, dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contado a partir da afixacdo e da publicagao dos resultados.



Art. 18 Nao serdo admitidos votos cumulativos nem por procuragao.

Art. 19 Nas eleicoes de representantes no Colegiado serao eleitas/os suplentes,
com mandatos vinculados aos das/os titulares.

Art. 20 Nas eleicbes de que, como candidatas/os, participarem docentes,
sempre que houver empate, serd considerada/o eleita/o a/o de maior tempo
de contribuicdo ao Colegiado e, no caso de persistir o empate, a/o mais
idosa/o.

Art. 21 Ao final de cada mandato da Coordenagao, esta submeterd ao
Colegiado um relatério circunstanciado de gestao.

TITULO IV - Do arquivo e da meméria

Art. 22 As/os docentes encaminharao ao Colegiado, em até 20 (vinte) dias
contados do primeiro dia letivo de cada periodo, o Plano de Ensino-
Aprendizagem (PEA) do Componente Curricular (CC), para apreciagdo e
aprovacao, bem como acompanhamento pelo Nucleo Docente Estruturante.

Paragrafo tnico. O PEA deve contemplar sua identificacao — contendo nome do
Componente Curricular, tipo, cédigo, carga horaria, equipe docente; ementa;
objetivos; metodologia, cronograma de atividades, critérios e procedimentos
de avaliacdo de rendimento e frequéncia; bibliografia, tipo de avaliagdo do
componente e uso de tecnologias aplicadas ao ensino.

TITULO V - Da atribuicao de encargos de ensino

Art. 23 Em cada quadrimestre, a oferta dos Componentes Curriculares (CC's) e
a alocacdo das Equipes Docentes ou de docentes responsaveis deve atender,
primeiramente, o planejamento académico do Curso de Licenciatura
Interdisciplinar em Artes e Suas Tecnologias nesta ordem:

|. CC's obrigatérios;

ll. CC/s obrigatérios de escolha restrita;
[ll. CC’'s optativos;

IV.CC's livres.

Art. 24 A distribuicdo dos encargos de ensino em Componentes Curriculares
serd definida na antependltima reunidao ordinéaria do periodo letivo anterior,
com primazia para o didlogo na decisao, subsidiada pelos seguintes critérios:



|. terd preferéncia na escolha o/a docente com mais antiguidade em tempo
prestado ao Colegiado da LI em Artes;

Il. o exercicio de mandato em funcao de gestao possibilitard a reducao da carga
horaria em encargos de ensino, nos termos das normativas vigentes na
Universidade.

TITULO VI - Disposicoes finais

Art. 25 As alteragoes do presente Regimento serao decididas pelo Colegiado
em reunido convocada especificamente para esta finalidade.

Art. 26 Compete ao Colegiado decidir sobre casos omissos neste Regimento
Geral e arbitrar conflitos decorrentes de aplicacdo de normas estatutarias e
regimentais.

Art. 27 A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

[tabuna-Bahia, 24 de Maio de 2022.
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JUVINO ALVES DOS SANTOS FILHO
Coordenador e Presidente do Colegiado do Curso de Licenciatura
Interdisciplinar em Artes e Suas Tecnologias

Campus Jorge Amado
Universidade Federal do Sul da Bahia



